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भाग १ 
ÿारिÌभक 

१.१ पķृभूिम 
Öथानीय नेतÂृवको िवकास गरी जनताका आवÔयकता र जनजीवनलाई सकाराÂमक असर पान¥ िवकास आयोजनाहŁको 

िनणªय गनª स³ने गरी Öथानीय Öवाय° शासन पĦितको िवकासका लािग Öथानीय िनकायको Łपमा िविभÆन नगरपािलका तथा 

गािवसको ÓयवÖथा भएकोमा यस पĦितलाई अझ ससĉ र िजÌमेवारयĉु बनाउन नेपालको संिवधान, २०७२ मा सािवकका 
Öथानीय िनकायलाई Öथानीय तहमा ŁपाÆतरण गरी Öथानीय सरकारको Łपमा ÓयवÖथा गåरएको छ । अतः नेपालको संिवधान 

बमािजम संघ, ÿदशे र Öथानीय तह गठन भई जनसहभागीता, उ°रदाियÂव, पारदिशªता जÖता प±लाई सुिनिĲत गद ̈सलुभ र 
गणुÖतåरय सेवा ÿदान गनª काननूी राºय र िदगो िवकासको अवधारणा अनŁुप समाजवाद उÆमखु संिघय लोकतािÆýक गणतÆýाÂमक 

शासन ÿणालीलाई Öथानीय तहदेिख नै सŀुढ, ÿवþ्धन र Öथानीय नेतÂृव िवकास गन¥ उĥेÔयल ेÂयहा ँआवÔयक पन¥ िवधायकì, 

कायªकारीणी र Æयाियक कायªलाई सÖंथागत गनª Öथानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ कायाªÆवयनमा आईसकेको छ । २०७४ र 
२०७९ मा गरी दईु पटक Öथानीय तहहŁको िनवाªचन सÌपÆन भई जनÿितिनिधºयहूŁले कायª गद¥ आईरहनभुएको अवÖथा छ ।   

Öथानीय तहका Łपमा अब नगरपािलकाल े िवकेÆþीकरणको माÅयमबाट सावªभौम सÌपÆन जनतालाई शासन ÿकृयामा 

आिधकािधक माýामा सहभािगता गराई लोकतÆýका लाभहŁलाई उपभोग गराउने, आÉनो ±ेýका ®ोत साधन पåरचालन गरी 

िवकासका गितिवधीहŁ संचालन गन¥, सामािजक समानताका लािग आिदवासी, जनजाित, दिलत र अÆय पछाडी परेका वगªका 

लािग उपयोगी हòने योजना तजूªमा, संचालन र िजÌमेवारी बहन गराई जवाफदहेी बहन गनª स³ने गरी Öथानीय तहहŁको सÖंथागत 
िवकास गन¥ कायªमा अगाडी बढाउन ेहòनेछ । अतः यÖतो दरुगामी असर ÿभाव Æयनु गनªका लािग Öथानीय तहको संगठन संरचना 
लगायत मानव ®ोतको समेत उिचत िवĴेषण गरी ÓयवÖथा गनª आवÔयक दिेखएको छ ।  

नेपालको संिवधानले संघीय लोकताÆýीक गणतÆýाÂमक ढाँचामा राºयको पनुªसंरचना गनुªका साथै जनÿितनीिधमलुक 

Öथानीय तहलाई Öथानीय सरकारको माÆयता ÿदान गरेको छ । आÉनो अिधकार ±ेý िभýको िवषयमा कानून िनमाªण, योजना तथा 

बजेट तजुªमा र कायाªÆवयन, िवि°य ÓयवÖथापन, Æयाियक अिधकार ±ेýको ÿयोग तथा आधारभतु भौितक पवुाªधारको िनमाªणका 
±ेýमा Öथानीय तहल ेिजÌमेवारी र कुशलतापवूªक कायªसÌपादन गनª पाउन ेअवसरको िनमाªण भएको छ ।  साथै Öथानीय सरकार 

संचालन ऐन, २०७४ बमोिजम गाँउपािलका तथा नगरपािलकाको मु́ य–मु´य काम कतªÓय र अिधकारहŁ पिन िवÖततृ Łपमा 

तोिकएको छ । नेपालको संिवधान, २०७२ को अनुसचूी–८ का एकल अिधकारहŁ र केिह ±ेýमा तीन ैतहको साझा अिधकारहŁ 
Öथानीय सरकारको कायªसचूीको Łपमा सिुनिĲत गåरएको छ । 

Öथानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ ले Öथानीय तहको सेवाको गठन, संचालन तथा ÓयवÖथापन सेवाको शतª तथा सुिवधा 
सÌबÆधी आधारभुत िसĦाÆत र मापदÁड संघीय काननू बमोिजम हòने ÓयवÖथा गरेको छ । यस अनसुार गाँउपािलका तथा 

नगरपािलकाको कायªवोझ, राजĵ ±मता, खचªको आकार, Öथानीय आवÔयकता र िविशĶता समेतलाई Åयानमा राखी कमªचारी 
समायोजन गåरसकेको अवÖथा  छ । अब Öथानीय तहल ेसंगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण गराई Âयसका आधारमा गाँउपािलका 
तथा नगरपािलकामा िवषयगत शाखा/उपशाखाहŁ रहेको संगठन संरचना िनमाªण तथा पåरमाजªन गनुªपन¥ साथै वडा कायाªलयहŁको 
समेत संगठन संरचना िनमाªण र आधारभुत Öथायी ÿकारको कामका लािग आवÔयक पन¥ तथा सेवाकरारबाट िलईने कमªचारीको 
दरवÆदी ÿÖताव तयार गनुªपन¥ छ । साथै कमªचारीको दरबÆदी ÿÖताव तयार गदाª सो संग सÌबÆधीत सेवा सिुवधाका लािग लाµने खचª 
र खचª Óयहोन¥ ®ोत समेतको िवĴेषण गरी खचª सिुनिĲत गनुªपन¥ ÓयवÖथा रहेको छ । यस ैसÆदभªमा देउमाई नगरपािलकाको अनरुोध 
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अनसुार नगरपािलकाको संगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण गरी तहा ंनगरपािलका तथा वडामा आवÔयक पन¥ संगठन ÖवŁप र 
कमªचारी दरवÆदीको िवĴेषण सिहत समú ÓयवÖथापनका प±मा ÿितवेदन ÿÖततु गåरएको छ ।  

 

१.२ अÅययन ÿितवेदनको उĥेÔय  
देउमाई नगरपािलकाको संगठनाÂमक ÖवŁपको अÅययन तथा पनुरावलोकन गरी पåरवितªत सÆदभªमा नगरपािलकाको भिूमकालाई 

ÿभावकारी बनाउन उपयĉु संगठनाÂमक संरचना, ÓयवÖथापकìय पĦित र जनशिĉको ÿ±ेपण गनुª यस अÅययनको मु́ य उĥÔेय 
रहेको छ । यस अÅययनको उĥÔेयहŁ यस ÿकार रहकेा छनः 

 संघीय संरचनामा गएपिछको अवÖथाको सÌवोधन गरी कमªचारी समायोजन ऐन, २०७५ को दफा ३ को उपदफा १० 
बमोिजम Öथानीय तहल ेआवÔयकता अनसुार नगरकायªपािलका कायाªलयको संगठन संरचना र दरवÆदी पåरमाजªन गनª 
स³ने ÓयवÖथालाई आÂमसात गरी नगरको आवÔयकता परुा गनª Öथानीय सरकार स¼चालन ऐनको दफा ११ को (ङ) को 
(४) अनसुार Öथानीय कानून बमोिजम संगठन तथा ÓयवÖथापन सभ¥±ण गरी संगठन संरचना तथा दरवÆदी िनधाªरण गन¥ ।  

 नगरपािलकाको उदÔेय ÿािĮका लािग आवÔयकता र कायªवोझ अनसुार तादाÂÌयता हòने खालको उपयĉु आकारको 
संगठन संरचना तयार गन¥ ।  

 नगरपािलकाल ेसेवा िवतरणका लािग साधनको पåरचालन बढाउन, सेवा ÿवाह सहज गराउने गरी यसमा ÿभावकाåरता 
Ðयाउन ेखालको जनशिĉको खाका तयार गन¥ ।  

 
१.३ संगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण गनुªपनाªको औिचÂय 
नगरपािलकाले िनÌन िबषयहŁको सÌबोधन गरी उपयĉु आकारको संगठन संरचना र जनशिĉ ÓयवÖथापन गनªका लािग संगठन 
ÓयवÖथापन सव¥±ण अÅययन (O&M)  गनुª अित अपåरहायª देिखÆछ । 
1. संघीय संरचना अनसुार Öथानीय सरकारहŁ िøयािशल भईसकेको एवं संघीय सरकारबाट कमªचारी समायोजन समते भएको 

अवÖथामा मÆýालयबाट २०७५ सालमा पठाईएको संगठन संरचनाले नगरपािलकाको बढ्दो कायª±ेý र जनचाहना सÌबोधन 
हòन नस³ने अवÖथा तथा नगरपािलकाले हालसÌम पिन O&M नगराएको िवīमान अवÖथा । 

2. िमÐदो ÿकृितका कामहŁ एक ईकाइमा राखी कायª िविशिĶकरण गनुªपनाªका साथै कायªबोझ अनŁुप संरचना र मानव ąोतको 
उिचत ÿबÆध गरी उपयुĉ खालको जनशिĉ ÓयवÖथापन गनª ।  

3. संगठनको उĥÔेय ÿािĮका िदशामा ÿशासिनक संयÆýलाई िøयािशल गराई सेवा ÿवाहको सिुनिĲतता गरी सेवा िवतरणको 
लािग साधनको पåरचालन बढाई सेवाको ÿभावकारीतामा अिभविृĦ गनª ।  

4. Öथानीय तहको कायª±ेý (Scope of Work), कायªबोझ (Work Load) र कायªÿकृती (Nature of Work) अनसुार वÖतिुनĶ तवरबाट 
संगठन संरचना Öथािपत गनुªपन¥ आवÔयकता दिेखएको । 

5. नगरपािलकामा िदनानिुदन ÿशासिनक खचª बिृĦ हòदँ ै गएको अवÖथामा ÿशासिनक खचªको ÿभावकाåरता िदलाउन ु पन¥ 
मागलाई सÌबोधन गनª । 

6. कमªचारी समायोजन ऐन, २०७५ को दफा ३ को उपदफा १० बमोिजम Öथानीय तहल ेआवÔयकता अनसुार नगरकायªपािलका 
कायाªलयको संगठन सरंचना र दरबÆदी पåरमाजªन गनª स³ने ÓयवÖथालाई आÂमसात गरी नगरको आवÔयकता परुा गनª । 

7. Öथानीय सरकार संचालन ऐनको दफा ११ को ङ को ४ अनसुार Öथानीय काननु बमोिजम संगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण 
गरी संगठन सरंचना तथा दरबÆदी िनधाªरण गनª ।  

8. Öथानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ८३ मा ÿशासकìय संगठन र कमªचारी दरबÆदी सÌबÆधमा उÐलेख भएको 
दहेायको ÓयवÖथालाई समेत कायाªÆवयन गनªः  
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 नगरपािलकाको आÉनो कायªबोझ, राजĵ ±मता, खचªको आकार, Öथानीय आवÔयकता र िविशĶता समेतलाई Åयानमा 
राखी कमªचारी समायोजन भएपिछ माý संगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±णका आधारमा नगरपािलकामा िवषयगत शाखा 
वा महाशाखा रहकेो संगठन संरचना कायम गनुªपन¥छ । 

 संगठन संरचनामा हरेक वडाको संगठन सरंचना समते समावेश भएको हòनपुन¥छ । 

 ÿमुख ÿशासिकय अिधकृतले नगरपािलकाको अिधकार ±ेý तथा कायªवोझ समेतको िवĴेषण गरी संगठन तथा 
ÓयवÖथापन सव¥±णको आधारमा Öथायी ÿकृितको कामको लािग आवÔयक पन¥ तथा सेवा करारमा िलईने कमªचारीको 
दरबÆदीको ÿÖताव तयार गनुªपन¥छ । 

 कमªचारीको दरबÆदी ÿÖताव तयार गदाª Öथायी कमªचारीको लािग चािहने तलव, भ°ा, सचंयकोष कĘी रकम, योगदानमा 
आधाåरत उपदान वा िनविृ°भरण, औषधी उपचार, सÌबिÆधत िवदा जÖता सेवा सिुवधाको लािग लाµने खचª, Óयहोन¥ ąोत 
समेत िवĴेषण गरी ÂयÖतो खचª सिुनिĲत हòने गरी माý दरबÆदी ÿÖताव गनुªपन¥छ । 

 नगरपािलकाल ेसंगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण आधारमा कुनै कायª सÌपादन गनª िवशषे² सेवा आवÔयक पन¥ भई सेवा 
करारबाट कायª सÌपादन गदाª उपयĉु र ÿभावकारी हòने दखेेमा सवेा करारबाट ÂयÖतो कायª गनª स³नेछ । 

 नगरपािलकाल ेनगर ÿहरी, सवारी चालक, कायाªलय सहयोगी, ÈलÌबर, ईलेि³ůिसयन, चौिकदार, माली, बग§चे र सरसफाई 
सÌबÆधी पदमा Öथायी पदपिूतª नगरी ÿितÖपधाªको आधारमा सेवा करारबाट िलन ुपन¥छ, सो बाहकेका अÆय पद तथा 
सेवामा करारबाट पदपिूतª गनª पाईने छैन । 

 
१.४ सÌपादन गåरएको िविध र ÿिøया  

यस सव¥±ण अÅययन कायªमा िनÌन सĦैािÆतक िविध र ÿिøया अवलÌबन गåरएको िथयोः  

 सÆदभª सामúीको अÅययन पुनरावलोकन 

o नेपालको संिवधान, ऐन िनयमहŁ, नगरपािलकाको वािषªक नीित,बजेट तथा कायªøमको पिुÖतकाहŁ, 
नगरपािलकाले ÿकािशत गरेको आिथªक ऐनहŁ 

o नगरपािलकाका िविभÆन ÿितवेदनहŁ 

o संगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±णका िविधहŁको सĥैािÆतक प±हŁको अÅययन गåरएको, 

o नगरपािलकाको िवīमान अवÖथाको लेखाजोखा गåरएको, 

 Öथलगत अÅययन 

o नगरपािलकाको सबै शाखा, उपशाखा, ईकाईहŁमा गई फारम िवतरण र कमªचारीहŁसंग छलफल र सचूना 

संकलन, ९ वटै वडाको Öथलगत  Ăमण र सचूना संकलन, 

o Öथलगत अवलोकन सिहत सहभािगतामूलक तवरवाट छलफल 

 

 छलफल परामशª 

o नगर ÿमखु, उपÿमखु, ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत, शाखा ÿमखुसंग छलफल परामशª,  

o जनÿितिनिधहŁ र कमªचारीहŁसँग छलफल तथा अÆतरिøया गåरएको । 

 िवĴेषण र ÿÖतुती 

o खास खाकामा रही सचूना संकलन र अवÖथाको िवĴेषण गåरएको,  
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o सेवा ÿवाहको िसĦाÆत अनसुार ऐन, िनयम र िविनयममा आधाåरत भई Öथानीय जनतालाई ÿभावकारी सेवा 

ÿवाह हòने उपाय पिहचान गåरएको, 

o सचूना तथा जानकारीको िवĴेषण र नगरपािलकाको कायª±ेý अनसुार संरचना एवं अÆय कायªिववरणको 

मÖयौदा तयार गåरएको,  

o मÖयौदा तयार गरी सो उपर नगरपािलकाको पķृपोषण ÿाĮ गरी सो को आधारमा अिÆतम ÿितवेदन तयार गरी 
पेश गåरएको । 

 

१.५ ÿितवेदन तयार गदाª आÂमसाथ गåरएका केही प±हŁ  

 नगरपािलकाको कायª±ेý संिवधानको अनसुचूी, Öथानीय सरकार स¼चालन ऐन र नेपाल सरकारĬारा Öवीकृत साझा 
अिधकार सÌवÆधी कायª िवÖतिृतकरण खाँकामा आधाåरत भई िबĴेषण गåरएको छ । 

 नगरपािलकाले हाल सÌपादन गåररहकेो कायª र अनभुतू गरेको कायªवोझको अवÖथालाई खास Łपमा Åयान िदन 
खोिजएको छ ।  

 कायª±ेýको अवÖथा र नगरपािलकाको िजÌमेवारी एवं दाियÂव िनवाªह गनª आवÔयक पन¥ संरचना तथा ÓयवÖथापनको 
आधारमा सुझाव ÿÖततु गåरएको छ ।  

 नगरपािलकाले पåरचालन गरेको र गनªस³ने िवि°य साधनको अवÖथाको सÌवÆधमा पयाªĮ सचूना तथा तÃयाङ्कहŁ 
र गत आ.व.को आिथªक सचूनाहŁमा आधाåरत भै अÅययन िवĴेषण गåरएको    छ ।  

 ÿÖतािवत संरचना र सोका आधारमा आवÔयक दरवÆदीको िवĴेषण भएको हòदँा सोही आधारमा िनयिमत दाियÂवको 
आँकलन गåरएको छ । दाियÂव र यसको िनवाªह गन¥ ±मताको वारेमा रािखएका सुझावहŁ अनसुार नगरपािलकाल े

आिथªक ±मतासँग सÌविÆधत सवालमा थप अÅययन िवĴेषण गनुªपन¥ हòÆछ । 

 बतªमान अवÖथाको सÌवÆधमा शाखा, उपशाखा तथा वडाहŁबाट ÿाĮ जानकारी र नगरपािलकाको ÿगित 
ÿितवेदनका आधारमा हåेरएको र ÂयÖता ÿाĮ जनाकारी सोही अनसुार नै अनसुचूीमा रािखएको छ ।   

 ÿÖतािवत संगठन संरचना अनसुार कायª िववरणको ÿारिÌभक कायª भएको । 

 

१.६ संगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण अÅययन गन¥ सÖंथा 
Öथानीय िवकास ÿिश±ण ÿितķानको Öथापना २०५० साल असोज ४ गते भएको हो । Öथानीय तहको ÿशासकìय एवं 

ÓयवÖथापकìय द±ता अिभविृĦ गन¥ उĥÔेयल ेÖथानीय िवकास ÿिश±ण ÿितķान ऐन, २०४९ अÆतगªत यसको Öथापना भएको   

हो । ÿितķानको काम, कतªÓय र िजÌमवेारी ÿितķान ऐन, २०४९ र यस सÌबÆधी िनयमावलीमा उÐलेख गåरएको छ । िवøम 
सÌवत २००९ सालमा नेपालमा पिहलो पटक सÖंथागत łपमा úामीण िवकासका लािग शłु गåरएको िýभवुन úाम िवकास 
कायªøमदिेखन ैÖथानीयÖतरमा ±मता िवकासका कायªहł ÿितķानले स¼चालन गदआ̈एको छ । ÿितķानले िविभÆन कालखÁडमा 
Öथानीय तहको ±मता िवकासमा महÂवपूणª योगदान पयुाªएको छ । 

सघंीयता कायाªÆवयन पĲात Öथानीय तहको ±मता िवकास सÌबÆधी बढ्दो आवÔयकता तथा मागलाई सÌबोधन गनª 
ÿयासरत यस ÿितķानले आÉनो ±मता र कायª±ेý समेत िवÖतार गद ̈गएको छ । बदिलंदो रािÕůय पåरिÖथितल ेÐयाएको चुनौतीको 
सामना गद ̈उपलÊध अवसरहłबाट फाइदा उठाउन ÿितķानले आÉनो ±मतालाई अīाविधक गद ̈गएको छ र अÐपकालीन तथा 
दीघªकालीन योजनाहłको माÅयमबाट Öथानीय तहको मानवीय ąोत िवकासमा योगदान पयुाªइरहेको छ । Öथानीय िवकासको 
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Óयापक ±ेý तथा Öथानीय तहको बढ्दो सङ्´यालाई ŀिĶगत गदाª ÿितķानको दाियÂव गहन छ तथा ±मता िवकासको ±ेýमा अझ 
धेरै कायªहł गनुª पन¥ खाँचो छ । यस िवषयलाई Ńदयङ्गम गरी ÿितķानले नेपाल सरकार सङ्घीय मािमला तथा सामाÆय ÿशासन 
मÆýालयको नेतÂृव एवं सहकायªलाई पिहलो ÿाथिमकता िदंद ैÖवदशेी तथा वैदिेशक साझेदारहłको समेत सहयोग िलदै आÉनो 
दाियÂवलाई कुशलतापवूªक सÌपÆन गन¥ सŌच बनाएको  छ । 

यस ÿितķानले Öथानीय तहहŁको कायाªलय ÓयवÖथापन, ÿशासिनक र आिथªक ±ेýको सÖंथागत ±मता िवकास, संगठन 

तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण अÅययन लगायतका िवषय ±ेýहŁमा ÿिश±ण तथा अÅययन अनुसÆधानमा टेवा प¥ुयाउद ैआएको संघीय 
सरकार मातहतको सÖंथाको Łपमा रहकेो छ । देउमाई नगरपािलकाले यस ÿितķानलाई आÉनो संगठन िवकास तथा ÓयवÖथापन 

सव¥±ण अÅययन (O&M गरी यथाथª, वÖतपुरक र Óयवहाåरक र कायाªÆवयन योµय ÿितवेदन तयार गन¥ िजÌमेवारी िदएको हो । 

 
१.७ संगठन तथा ÓयवÖथापन सव¥±ण अÅययन गन¥ जनशिĉ 
१.७.१ िवÖतृत अÅययन कायªमा सलंµन जनशिĉ 

यस अÅययन कायª सÌपादन गनªका लािग ÿितķानबाट िनÌनानसुारको िव² जनशिĉ पåरचालन गåरएको िथयो ।  

१. ®ी कुमार ÿसाद दहाल- कायªकारी िनद¥शक, Öथानीय िवकास ÿिश±ण ÿितķान, जावलाखेल लिलतपरु 

२. ®ी गजÆेþ वाµले - उपिनद¥शक, Öथानीय िवकास ÿिश±ण ÿितķान, जावलाखेल लिलतपरु 

३. ®ी ऋिषराम खनाल - ÓयवÖथापन अिधकृत, Öथानीय िवकास ÿिश±ण ÿितķान, जावलाखेल लिलतपरु 

४. ®ी उदय राज िघिमरे - बåरķ कÌÈयटुर अपरेटर, Öथानीय िवकास ÿिश±ण ÿितķान, जावलाखेल लिलतपरु 

 
१.७.२ सुझावमा संलµन पदािधकारीहŁ 

यस अÅययन कायª सÌपÆन गनª िनÌनानसुारको पदािधकारी एवं िवषय िव²हŁले िनरÆतर आÉनो अमÐूय सÐलाह सझुाव 
र पķृपोषण िदन ुभई महÂवपूणª योगदान पयुाªउन ुभएको िथयोः 

१. ®ी सयुª ÿसाद पोखरेल - ÿमखु, देउमाई नगरपािलका  

२. ®ी पवी माया राई - उप-ÿमुख, दउेमाई नगरपािलका  

३. ®ी कुमार ÿसाद दहाल - कायªकारी िनद¥शक, Öथानीय िवकास ÿिश±ण ÿितķान, जावलाखेल, लिलतपरु 

४. ®ी हåर वहादरु दहाल - ÿमखु ÿशाशकìय अिधकृत, देउमाई नगरपािलका 

५. ®ी Łप नारायण खितवडा - (O&M) िव², उपसिचव, नेपाल सरकार 

६. देउमाई नगरपािलका ९ वटै वडाका वडाÅय±हŁ 
७. देउमाई नगरपािलकाका शाखा तथा उपशाखा ÿमखुहŁ  एवं वडासिचवहŁ  
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भाग–२ 
वतªमान अवÖथाको िवĴेषण 

२.१  नगरपािलकाको संि±Į पåरचय 

२.१.१  पåरचय 

नेपालको संिवधान, २०७२ बमोिजम Öथािपत ३ तहका सरकार अÆतगªत ७५३ वटा Öथानीय सरकारहŁ रहकेोमा ÿदशे 
नं. १ अÆतगªत इलाम िजÐलाका १० वटा Öथानीय सरकारहŁ रहेका छन ्। इलाम िजÐलाको १० वटा Öथानीय सरकारहŁ मÅय े
िजÐलाको पिĲिम ±ेýमा अवÖथीत दउेमाई नगरपािलकाको Łपमा रहकेो छ ।  

िव.सं. २०७१ सालमा सािवकका मंगलबारे र धसुेनी गािवसहŁ िमलाएर बनेको देउमाई नगरपािलका राºय पुनसरंचना 
पĲात सघंीयता कायाªÆवयन हòँदा सािवक गािवसहŁ जीतपुर, िसिĦथÌुका, शािÆतडाँडा, चमतैा र सङŁÌवा समावेश गरी २०७३ 
सालमा िवÖताåरत Łपमा ९ वटा कायम भई देउमाई नगरपािलकाको Öथापना भएको हो । यस नगरपािलकाको पवूªमा इलाम 
नगरपािलका, पिĲममा फाकफोकथुम नगरपािलका र माङसेबङु नगरपािलका, उ°रमा पाँचथरको फाÐगनुÆद गाउँपािलका र 
दि±णमा माई नगरपािलका रहेका छन् । 

२.१.२  जनसं´या र घर पåरवार जातजाती 

नगरपािलकाको नगर ÿोफाइल बमोिजम यस नगरपािलकामा जÌमा ३४,६९९ जनसं´या रहकेोमा पŁुषको सं´या 
१७,८४६ र मिहलाको सं´या १६,८५३ रहकेो छ । नगरपािलकामा जÌमा घरधरुी सं´या ७१२४ रहकेो छ ।  

यस नगरपािलकामा वडागत जनसं´या यस ÿकार रहकेो छ । 

वडा नं.१ - ४४८४ जना वडा नं.२ - ३८२२ जना वडा नं.३ - ४९११ जना 

वडा नं.४ - ३११९ जना वडा नं.५ - ४२९१ जना वडा नं.६ - २९०७ जना 

वडा नं.७ - ३२९५ जना वडा नं.८ - ३३३८ जना वडा नं.९ - ४५३२ जना 

 वडागत जनसं´याको अवÖथा हदेाª वडा नं. ३ मा धेरै जनसं´या र वडा नं. ६ मा कम जनसं´या रहेको देिखÆछ। 

 धािमªक तथा सांÖकृितक Łपमा पाएको यस देउमाई नगरपािलकामा िहÆद,ु िकराँत, बौĦ र ईसाइ धमª माÆने समदुायको 
बाहòÐयता रहकेो छ । यस नगरपािलकामा राई, िलÌब,ु मगर, āाÌहण, ±ेýी, तामाङ, शेपाª, नेवार, गŁुङ तथा दिलत समदुाय गरी 
िविवध जातजाती र सÖंकृितका मािनसहŁ बसोबास गदªछन् । िहÆदहुŁको महान चाड दश§, ितहार, तीज, कुशे औशंी, नाग प¼चमी, 
जनै पूणêमा, राम नवमी, ®ी पंचमी, कृÕण जÆमाĶमी लगायतका चाडपवªहŁ मनाउने गदªछन्  भने बोĦ धमाªवलÌवीहŁले बुĦ 
पिूणªमा, फाÐगनुÆद जयÆती जÖता चाडपवª मनाउने गदªछन् भने अÆय धमाªवलÌवीहŁले िøसमस लगायतका जातजाती अनसुार 
चाडपवªहŁ मनाउने गरेको पाइÆछ । 
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२.१.३  नगरपािलकाको मू´य पयªटकìय ±ेýहŁ  

यस देउमाई नगरपािलका धानकावाला लहलह झुÐने गजुरमुखी व¤सी, सालै सालको वन±ेý दÌुजन, नागवेली परेर बगेकì 
माई ±ेý हाङयाङ, िहउँ र तषुारोले बेहòली झ§ ढप³क ढा³ने कुिहिभर, एकै Öथानबाट सूयōदय र सयुाªÖतको मनोरम ŀÕयावलोकन 
गनª सिकने िसिĦथÌुका चलुी, »याÌटाको आकारमा बसेको »याउँ पोखरी, पहाडको टुÈपोमा सतुेकì गफुाथुÌकì पोखरी, पानीयर, 
जीतपुर र अजÌवरेमा साना साना थुÌकामा िव¹याईएको िचयाका बĘुाहŁ पङ्खेलुङ झरना र फाÐगनुÆदको तपोभूिम खý³पा, िसखर 
बाबाधाम, जĘेखर महादेव, ढोलेदेवी र जरैुजरुोको ±ेý तीनजुरे जÖता ÿाकृितक र धािमªक सÌपदाहŁ एकै पािलका िभý अटाएको 
देउमाई नगरपािलका पयªटकìय, धािमªक, साÖंकृितक तथा भौगोिलक िविवधतामा अÂयÆत धनी रहकेो छ । 

 

२.१.४ शैि±क िÖथित र सा±रता 

यस देउमाई नगरपािलका ±ेýमा सामदुाियक िश±ण सÖंथाहŁ ५० वटा र िनिज िश±ण सÖंथा गरी कूल ६४ वटा रहकेा 
छन् । समú इलाम िजÐला नै पणूª सा±र िजÐला घोषणा हòदँा ९५.५ ÿितशत सा±रता दर रहकेो हòँदा यस नगरपािलका समेत पणूª 
सा±र नगरपािलकाको Łपमा रहेको छ । यस नगर ±ेýमा एक माý मंगलबारे बहòमखुी ³याÌपस रहेको जहाँ ३ वटा सकंायका Öनातक 
तह सÌमको अÅययन अÅयापन हòÆछ । 
 

२.१.५  कृिष तथा पशुपालन  

 नगरपािलकामा बसोबास गन¥ मािनसहŁको मु́ य पेशा कृिष तथा पशपुालन नै हो तर हालसÌम पिन परÌपरागत Łपमा न ै
कृिष तथा पशपुालन गद ̈आएको देिखÆछ । यस नगरपािलकामा नगरवासीहŁको ÿमखु खाīÆन बालीको Łपमा धान, मकै, गहò ँर 
ÿमखु नगदे वालीको Łपमा अदवुा, अिÌलसो, िचया, अल§ची र आल ुरहकेा छन ्। पशुपालन Óयवसायमा भने गाई, बाùा र बंगुर 
ÿमखु Łपमा रहकेा छन ्। यस नगरपािलकाबाट बढी िनयाªत हòने सामाúीको Łपमा दµुध एवं दµुधजÆय पदाथª, अदवुा, अिÌलसो, 
िचया, अल§ची, आलु, हåरयो सागसÊजी, बंगरु र खसी पदªछन् । नगरपािलकाले ÿÂयके वषª कृिष ±ेýको िवकास एवं पशपुालन 
ÿबधªनका लािग अनदुानमा आधाåरत िविभÆन कायªøमहŁ स¼चालन गåररहकेो छ । 
 

२.१.६  नगरपािलकाको ÿाथिमकता र लàय  

ÿाकृितक ąोत कृिष र पयªटन, समĦृ देउमाई हाăो अिभयानको नारा बोकेको यस दउेमाई नगरपािलकाल ेदहेायका 
िवषय ±ेýहŁमा िदघªकािलन लàय िलई अगाडी बढेको पाइÆछ । 

 सामािजक तथा आिथªक िवकास 
o ÖवाÖÃय तथा सरसफाईका ±ेý 

o सामािजक सुर±ा एवं संर±ण 

o कृिष र पशपुÆंछी िवकासका ±ेý 

o िश±ाको ±ेý 

o यवूा तथा खेलकुदका ±ेý 

o सÖंकृित, सािहÂय कला र पयªटनको ±ेý 

 सावªजिनक सेवा तथा संÖथागत ±मता िवकास 
o कमªचारी ÓयवÖथापन, मानव संशाधन िवकास 

o सशुासन ÿवĦªन 
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o भ ूÓयवÖथापन, सहरी िवकास र आवास ÓयवÖथा 

o सचूना तथा ÿिविध 

o नगरपािलकको आÆतåरक ąोत पåरचालन  

o राजĵ तथा िवि°य ÓयवÖथा 

 भौितक पूवाªधार िनमाªण तथा ÓयवÖथापन 
o भौितक पवूाªधार िवकास 

o खानेपानी तथा िसंचाई 

o िवīतुीकरण तथा वैकिÐपक उजाª 

o वन, वातावरण तथा िवपद ्ÓयवÖथापन 

o फोहरमैला ÓयवÖथापन 

o पयªटन ÿवधªन 

o उīोग, सहकारी तथा संघसंÖथा समÆवय 
 

२.२ नगरपािलकाको वतªमान संगठन सरंचना 

संघीयता कायाªÆवयन पĲात र कमªचारी समायोजनको ÿारिÌभक चरणमा नेपाल सरकार संघीय मािमला तथा सामाÆय 
ÿशासन मÆýालयबाट नगरपािलकालाई आवÔयक पनª स³ने संगठन संरचना र जनशिĉको आंकलन गरी २०७५ सालमा पठाएको 
संरचना नै दउेमाई नगरपािलकामा कायाªÆवयन हòद ैआएको देिखÆछ । यīिप यस नगरपािलकाले आÉनो Öथानीय आवÔयकता 
अनसुारकै संरचनाबाट कामकाज गद ̈आएको पाईÆछ । मÆýालयबाट पठाइएको संगठन संरचनामा ८ वटा शाखा र ७ वटा उपशाखा, 
इकाई तथा सेवा केÆþहŁ रहेका छन् । ÖवाÖÃय र कृिष/पशतुफª को छुĘै संरचना मÆýालयबाट पठाएको पाईÆछ ।  
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देउमाई नगरपािलका, इलाम 
नगर कायªपािलकाको कायाªलयको वतªमान संगठन संरचना 

Æयाियक सिमित 

लेखा, िवधायन, सुशासन तथा Æयाियक सिमित 

आिथªक िवकास, सामािजक िवकास, पुवाªधार िवकास र िवकास र वातावरण तथा 
िवपद् ÓयवÖथापन सिमित 

नगर कायªपािलका 

ÿमुख 

उप ÿमुख 

नगर सभा 

ÿमुख ÿशासकìय अिधकृत  
१० औ तह (ÿ./सा.ÿ.)-१ 

 
 

 

 

-  
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२.३ देउमाई नगर कायªपािलका तथा वडा कायाªलयहŁको िवīमान दरवÆदी तेåरज 

ø.सं. पद तह सेवा समूह उपसमहू 
Öवीकृत 
दरवÆदी 

अÆय सेवाबाट 
समायोजन हòने 

दरवÆदी 

बाँकì 
दरवÆदी 

कैिफयत 

1.  ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत १० ÿशासन सा.ÿ.  १    

2.  अिधकृत ९/१० िश±ा िश.ÿ.  १  १  

3.  िस.िड.ई. ९/१० इिÆज. िसिभल  १  १  

4.  अिधकृत ७/८ ÿशासन सा.ÿ.  १  १  

5.  लेखा अिधकृत ७/८ ÿशासन लेखा  १  १  

6.  अिधकृत ७/८ िश±ा िश.ÿ.  १  १  

7.  जन ÖवाÖÃय अिधकृत ७/८ ÖवाÖÃय ज.Öवा.  १  १  

8.  इिÆजिनयर ७/८ इिÆज. िसिभल  १  १  

9.  अिधकृत ६ ÿशासन सा.ÿ.  २  २  

10.  आ.ल.ेप. अिधकृत ६ ÿशासन लेखा  १  १  

11.  प.ह.ेन. ५/६ ÖवाÖÃय क.न.  १  १  

12.  हÐेथ अिसÖटेÆट ५/६ ÖवाÖÃय ह.ेई.  १  १  

13.  सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  ५  ५  

14.  लेखापाल ५ ÿशासन लेखा  १  १  

15.  कÌÈयटूर अपरेटर ५ िविवध   १  १  

16.  ÿा.स. ५ िश±ा िश.ÿ.  १  १  

17.  सब.इिÆजिनयर ५ इिÆज. िसिभल  २  २  

18.  मिहला िवकास िनरी±क ५ िविवध   १  १  

19.  अिमन ५ इिÆज. सभ¥  १  १  

20.  सहायक ४ ÿशासन सा.ÿ.  २  २  

21.  स.ल.ेपा. ४ ÿशासन लेखा  १  १  

22.  सहायक मिहला िवकास िनåर±क ४ िविवध   १  १  

कायाªलयतफª  जÌमा  २९ ० २८  

वडा कायाªलय (९ वटा)    ०  

1.  सहायक ५ औ ं ÿशासन सा.ÿ.  ४    

2.  सब.इिÆजिनयर ५ औ ं इिÆज. िसिभल  ४    

3.  सहायक चŏथो ÿशासन सा.ÿ.  ५    

4.  अ. सब.इिÆजिनयर चŏथो इिÆज. िसिभल  ५    

 मिुखया तąेो ÿशासन       

वडा कायाªलय तफª  जÌमा १८ ६ १२  

कुल जÌमा ४७ ६ ४०  
 
नोटः कुनै Öथानीय तहमा तिृतय तहको कमªचारी कायªरत भएमा िनजलाई Öवीकृत संगठन संरचना अनुसारको िमÐदो चौथो तहमा कामकाज लगाउन सिकनेछ । ÂयÖतो 

पदमा कायªरत कमªचारी जुनसकैु कारणबाट åरĉ भएमा सो पद Öवतः खारेज हòनेछ । 
 सगंठन सरंचना िभý नपरेका सरसफाई, दमकल स¼चालन, एÌबुलेÆस स¼चालन, नगर ÿहरी जÖता Öथायी कमªचारीलाई हाल कायªरत रहकैे पदमा कामकाज 

लगाउन सिकनेछ र ÂयÖता पदमा कायªरत कमªचारी कुनै कारणबाट åरĉ भएमा Öथानीय सरकार, स¼चालन ऐन, २०७४ अनुसार कामकाज गराउनु पन¥छ । 
 Öथानीय तहमा समायोजन भएका खा.पा.स.टे. चौथो र पांचŏ कमªचारीहŁलाई िनजहŁको शैि±क योµयता समेतको आधारमा सब.ई., अ.स.ई. वा ÿा.स.को पदमा 

कामकाज लगाउन सिकनेछ । 
 यस दरबÆदी भÆदा बाहके नगरपािलकाका Öथायी कमªचारीहŁले नगरपािलकाले खटाए बमोिजमको काम गनुª पन¥छ । 
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नगरपािलका कृिष िवकास शाखा/कृिष सेवा केÆþको दरवÆदी तेåरज 

ø.सं. पद तह सेवा समूह उपसमहू 
Öवीकृत 
दरवÆदी 

अÆय सेवाबाट 
समायोजन हòने 

दरवÆदी 

बाँकì 
दरवÆदी 

कैिफयत 

1.  अिधकृत ७/८ नेपाल कृिष सवेा कृिष  १    

2.  सहायक ५ नेपाल कृिष सवेा कृिष  २    

3.  सहायक ४ नेपाल कृिष सवेा कृिष  १    

जÌमा ४    

 
नगरपािलका पश ुसेवा केÆþको दरवÆदी तेåरज 

ø.सं. पद तह सेवा समूह उपसमहू 
Öवीकृत 
दरवÆदी 

अÆय सेवाबाट 
समायोजन हòने 

दरवÆदी 

बाँकì 
दरवÆदी 

कैिफयत 

1.  अिधकृत ७/८ कृिष सवेा भेट.  १    

2.  सहायक ५ कृिष सवेा भेट.  १    

3.  सहायक ५ कृिष सवेा भेट.  १    

4.  सहायक ४ कृिष सवेा भेट.  १    

5.  सहायक ४ कृिष सवेा भेट.  १    

जÌमा ५    

 
ÖवाÖÃय चौकìको सगंठन संरचना र दरबÆदी तेåरज 

ø.सं. पद तह सेवा समूह उपसमहू 
Öवीकृत 
दरवÆदी 

कैिफयत 

1.  अिधकृत ६ ÖवाÖÃय Öवा./हे.ई.  १  

2.  सहायक ५ ÖवाÖÃय Öवा./हे.ई.  १  

3.  सहायक ५ ÖवाÖÃय Öवा./क.न.  १  

4.  सहायक ४ ÖवाÖÃय Öवा./हे.ई.  १  

5.  सहायक ४ ÖवाÖÃय Öवा./क.न.  १  

जÌमा ५  
 

नोटः 
(१) अिधकृत ६ तह (Öवा.ह.ेई.) भÆनाले ÖवाÖÃय सवेाको हÐेथ ईÆÖपे³सन समूहको छैठŏ तहका जनÖवाÖÃय िनåर±क, ह.ेअ./िस.अ.ह.ेब. 

अिधकृतलाई जनाउनेछ । सो पद åरĉ भएमा हÐेथ अिसĶÁेट ५ तह (Öवा./ह.ेई.) बाट पदपिूतª गåरनेछ । 
(२) सहायक ५ तहमा (Öवा.क.न.) भÆनाल ेÖवाÖÃय सेवाको क.न. समहूको ५ तहका िस./अ.न.मी. लाई जनाउन ेछ । सो पद åरĉ भएमा 

अ.न.मी. ४ तह (Öवा./क.न.) बाट पदपिूतª गåरनछे । 
(३) सहायक ५ तह (Öवा./ह.ेई.) मा ÖवाÖÃय सवेाको ह.ेई. ५ तहका िस./अ.ह.ेव. लाई जनाउन ेछ । पद åरĉ भएमा अ.ह.ेव. ४ तह (Öवा./ह.ेई.) 

बाट पदपिूतª गåरनछे । 
(४) सÌबिÆधत पåरषĪा दताª भएका मÅयेबाट ÖवाÖÃय चौकìमा तहगत जķेताको आधारमा ईÆचाजª हòनेछ । तर समान तहको हकमा सÌबिÆधत 

पåरषदमा दताª भएका मÅयेबाट देहायको ÿाथिमकताको आधारमा ईÆचाजª हòनेछनः 
(क) पाचँŏ तहमा लोकसेवा ÿिøया परुा गरी सवेा ÿवेश गरेको । 
(ख) पाचँŏ तहको लािग तोिकएको शिै±क योµयता भएको । 
(ग) ÖवाÖÃय सवेा ऐनको दफा ९ (ख) अनसुार पदÖथापना भएको । 
(घ) सÌबिÆधत तहको लािग मÆýालयल ेतोकेको ÖतरविृĦ तािलम िलएको । 

Ðयाब अिसĶÁेट र का.स.को पदपिूतª आवÔयकताको आधारमा करारमा िनयुĉ गनª सिकने छ । 
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नगरपािलका ÖवाÖÃय शाखाको दरबÆदी तेåरज 

ø.सं. पद तह सेवा समूह उपसमहू 
Öवीकृत 
दरवÆदी 

कैिफयत 

1.  अिधकृत ७ Öवा.सेवा ह.ेई.  १  

2.  अिधकृत ६ Öवा.सेवा ह.ेई.  १  

3.  अिधकृत ६ Öवा.सेवा क.न./ज.न.  १  

जÌमा ३  
 

नोटः 
(१) अिधकृत ७ तह (Öवा.ह.ेई.) भÆनाले ÖवाÖÃय सेवा, हÐेथ ईÆÖपे³सन समहुका सातौ तहलाई जनाउने छ । सो पद åरĉ भएमा जनÖवाÖÃय 

अिधकृत ७/८ तह (Öवा.ह.ेई.) बाट पदपिूतª गåरने छ । 
(२) अिधकृत ६ तह (Öवा.ह.ेई.) भÆनाल े ÖवाÖÃय सेवा, हÐेथ ईÆÖपे³सन समहुको, छैठŏ तहका जनÖवाÖÃय िनåर±क, ह.ेअ. अिधकृत, 

प.िन.स.ुिनåर±क, खोप िनåर±क, ±े.कु.िनåर±क, भे.क.स. िनåर±क, वा सो सरहका पदनामलाई जनाउने छ । सो पद åरĉ भएमा हÐेथ 
अिसĶÁेट ५ तह (Öवा.ह.ेई.) बाट पदपिूतª गåरने छ । 

(३) अिधकृत ६ तह (Öवा.क.न./ज.न.) भÆनाले ÖवाÖÃय सेवाको क.न. समहुका प.ह.ेन. वा िस./अ.न.मी. ६ तह वा जनरल निसªङ समहुका 
Öटाफ नसª ६ तह (Öवा.ज.न.) लाई जनाउनेछ र सो पद åरĉ भएमा ÖवाÖÃय सवेा, प.ह.ेन./Öटाफ नसª ५ तहबाट पदपिूतª गåरनछे । 

(४) अिधकृत ६ तह (Öवा. आयवु¥द) लाई Öथानीय तहले सÌबिÆधत औषधालयबाट कामकाजको लािग खटाउन स³नेछ । यदी यसरी पिन नपगु 
भएमा Öथानीय तहल ेआÉनो ®ोतबाट सहायक ५ तह (Öवा. आयवु¥द) िनयĉु गनª स³नेछ । 

 

नगरपािलकाले आयोजनागतŁपमा ÓयवÖथापन गरेको जनशिĉ  
आधारभूत ÖवाÖÃय केÆþहŁ 

ÖवाÖÃय केÆþ पदको नाम तह सेवा समूह उपसमहू कायªरत जनशिĉ कैिफयत 

आधारभूत ÖवाÖÃय 
केÆþ साÓजुङ्ग 

अ.ह.ेब. ४ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १  
अ.न.िम. ४ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.हे.न.  १  
का.स. - - -  १  

आधारभूत ÖवाÖÃय 
केÆþ पानीटार 

अ.ह.ेब. ४ नेपाल ÖवाÖÃय 
ह.ेई.  

२ 
 

आधारभूत ÖवाÖÃय 
केÆþ बुĦचोक 

अ.ह.ेब. ४ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  २  
का.स.  - -  १  

जÌमा  ८  
 

पदको नाम तह सेवा समूह उपसमहू कायªरत जनशिĉ कैिफयत 

नसª 
४ नेपाल ÖवाÖÃय 

निसªङ  
४ ÿदेश सरकारको कायªøमबाट नगरपािलका अÆतगªतका 

चार वटा िवīालयहŁका लािग रािखएको 
 

रोजगार सेवा केÆþतफª  
ø.सं. पद तह सेवा सं́ या 
१)  रोजगार सयंोजक छैटौ करार १ 
२)  रोजगार सहायक पाँचौ करार १ 
३)  मनोसामािजक परामशªकताª - करार २ 
४)  िवि°य सा±रता सहजकताª - करार १ 
५)  åरटनê Öवयंसवेक - करार ३ 
६)  ई.िड.एफ - करार २ 
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२.४ नगरपािलकाको काम कतªÓय र अिधकार (कायª±ेý)  

 नगरपािलकाको काम कतªÓय र अिधकार नेपालको संिवधानले ÓयवÖथा गरेको एकल अिधकारका सचूी र साझा 
अिधकारका सचूीका िबषयहŁमा संघीय कानून एवं ÿदशेको कानूनले ÓयवÖथा गरे अनुसार रहकेो छ । यसका लािग Öथानीय 

सरकार स¼चालन ऐन २०७४ अÆतर सरकारी िवि°य हÖताÆतरण ऐन २०७४ लगायत अÆय ±ेýगत कानूनहŁले यसको कायª±ेý 
िनधाªरण गरेको छ । यसै सÆदभªमा आधाåरत भ ैनगरपािलकाको कायª±ेýका सवालहŁ पिहचान गरी संगठन संरचनाको अÅययन 

िवĴेषण गदाª संिवधानĬारा ÿĥत अिधकार सचूी Öथानीय सरकार स¼चालन ऐनले गरेको ÓयवÖथा र सरकारका नीित एवं 
कायªøमका आधारमा Öथानीय तहलाई िजÌमेवारी ÿदान गरी कायª गरीरहकेा िबषयवÖतहुŁलाई सÌवोधन गनुªपन¥ भएको हòदँा यीनै 
आधारमा यो अÅययन िवĴेषण भएको छ । यसमा मु́ य Łपमा िनÌन कायª±ेý समिेटएको छः

 आधारभतू र माÅयिमक िश±ा

 आधारभतू ÖवाÖÃय र सरसफाइ

 नगर ÿहरी

 सहकारी ÓयवÖथापन

 Öथानीय कर सेवा शÐुक तथा दÖतरु

 Öथानीय सेवाको ÓयवÖथापन

 Öथानीय सडक úामीण सडक कृिष सडक
िसंचाई खानपेानी साना जलिवīतु आयोजना
बैकिÐपक उजाª लगायतका Öथानीय Öतरका िवकास 
आयोजना तथा पåरयोजनाको ÓयवÖथापन

 Öथानीय बजार ÓयवÖथापन वातावरण संर±ण र 
जैिवक िविवधता

 Öथानीय तहको िवधाियकì कायªसँग सÌविÆधत र 
योजना ÿिøया एवं नीित िनमाªणसगँ सÌविÆधत भै 
नगरको सभाको ÓयवÖथापन

 मेलिमलाप र मÅयÖथता सिहत Æयाियक ÓयवÖथापन 
सÌवÆधी 

 कृिष तथा पशपुालन कृिष उÂपादन ÓयवÖथापन
पश ुÖवाÖÃय सहकारी कृिष ÿसारको 
ÓयवÖथापन संचालन र िनयÆýण

 सामािजक सरु±ा र गåरबी िनवारणसगँ सÌविÆधत 
±ेýहŁ लगायत जķे नागåरक अपांगता भएका 
Óयिĉ र अशĉहŁको ÓयवÖथापन

 Óयिĉगत घटनाको ÓयवÖथापन 

 िवपद ्ÓयवÖथापन

 ÿाकृितक सÌपदा जलाधार वÆयजÆतु खानी तथा 
खिनज पदाथªको संर±ण र उपयोग सÌवÆधी 
ÓयवÖथापनका कायªहŁ

 भाषा सÖंकृती र लिलतकलाको संर±ण र 
िवकाससगँ सÌविÆधत कायªहŁ

 खेलकुद तथा मनोर¼जनका ±ेýहŁ

 स¼चार र पýपिýकाहŁको ÓयवÖथापन

 Öथानीय यातायात सेवाको ÓयवÖथापन

 भूिम ÓयवÖथापन

 िसफाåरस तथा अÆय नागåरकका सेवासँग सÌविÆधत 
कायªहŁको ÿमाणीत गन¥

 Öथानीय तÃयांक र अिभलेख संकलन एवं 
ÓयवÖथापन

 अÆय ±मता िवकास र िनयमन सÌवÆधी कायªहŁको 
स¼चालन र ÓयवÖथापन
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भाग–३
कायª±ेý िवĴेषण र संरचना िनमाªण

३.१  कायª±ेý र कायª िववरणको िवĴेषण 

नगरपािलकाको कायª±ेý िवĴेषण गदाª नेपालको संिवधानमा उÐलेिखत अिधकारका सचूीहŁ Öथानीय सरकार स¼चालन ऐनको
अिधकारका सचूीहŁसँग सÌवĦ कायª िवÖततृीकरण खाका र अÆय (अÆतर सरकारी िवि°य हÖताÆतरण ऐन लगायत) लाई सचूनाको ®ोतको Łपमा
 

नगरपािलकाको  कायª 
±ेý सँग सÌविÆधत 

ÿावधान 

ÿावधान अनसुार नगरपािलकाले गनुªपन¥ कायªहŁ कायªसÌपादनका लािग हòनुपन¥ 
आवÔयक ÿवÆध 

आधारभूत र माÅयिमक 
िश±ा 

 िश±ा िवकासका लािग योजना िनमाªण र कायाªÆवयन गन¥ ।  

 ÿारिÌभक बाल िवकास िश±ा, माÅयिमक िश±ा,आधारभतू 
िश±ा, अिभभावक िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, खलुा तथा 
वैकिÐपक िनरÆतर िसकाई, सामुदाियक िसकाई र िवशेष 
िश±ा सÌबÆधी नीित, कानून, मापदÁड, योजना तजुªमा, 
कायाªÆवयन, अनगुमन, मÐूयाङ्कन र िनयमन गन¥  ।  

 सामदुाियक, सÖंथागत, गठुी र सहकारी िवīालय Öथापना, 
अनुमित, स¼चालन, ÓयवÖथापन तथा िनयमन गन¥  ।  

 ÿािविधक िश±ा तथा Óयावसाियक तािलमको योजना 
तजुªमा, स¼चालन गन¥  ।  

 अनुमित, अनगुमन, मÐूयाङ्कन र िनयमन   गन¥  । 

 मातभृाषामा िश±ा िदने िवīालयको अनमुित,अनगुमन तथा 
िनयमन गन¥ ।  

 गाउँ तथा नगर िश±ा सिमित गठन तथा ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 नगरपािलकाल ेप¼चवषêय नगर िश±ा 
योजना िनमाªण गरी उ¸च 
ÿाथिमकताका साथ कायाªÆवयन गनुª 
पन¥ । 

 िश±ाका लािग आवÔयक योजना 
तजुªमा गरी कायाªÆवयन गन¥ । 

 िवīालय न³शांकनलाई आधार मानी 
िवīालयहŁलाई आवÔयकता अनसुार 
एक अकाªमा गाËन ेÓयवÖथा तफª  िवशेष 
Åयान िदन ुपन¥ । 

 ÿािविधक तथा Óयावसाियक तािलम 
कायªøम स¼चालन गन¥ सÖंथाहŁल े
कायªøम स¼चालन गदाª अिनवायª 
Łपमा नगर िश±ासगं समÆवय गरी 
कायाªÆवयन गन¥ ÓयवÖथा िमलाईन ुपन¥ ।  

 यस कायªका लािग नगरपािलकामा िश±ा शाखा रहनुपन¥ । 

 यसमा समायोजन भै आएका 
गन¥ गरी सरंचना रहनु

 नगरपािलकाको सामािजक िवकास सिमितको कायª±ेý अÆतगªत 
जनÿितिनिधहŁको समते भूिमकालाई समेट्नु

 यस सÌवÆधी नगरको नीित

 Öथानीय वडा कायाªलय
समÆवय र सहकायª गन¥ । 

 िश±ा सÌविÆध िव² जनशिĉ र ÿिविधको ÓयवÖथा गनुªपन¥ । 

 संरचनामा िश±ा सिमित
अनुसारका िजÌमेवारी परूा 
परी±ा ÓयवÖथापन पाठ्यसामúीको ÿवÆध
कायम गराउने
िवशेष महÂव र सजगताका साथ काम गनुªपन¥ भएकोल ेयस 
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नगरपािलकाको  कायª 
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िवĴेषण 

 िवīालय ÓयवÖथापन सिमित गठन तथा ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 सामदुाियक िवīालयको र गािभएका वा बÆद गåरएका 
िवīालयहłको जµगाको ÖवािमÂव, सÌपि°को अिभलेख, 
संर±ण र ÓयवÖथापन गन¥  । 

 िवīालयको गणुÖतर अिभविृĦ तथा पाठ्यसामúीको िवतरण 
ÊयबÖथा िमलाउन े।  

 सामदुाियक िवīालयको िश±क तथा कमªचारीको दरबÆदी 
िमलान गन¥  ।  

 ट्यसून, कोिचङ्ग जÖता िवīालय बािहर हòने अÅयापन 
सेवाको अनमुित तथा िनयमन गन¥  । 

 ÖथानीयÖतरको शैि±क ²ान, सीप र ÿिविधको सरं±ण, 
ÿवĦªन र Öतरीकरण ।  

 माÅयिमक तहसÌमको शैि±क कायªøमको समÆवय र 
िनयमन गन¥ ।  

 आधारभुत तथा माÅयिमक िश±ा ऐन 
िनयम र कायिवªिध तजुªमा ।  

 तािलम ÿाĮ जनशĉì उपकरण एंव 
ÿिविधको ÓयवÖथा  

 िश±ा सिमित एवं िश±ा शाखाको 
ÿवÆध गन¥ ।  

 उपयĉु मानव ®ोतको ÓयवÖथापन गन¥।  

 िवīालयले भोगचलन गåररहेको तर 
िवīालयका नाममा दताª हòन बाँकì 
रहकेा जµगाहŁको दताª गरी 
िवīालयका नाममा जµगाधनी ÿमाण 
पजूाª उपलÊध गराउन ेÓयवÖथा िमलाईन ु
पन¥ । िवधालयको िनयिमत स¼चालन र 
ÓयवÖथापनका लािग अनगुमन 
ÓयवÖथा ÿभावकारी बनाउन ुपन¥ ।  

 पाठ्य सामúीको ÿवÆध िमलाउन.े 

 सामिुदयक िवīालयको लािग 
िश±कहŁको ÓयवÖथापन गन¥ ।   

 सामदुाियक शिै±क संÖथाहŁमा 
आवÔयक पवूाªधारको ÓयवÖथा गन¥. 

 परी±ा स¼चालनका लािग आवÔयक 
ÿवÆध िमलाउने ।  

 िश±ाका लािग आवÔयक 
ÿोÂसाहनमलूक कायªहŁ गन¥ ।  

अनुसार मानव ®ोत, ÿिविध र कायª वातावरण िनमाªणमा Åयान 
पगुेको हòनुपन¥ ।  

 यस ±ेý अÆतगªत केÆþीत बजेट तथा कायªøमको   ÓयवÖथा 
गनुªपन¥ । 

 कायªवोझका आधारमा मानव®ोत र अÆय साधनको उपÓधतामा 
Åयान िदनुपन¥ हòदँा हालको अवÖथामा िश±ा शाखाको ÓयवÖथा 
गरी वåरķ अिधकृत Öतरको कमªचारीको नतेÂृवमा िविभÆन पदमा 
गरी ६ वटा दरवÆदीको ÓयवÖथा  हòनुपन¥ ।  
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नगरपािलकाको  कायª 
±ेý सँग सÌविÆधत 

ÿावधान 
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िवĴेषण 

अधारभतु ÖवाÖÃय र 
सरसफाई  

 आधारभतू ÖवाÖÃय र सरसफाईको पणूª ÿवÆध गन¥ । 

 आधारभतू ÖवाÖÃय र सरसफाई तथा पोषण सÌबÆधी नीित, 
कानून र मापदÁड बनाई लागू गन¥ । 

 यस सÌवÆधी योजनाको तजुªमा गरी कायाªÆवयन गन¥ गराउने । 

 नगर ±ेýमा ÖवाÖÃय सÌवÆधी िøयाकलापहŁको िनयमनका 
लािग आवÔयक ÿवÆध गन¥ । 

 नगर ±ेýमा अÖपताल र अÆय ÖवाÖÃय सÖंथाको Öथापना 
तथा स¼चालन गन¥ । 

 ÖवाÖÃय सेवा सÌबÆधी भौितक पवूाªधार िवकास तथा 
ÓयवÖथापन गन¥ । 

 Öव¸छ खानपेानी तथा खाī पदाथªको गणुÖतर र वाय ुतथा 
Åविनको ÿदषूण िनयÆýण र िनयमनका कायªहŁ गन¥ । 

 ÖवाÖÃय र सरसफाईसँग सÌविÆधत सचेतनाको अिभव[िĦका 
कायªहŁ गन¥ । 

 फोहोरमैलाको ÓयवÖथापन गन¥ गराउने । 

 औषिध पसल स¼चालन,अनुमित, अनुगमन र िनयमनसगँ 
सÌविÆधत कायªहŁ गन¥ गराउने । 

 

 आधारभुत सेवासगं सÌबिÆधत सेवाहŁ 
खोप, पåरवार िनयोजन, सरुि±त 
मातÂृव, रोग िनयÆýण िनशÐुक उपचार 
संग आवÔयक पन¥ भौितक पवूाªधार 
तथा औषधी उपकरण रेकिडङ Tool 
को ÓयवÖथापन । 

 जनशिĉ ÓयवÖथापन पåरचालनको 
ÓयवÖथापन । 

 नगर ÖवाÖÃय नीित, ÖवाÖÃय ऐन, 
िनयमावली, ÖवाÖÃय सÖंथा सचंालन 
िनद¥िशका, ÿाईभेट अÖपताल सचंालन 
िनद¥िशका, ि³लिनक दताª निवकरण 
सÌबिÆध कायª । 

 ÖवाÖÃय ±ेý सधुार गनª वडाÖतर तथा 
नगर Öतरमा वािषªक योजना तथा 
कायाªøम ÿÖताव तथा कायªÆवयन । 

 ÖवाÖÃय संÖथाहŁ (सरकारी, नीिज) को 
अनुगमन तथा मÐूयांकन ।  

 िविभÆन िनकायसगं समÆवय गरी 
ÖवाÖÃय  सÖंथाको पवूाªधार र सेवामा 
गणुÖतरीय सेवा ÿदान गन¥ । 

 ÖवाÖÃय संÖथा आवÔयक सेवाहŁ थप 
गन¥, भवन ÓयवÖथापन, ÖवाÖÃय 
चौकìमा ÿयोगशाला सेवा, विथ«ग 
सÆेटर थप हòन आवÔयक । 

 नगरपािलकाको यस ±ेýको िजÌमवेारी Óयापक रहकेो र यसको 
ÓयवÖथापन एवं िनयमन गनª सीपयĉु मानव®ोत सिहत पयाªĮ 
साधनको समेत आवÔयकता रहकेो देिखÆछ । 

 आवÔयक खोप केÆþहŁको िनमाªण गन¥ ।  

 जनशिĉको अनुपातमा िचिकÂसकको ÓयवÖथा गनुªपन¥ ।  

 औषिध भÁडार Öथल र जनशĉìको ÓयवÖथा गन¥ ।  

 नगरपािलकामा यस ±ेý हने¥ गरी जनÖवाÖÃय ÿवधªन शाखा रहन े
गåर छुटै शाखा रािख ÖवाÖÃय सÖंथाहŁको संचालनका लािग 
छुĘ ैसंरचनागत ÓयवÖथा गनुªपन¥ । यसै अनुसार ÓयवÖथापन 
िविध तय गनुª उपयĉु हòन े। 

 नगर ±ेýमा रहकेा अÖपताल र वडा अÆतगªत रहकेा ÖवाÖÃय 
चौकì तथा शहåर ÖवाÖÃय केÆþहŁको ÓयवÖथापन र रेखदखे 
गनªका लािग नगरपािलकामा जनÖवाÖÃय ÿवĦनª शाखाले 
ÖवाÖÃय चौकì शहरी ÖवाÖÃय केÆþ सचालन गनªपन¥ । अनगुमन 
र समÆवय सहजीकरण हòनपुन¥ देिखÆछ । 

 कायªवोझका आधारमा मानव®ोत र अÆय साधनको उपÓधतामा 
Åयान िदनुपन¥ हòदँा हालको अवÖथामा सािबक बमोिजमको 
दरबÆदी अनुसारको जनशिĉ पदपिूतª हòनुपन¥ ।   
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 खानपेानी तथा खाī पदाथªको गुणÖतर 
तथा Åवनी ÿदषुण सÌबÆधी सचेतना, 
अनुगमन, परी±ण ÓयवÖथा हòन 
आवÔयक भएको । 

 ÖवाÖÃय जÆय फोहोरमलैा र अÆय 
फोहोरमैलाको समुिचत ÓयवÖथापन गनª 
उपयĉु Öथानको ÓयवÖथापन हòन 
आवÔयक भएको । 

 औषधी पसलको लािग अनगुमन 
िनयिमत हòन ुपन¥ ।   

नगर ÿहरी 
 

 नगर ÿहरीको गठन, स¼चालन गन¥ । 

 ÓयवÖथापन, िनयमन गन¥ । 

 नगर ÿहरी सÌबÆधी नीित, काननू र मापदÁडको िनमाªण तथा 
कायाªÆवयन गन¥ । 

 नगर ÿहरी पåरचालन गन¥ । 

 नगर ÿहरी दरबÆदी Öवीकृत गन¥ ।  

 नगर ÿहरी िनयिुĉ गन¥ । 

 नगर ÿहरी सचंालन कायª िविध तयार 
गन¥ ।  

 अनुगमन र िनयमन गन¥ ।   

 नगरको िनणªयहŁको कायाªÆवयनका 
लािग नगर ÿहरीको पåरचालन गन¥ ।  

 संगठन संरचनामा नगर ÿहरी इकाईको 
ÓयवÖथा गन¥ ।  

 नगर ÿहरीको कायª िववरण सिहत 
कायªिविध अनुसार पåरचालन गन¥ ।  

 नगरपािलकामा हाल नगर ÿहरीको दरबÆदी नभएको र नगर 
ÿहरीको Łपमा कमªचारीहŁ कायªरत समेत नरहकेो हòदँा यस 
सÌबÆधमा भिवÕयमा नगरपािलकालाई आवÔयक भएमा माý 
आवÔयक ÿबÆध िमलाउन ुपन¥ हòÆछ । 

सहकारी ÓयवÖथापन  सहकारी संÖथा सÌबÆधी Öथानीय नीित, कानून, 
मापदÁडको िनमाªण, कायाªÆवयन र िनयमन गन¥ । 

 यसका लािग शाखा वा इकाईको ÿवÆध 
गरी ÓयवÖथापन गन¥ । 

 नगरमा स¼चिलत  सहकारीहŁको ÓयवÖथापनमा 
नगरपािलकाको कायªवोझ रहने दिेखÆछ । 
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 नगर±ेýिभý स¼चालन हòन ेसहकारी संÖथाको दताª, 
अनुमित, खारेजी र िवघटन गन¥  

 सहकारी वचत तथा ऋण पåरचालन सÌबÆधी Öथानीय 
मापदÁड िनधाªरण र िनयमन गन¥ । 

 सहकारी सÌबÆधी कायªका लािग आवÔयक समÆवय र 
सहकायª गन¥ । 

 सहकारी सÌबÆधी Öथानीय तÃयाङ्क ÓयवÖथापन र 
अÅययन अनुसÆधान गन¥, र सहकारी सÖंथाको ±मता 
अिभविृĦका कायªहŁ गन¥ । 

 Öथानीय सहकारी ±ýेको ÿवĦªन र पåरचालन र िवकास 
गन¥ ।  

 सहकारी सÖंथा सÌबिÆध Öथानीय नीित 
कानून र मापदÁड िनमाªण गन¥ ।  

 सहकारी सÖंथाहŁसंग समÆवय गन¥ । 

 अनुगमन र िनयमनका लािग आवÔयक 
ÓयवÖथा िमलाउने ।  

 नगरपािलकाल ेसहकारीको लगत ÓयविÖथत गनुªपन¥ र िनयमनमा 
ÿभावकाåरता देखाउनुपन¥ हòदँा अिभलेख ÿणालीलाई भरपदō 
बनाउन आवÔयक पवूाªधार र उपकरणहŁ हòनुपन¥ । 

  यसका लािग छुĘ ै शाखाको ÓयवÖथा हòनपुन¥ 

 यसको ÓयवÖथापनका लािग न.पा.बाट ऐन बनेको 
सरिलकरणका लािग कायªिविध र मापदÁड बनाउनपुन¥ । 

 यसलाई ÓयविÖथत गराउन र स±मता बढाउनका लािग खास 
योजना तथा कायªøम र बजेटको ÓयवÖथा गनुªपन¥ । 

 कायªवोझका आधारमा मानव®ोत र अÆय साधनको उपÓधतामा 
Åयान िदनुपन¥ हòदँा हालको अवÖथामा सहकारी ±ेý हनेª छुĘै 
जनशिĉको ÓयवÖथा  हòनपुन¥ ।  

एफ. एम संचालन  एक सय वाट सÌमको एफएम रेिडयो स¼चालन अनमुित 
निवकरण िनयमन र खारेजी गन¥ ।  

 नगरका सचूनाहŁ Âयसै माफª त ÿचार ÿसार गन¥ ।  

 एफएम सचंालन सÌबÆधी नीित िनयमको तजुªमा गन¥। 

 एफएम स¼चालन अनगुमन िनयमन गन¥ ।  

 अनुगमन तथा िनयमनका लािग 
कायªिविध बनाउन े। 

 नगरपािलकाहŁसंग साझेदारी वा 
सहकायª गरी सूचना ÿवाहको 
सिुनिĲतता गन¥ ।   

 एफ एम सचंालन बारे कायªिविध बनाई 
संचालन र निवकरणको ÓयवÖथा 
िमलाउन े 

 नगरको सचूना ÿवाह र नगर±ेýमा रही रेिडयो स¼चालन गनª 
चाहनेको लािग स¼चालन अनुमित र िनयमन गनªका लािग नीित 
सिहत कायªिविध िनमाªण गनुªपन¥ । 

 मापदÁड तथा कायªिविध िनमाªण गदाª ÿदशे कानूनको अिधनमा 
रही तयार गनुªपन¥ । 

 यो एक ÿकारको ÿािविधक काम समेत भएको हòदँा यसको 
ÓयवÖथापन र िनयमनका लािग ÿािविधक सीप सिहतको 
मानव®ोतको आवÔयकता हòन े। 

 हालको अवÖथामा नगर ±ेýका एफ.एम. संचालन गनुªपन¥मा यस 
कायªका लािग भिवÕयमा कायªसÌपादन गराउने ÿवÆध नभएकोले 
आवÔयकता अनुसारका आवÔयक ÿबÆध गनुªपन¥ ।  
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Öथानीय कर, सेवा 
शÐुक तथा दÖतरु 

 Öथानीय तहमा करका दर िनधाªरण गन¥ । 

 Öथानीय कर सवेा शÐुक तथा दÖतरु सÌबÆधी नीित िनमाªण 
गन¥ र कानून दÁडको कायाªÆवयन एवं िनयमन गन¥ ।  

 राजĵ शाखाको Öथापना गरी राजĵ 
पåरचालनलाई सŀिढकरण गन¥ ।  

 राजĵ परामशª सिमित गठन र 
पåरचालन गन¥ ।  

 राजĵ शाखाको ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 तािलम ÿाĮ जनशिĉ ÓयवÖथापन गन¥ 
।  

 राजĵ पåरचालन कायªिविध िनमाªण 
तथा कायाªÆवयनमा Ðयाउने ।  

 राजĵ अनगुमन तथा िनयमनको कायª 
गन¥  

 राजÖव चहुावट िनयÆýणका कायªहŁ र 
नागåरक सचेतनाका कायªहŁ गन¥  । 

 

 संिवधानको ÓयवÖथा र Öथानीय सरकार स¼चालन ऐनमा भएको 
ÿावधानमा आधाåरत भै Öथानीय करका दरहŁ आिथªक ऐनमा 
ÓयवÖथा गन¥ ।  

 तािलम ÿवÆध एव ंexposure को ÿवÆध समेत गरी    राजÖव 
परामशª सिमितलाई सिøय गराउन े। 

 नगर±ेýमा Öथानीय कर तथा अÆय सवेा शÐुकको संकलन र 
ÓयवÖथापनका लािग नीित तय गन¥ र कायªिविध िनमाªण गरी 
कायाªÆवयनमा Ðयाउने । 

 Öथानीय राजÖव ÿवĥªनका लािग ÿोÂसाहनमलूक कायªहŁ गनुªपन¥। 

 कर सहभािगतामा Öथानीय जनतालाई आकिषªत गनुªपन¥ । 

 यसका लािग छुĘै राजÖव ÓयवÖथापन शाखाको ÓयवÖथा  गन¥ । 

 राजÖव ÓयवÖथापन शाखामा रहन ेकमªचारीलाई आवÔयक 
तािलम ÿदान गन¥ । 

 नगरपािलकाको कायाªलय र वडा कायाªलयहŁ बीच राजÖव 
संकलनका लािग एकै ÿकारको सरल एवं िनयÆýणाÂमक 
कायªÿणालीको ÓयवÖथा िमलाउनपुन¥ । 

 राजÖव पåरचालनको महÂव र कायªवोझका आधारमा 
मानव®ोतको ÿवÆध र अÆय साधनको उपÓधतामा Åयान िदनुपन¥ 
हòदँा यस शाखाका लािग अिधकृत Öतरका कमªचारीको नतेÂृवमा 
वडाको काममा समÆवय गन¥ गरी जनशिĉ ÿवÆध हòनपुन¥ । 

Öथानीय सेवाको 
ÓयवÖथापन 

 नगर कायªपािलकाल ेआÉनो ÿशासन स¼चालन गनª 
आवÔयकता अनुसार काननू बमोिजम िविभÆन सरकारी 
सेवाको गठन र स¼चालन गनª स³ने ÿावधान अनुसार 
आवÔयक ÓयवÖथापन गन¥ ।  (धारा २८५ को उपधारा ३ ) 

 Öथानीय सेवाको ÓयवÖथापन सÌबÆधी 
नीित, मापदÁड, सेवा शतª, योजना, 
कायाªÆवयन र िनयमन   गन¥ ।  

 Öथानीय सेवाको ÓयवÖथापन गनªका लािग संगठन तथा सभ¥±ण 
अÅययन कायª गरी अÂयावÔयक सरंचनाहŁको िन³यŐल गनुªपन¥।  
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 अÂयावÔयक Öथानीय सेवाको पिहचान र ÓयवÖथापन गन¥ ।   सङ्गठन िवकास गरी उपयĉु संरचना 
िनधाªरण गन¥ ।  

 मानव ®ोतको ÓयवÖथापन र विृ° 
िवकास सÌवÆधी कायªहŁ गन¥ । 

 निवन ÿिविधको उपयोग गरी सेवा 
िवतरण सहज गराउन े। सवै शाखा 
तथा उपशाखाहŁलाई कायªिववरण 
िदई पåरचालन गन¥ ।  

 Öथानीय सेवाको ÓयवÖथापन गदाª ÿिविधमýैी भै संरचना िनमाªण 
गनुªपन¥ । यसो हòदँा माý नगरपािलकाको कायªवोझ अनुसार 
कायªसÌपादनका लािग आिथªक भार कम हòनस³ने । 

 नगरले िनवाªह गनुªपन¥ भिूमका र यसका लािग आवÔयक संरचना 
र सो अनुसार धाÆन स³न े±मतामा िवशेष Łपले Åयान िदनुपन¥ । 

 Öथानीय सरकार स¼चालन ऐनको ÿावधान र अÆय थप 
िजÌमेवारीहŁ समेटी सवै शाखा तथा उपशाखाहŁको 
कायªिववरण ÖपĶ गराएको हòनपुन¥ । 

 कमªचारी समायोजन गदाª नेपाल सरकारले पठाएको 
नगरपािलकाको संरचना समतेलाई Åयान िदई वतªमान 
आवÔयकता अनुसार शाखा तथा उपशाखाहŁ ÿÖताव गरी 
आवÔयक कमªचारीको ÓयवÖथा हòनुपन¥ । 

Öथानीय Öतरका 
िवकास आयोजना 
तथा पåरयोजना 

 

 Öथानीय योजना सÌबÆधी नीित, कानुन, मापदÁड  िनमाªण 
गन¥ । 

 योजना कायाªÆवयन, अनगुमन र िनयमन गन¥ । 

 ±ेýगत गŁु योजना बनाउन े। 

 आविधक र वािषªक योजना बनाउने । 

 आयोजनाहŁको संभाÓयता सÌवÆधी अÅययन अनुसÆधान 
गन¥ । 

 वÖती िवकासका कायªहŁ गन¥ । 

 भवन सÌवÆधी काननू एव ंमापदÁड बनाई सो सÌवÆधी 
अÆय कायªहŁ गन¥ । 

 रािÕůय भवन संिहता तथा मापदÁड बमोिजम िनमाªण 
अनुमित यसको अनगुमन र िनयमनका कायªहŁ गन¥ । 

 Öथानीय Öतरका िवकास 
आयोजनाहŁको सÌभाÓयता 
अÅययनहŁ गराई योजना बैक तयार  
गन¥ । 

 योजना शाखा अनगुमन एवं कायªÿवÆध 
शाखा िनमाªण शाखा, भवन शाखा 
आिथªक िवकास शाखा, सामािजक 
िवकास शाखा, लगायतका 
संरचनाहŁको ÓयवÖथा गन¥ । 

 शाखा तथा उपशाखाहŁमा ÿािविधक 
मानव®ोत सिहत आवÔयक 
मानव®ोतको ÓयवÖथापन गन¥ । 

 यसका लािग शहरी िवकास योजना शाखा र अनगुमन मÐूयाँकन 
िनयमनका लािग अनुगमन एवं मÐूयांकन शाखाको ÓयवÖथा  
गन¥ । 

 िनमाªण कायªका लािग ÿािविधक मानव®ोत सिहतका शाखाको 
ÓयवÖथा गन¥ । 

 वÖती िवकास र भवन िनमाªण सÌवÆधी कायªका लािग  
ÿािविधक मानव®ोत सिहत भवन िनमाªण उपशाखाको ÓयवÖथा 
गन¥ । 

 यसको ÓयवÖथापनका लािग ÿिविध र ®ोत साधनको 
पåरचालनमा Åयान िदई कायª वोझलाई ÓयविÖथत गराउनपुन¥ । 
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 संघीय तथा ÿदेश Öतरीय आयोजनाहŁको कायाªÆवयनमा 
समÆवय र सहजीकरण    गन¥ । 

 
 

 योजना सÌबÆधी नीित, कानून र 
मापदÁडका साथै कायाªÆवयनका लािग 
आवÔयक कायªिविध तयार गन¥ । 

 योजना छनौट तथा ÿाथिमकìकरण 
लगायतका कायªहŁका लािग 
जनÿितिनिध सिहतको संरचना िनमाªण 
गन¥ । 

 भवन िनमाªण तथा सडक सÌबÆधी 
भउूपयोग, भवनहŁको विगªकरण, 
मापदÁड िनमाªण र न³शा पास 
कायªिविध,भवन िनमाªण संिहता, 
भउूपयोग नीित आिदको ÓयवÖथा   
गन¥ । 

 नगरपािलकाको सवैभÆदा धरैे सरंचनाÂमक भार यस ±ेýमा पन¥ 
भएको हòँदा यसको Óयापकतालाई वडाको संरचना समेतमा 
आधाåरत भै िनणªय िलनुपन¥ । 

 कायª ÿकृित अनुसारका मानव ®ोतको अप±ेा हòन ेभएकोल े
ÿािविधक ²ानसीप यĉु मानव®ोतको ÓयवÖथापनलाई 
ÿाथिमकतामा रा´नुपन¥ । 

 िनयमनको प±लाई Åयानमा रािख अनुगमन र कायªÿवÆधसगँ 
सÌविÆधत शाखा एवं उपशाखाहŁको कायªिववरणमा तालमले 
िमलाउनपुन¥ ।  

Öथानीय बजार 
ÓयवÖथापन वातावरण 
संर±ण र जैिवक 
िविवधता 
 

 Öथानीय Óयापार, वÖतुको माग, आपूितª तथा िनकासी 
ÿ±ेपण, मÐूय िनधाªरण तथा अनगुमन, उपभोĉा अिधकार 
तथा िहत सÌबÆधी नीित, काननू, मापदÁड, कायाªÆवयन र 
िनयमन गन¥  । 

 बजार तथा हाटबजार ÓयवÖथापन गन¥  । 

 Öथानीय Óयापार र वािणºय सÌबÆधी पवूाªधार िनमाªण गन¥  । 

 ÖथानीयÖतरका Óयापाåरक फमªको दताª, अनमुित, नवीकरण, 
खारेजी, अनुगमन र िनयमन गन¥ ।   

 िनजी तथा गैरसरकारी ±ेýसगँ समÆवय र सहकायª गन¥ । 

 Öथानीय Óयापार ÿवĦªन, सहजीकरण र िनयमन गन¥  । 

 Öथानीय बजार ÓयवÖथापन सिमित 
िनमाªण तथा पåरचालन गन¥, 
नगरपािलकाल ेयसका लािग सिमित 
उपसिमित बनाउन े।  

 हाटबजारहŁको ÓयवÖथा िमलाउन.े 

 Óयापार तथा वािणºय सÌबÆधी लगानी 
बढाई पुवाªधारको ÓयवÖथा गन¥ । 

 वातावरण संर±ण र जैिवक िविवधता 
संर±ण सÌबÆधमा नीित तजुªमा गन¥ । 

 वातावरण संर±ण सÌबÆधी जनचतेना 
कायªøम संचालन गन¥  । 

 यो ±ेýको ÓयवÖथापनमा नीिज ±ेý, गैरसरकारी सÖंथा र 
नागåरकहŁको सहभािगता जटुाउन ेगरी संरचना र कायªिविध तय 
गåरनु आवÔयक छ ।  

 यसको ÓयवÖथापनका लािग साझेदारीलाई ÿाथिमकता िदनपुन¥ 
देिखÆछ । 

 यस सÌवÆधी नगरको मापदÁड र ÿिøयाÂमक कायªिविधको 
भूिमका महÂवपणूª हòÆछ । 

 संगठनाÂमक संरचनामा जनÿितिनिधको संलµनता अÆय 
साझेदारको सहभािगता र कायाªलयको िब²ताका िबच तालमले 
गराउनुपन¥ दिेखÆछ । 

 ÖवाÖÃय तथा सरसफाईसगँ सÌविÆधत िøयाकलापहŁ र 
फोहोरमैला ÓयवÖथापन तथा वातावरण सरं±णसँग सÌविÆधत 
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 Öथानीय बौिĦक सÌपि°को संर±ण, ÿवĦªन र 
अिभलेखाङ्कन गन¥  । 

 उपभोĉा सचेतना अिभविृĦ कायª गन¥  । 

 Öथानीय वÖतु तथा सेवाको गणुÖतर परी±णको ÊयबÖथा गन¥  
। 

 वातावरण संर±ण र जैिवक िविवधता सÌबÆधी Öथानीय 
नीित, कानून, मापदÁड, योजना तजुªमा तथा Âयसको  
कायाªÆवयन, अनगुमन र िनयमन गन¥  । 

 वातावरणमýैी िवकास अवलÌवन गरी Öथानीय Öतरमा हåरत 
±ेýको संर±ण र ÿवĦªन गन¥ ।  

 यस कायªका लािग मानव®ोतको 
ÓयवÖथापन गन¥ । 

 नगरमा वातावरण संर±ण ±ेý िनधाªरण र 
ÓयवÖथापन गन¥ । 

 उपभोµय वÖतुको आपिूतª ÓयवÖथा एवं 
गणुÖतर िनयÆýण र Öथानीय Öतरमा 
Óयापार ÓयवÖथापनका लािग आवÔयक 
मापदÁड र कायªिविध बनाउने । 

 नगरपािलकामा यस सÌवÆधी अिभलेख 
ÓयवÖथा िमलाउने । 

 वातावरणीय जोिखम Æयिूनकरण योजना 
बनाउने । 

 फोहोरमैला ÓयवÖथापनको ÿवÆध 
िमलाउन े। 

 नगरको हåरयाली ±ेýको िनधाªरण र 
ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 यसका लािग नगरपािलकामा काम गन¥ 
संरचना िनमाªण र सो को कायª िववरण 
तयार गन¥ ।   

िøयाकलापहŁ पारÖपåरक सÌवÆध रहने हòदँा संरचना र 
कायªिववरण रा´दा यी दवुैलाई एक समानले Åयान िदनपुन¥ 
देिखÆछ। 

 आिथªक िवकास शाखाको कायªिववरणमा बजार ÓयवÖथापनसगँ 
सÌविÆधत कुराहŁलाई समेट्नुपन¥ दिेखÆछ । 

 कायªवोझका आधारमा मानव®ोत र अÆय साधनको उपÓधतामा 
Åयान िदनुपन¥ हòदँा हालको अवÖथामा वन वातावरण तथा िवपद ्
ÓयवÖथापन शाखाको ÓयवÖथा गरी अिधकृत Öतरको 
कमªचारीलाई िजÌमेवारी िदएको हòनुपन¥ ।  

 

Öथानीय सडक 
úािमण सडक 

 Öथानीय, úामीण तथा कृिष सडक र िसँचाइ सÌबÆधी नीित, 
कानून, मापदÁड तथा सो सÌबÆधी योजना 
तजुªमा,कायाªÆवयन, अनुगमन र िनयमन गन¥  । 

 नगरको Öथानीय पवूाªधार सÌवÆधी नीित, 
कानून र मापदÁड बनाउने । 

 Öथानीय पवूाªधार िवकास सÌबÆधी 
योजना तजुªमा गरी कायाªÆवयन गन¥ । 

 पवूाªधार िवकाससँग सÌविÆधत कायªवोझ उ¸च रहकेो हòदँा 
±ेýगत Łपमा (सावªजिनक िनमाªण कायª, भवन िनमाªण कायª, 
शहरी पवूाªधार िवकास, आिद) ÿािविधकहŁको ÓयवÖथा गनुªपन¥ 
देिखÆछ । 
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 Öथानीय, úामीण तथा कृिष सडक, झोलङ्ुगे पलू, पलुेसा, 
िसँचाइ र तटबÆधन सÌबÆधी गŁुयोजनाको तजुªमा, 
कायाªÆवयन, ममªत, सÌभार र िनयमन गन¥  । 

 ÖथानीयÖतरका िसचँाइ ÿणालीको िनमाªण, स¼चालन, 
रेखदखे, ममªत सÌभार, ÖतरोÆनित, अनुगमन र िनयमन गन¥  । 

 यातायात सरु±ाको ÓयवÖथापन र िनयमन गन¥ । 

 यसका लािग सडक तथा अÆय पवूाªधार 
िवकास शाखा र आवÔयकता अनसुार 
इकाईहŁको ÓयवÖथा गन¥  । 

 यसका लािग ±ेýगत Łपमा ÿािविधक 
मानव ®ोतको ÿवÆध िमलाउन े। 

 आवÔयक साधन सिहत बजेटको 
ÓयवÖथा गन¥ । 

 यस ±ेýका कायªहŁ र योजना 
कायाªÆवयनका लािग अनगुमन र िनयमन 
गन¥ । 

 नगरका पवूाªधारहŁको गुणÖतर कायम 
रा´न खास मापदÁड अपनाई 
कायाªÆवयनमा Ðयाउने । 

 नगरपािलकाका शाखा तथा इकाईमा 
भएका र बडामा रहकेा ÿािविधक 
जनशिĉको पåरचालनमा साम¼जÖयता 
कायम गन¥ । 

 वडाहŁमा पयाªĮ माýामा ÿािविधकहŁको ÓयवÖथा गनुªपन¥ 
देिखÆछ । 

 यसमा लािग पवूाªधार िवकासको ±ýे हने¥ गरी छुĘै संरचना तयार 
गनुªपन¥ दिेखÆछ । 

 पवूाªधार िवकासको संरचनामा सावªजिनक  िनमाªण, भवन, न³सा 
पास विÖत िवकास लगायत शाखाहŁका ÓयवÖथा हòनपुन¥  
देिखÆछ ।  

 कायªवोझका आधारमा मानव®ोत र अÆय साधनको उपÓधतामा 
Åयान िदनुपन¥ हòदँा हालको अवÖथामा शहरी िवकास तथा येजना 
शाखा अÆतगªत वåरķ ईि¼जिनयर नतेÂृवमा कुल १३ जना 
जनशिĉ ÓयवÖथा हòनुपन¥ ।  

नगर सभाको 
ÓयवÖथापन 

 नगर सभा सÌबÆधी नीित, कानून र कायªिविध 

 ÖथानीयÖतरका िवषय ±ेýगत नीित तथा रणनीित,आविधक 
तथा वािषªक योजना, कायªøम र बजेट Öवीकृित गन¥ । 

 कायªपािलका तथा Æयाियक सिमितबाट सभामा ÿÖततु 
ÿितवेदनमािथ छलफल गरी सो सÌबÆधमा आवÔयक 
िनद¥शन िदन े। 

 नगरबाट काननु तजुªमा भएको, 
कायªिविध तयार नभएको । 

 बजेट नीित तथा कायªøम Öवीकृत हòन े 
गरेको । िवषय, ±ेýगत नीीत रणनीित 
आविधक योजना नयार गåरनु पन¥ 

 Æयाियक सिमितबाट गरेका कायªहŁ 
सभामा पेश गन¥ गरेको । 

 संगठनाÂमक संरचनामा सभा र यसका सिमितहŁको ÖवŁप र 
िनयÆýण ÿवÆध ÖपĶ गरी रा´नुपन¥ दिेखÆछ । 

 सभाको सिचवालयको ÓयवÖथा हòनुपन¥ देिखÆछ । 

 सभाका सिमितहŁको सिचवालयको काम गन¥ नगरपािलकाका 
उपयĉु शाखा उपशाखाहŁमा कायªिववरण रा´नुपन¥ दिेखÆछ । 
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 िवकास योजना तथा कायªøमको ÿभावकारी कायाªÆवयन 
तथा सशुासनको लािग कायªपािलकालाई िनद¥शन िदने । 

 नगरपािलकालाई आिथªक Óययभार पन¥ िवषयमा िनयमन गन¥ 
।  

 सशुासनको वािषªक योजना िनमाªण गरी 
कायाªÆवयन गनुª पन¥ । 

 कायª योजनाका साथ हòन ेÓयवÖथा गनुª 
पन¥ । 

मेलिमलाप र 
मÅयÖथताको 
ÓयवÖथापन 

 
 
 
Öथानीय मलेिपलाप र मÅयÖथता 

 मेलिमलाप र मÅयÖथताको लािग 
नीित, कानुन र कायªिविध तजुªमा गन¥ ।  

 यसको सिचवालयको ÓयवÖथा गन¥ । 

 यसमा नगरपािलकाल ेगनुªपन¥ काम बढ्दै गएको हòदँा यसको 
सिचवालयको ÓयवÖथा गरी आवÔयक मानव®ोतको ÓयवÖथा 
हòनुपन¥ दिेखÆछ । 

 यो कानूनी िवषय र सामािजक Óयवहारको सवाल दवुै भएको हòदँा 
यसको ÓयवÖथापनका लािग वडाको पåरचालन पिन उि°कै 
महÂवको हòन ेहòदँा वडाको कायªिववरणमा यसलाई समेटी 
नगरपािलका र वडा कायाªलय बीचको कायªÓयवÖथालाई 
पåरपरूकताको िहसावले सरलीकरण हòन आवÔयक हòÆछ । यसका 
लािग नगरल ेखास कायªिविध Öवीकृत गरी अवलÌवन गनुª 
उपयĉु हòÆछ । 

Öथानीय अिभलेख 
ÓयवÖथापन  

 Öथानीय अिभलेख ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित, कानून, 
मापदÁड, योजनाको िनमाªण, कायाªÆवयन, अनगुमन र िनयमन 
गन¥ । 

 जनसं́ या, आिथªक सामािजक सचूना लगायतका नगरका 
िववरणहŁ अधाविधक गराई रा´न े। 

 सावªजिनक सÌपि°, सामदुाियक सÌपि°, भवन, सडक, 
पसल, Óयवसायको िववरण सिहतको अīाविधक अिभलेख 
रा´न े।  

 आÉनो ±ेýिभý सÌपÆन भएका तथा चाल ुयोजनाको िववरण 
र ÂयÖतो योजनाको सÌपि°को अīाविधक अिभलेखन 
सÌबिÆध कायª गन¥ ।  

 सचुना तथा अिभलेख केÆþको 
ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 सचुना तथा अिभलेख केÆþको लािग 
जनशिĉ ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 Öथानीय अिभलेख ÓयवÖथापन 
सÌबÆधी  कायªøम वनाइ कायाªÆवयन 
गन¥ ।  

 अÂयाधिुनक उपकरणहŁ, कÌÈयटुर, 
ईÆटरनटे आिदको ÿयोग गरी सचूना 
सÌÿेषण र अिभलेिखकरणलाई 
ÓयविÖथत गराउने ।  

 नगरको सचूना तथा अिभलेख केÆþ संरचनामा नै समावेश गनुªपन¥ 
देिखÆछ ।  

 यसका लािग सचूना ÿिविध मýैी र सचूना िवĴेषणको ²ान सीप 
भएको मानव®ोतको आवÔयकता देिखÆछ ।  
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 नगरका िववरणहŁलाई आधिुनक 
सचूना ÿणालीको ÿयोग गरी िवĴेषण 
गन¥ र ÿकाशन गन¥ ।  

कृिष तथा पशपुालन 
कृिष उÂपादन 
ÓयवÖथापन पश ु
ÖवाÖÃय सहकारी 
कृिष ÿसारको 
ÓयवÖथापन,सचंालन 
र िनयÆýण 

 कृिष तथा पशपुालन, कृिष उÂपादन ÓयवÖथापन, पश ु
ÖवाÖÃय, कृिषÿसार सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, 
मापदÁड, योजना, कायाªÆवयन, अनुगमन र िनयमन गन¥।  

 कृिष तथा पशपुÆछी बजार, बजार तथा हाटबजारको पूवाªधार 
िनमाªण, साना िसचँाइ िनमाªण,तािलम, ÿिविध ÿसार, 
ÿािविधक टेवा, कृिष सामúी आपूितª र कृषक ±मता िवकास 
कायªøमको स¼चालन, अनुगमन र िनयमन गन¥ । 

 कृिष तथा पशपुÆछीजÆय ÿाकृितक ÿकोप तथा महामारी 
रोगको िनयÆýण गन¥  ।  

 पशपुÆछी िचिकÂसा सवेाको ÓयवÖथापन गन¥  । 

 कृिष वातावरण सरं±ण तथा जैिवक िविवधताको संर±ण र 
ÿवĦªन गन¥  ।  

 पशनुĴ सधुार पĦितको िवकास र ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 उ¸च मÐूययĉु कृिषजÆय वÖतुको ÿवĦªन, िवकास तथा 
बजारीकरण गन¥ ।  

 चरन िवकास र ÓयवÖथापन गन¥  । 

 पश ुआहारको गणुÖतर िनयमन गन¥ । 

 नगरमा कृिष र पशपु±ंी िवकाससग सÌबिÆधत सूचना र 
तÃयाङ्कको ÓयवÖथापन एवं ÿसार गन¥  । 

 पश ुबधशाला र शीत भÁडारणको ÓयवÖथापन र िनयमन   
गन¥  । 

 कृिष बजारको ÿबÆध गन¥ । 

 सबै ÿकारका पशहुŁको ÖवाÖÃय जाचँ 
गरी औषधीको ÿबÆध गन¥ । 

 कृिष ÿािविधक र पश ुिचिकÂसकको 
ÿवÆध गन¥ ।  

 यस ±ेýको िवकासका लािग मल, 
िबउ, औषधी र उपकरणको ÿवÆध   
गन¥ । 

 सेवा केÆþहŁको ÿबÆध िमलाउने ।  

 पशु बधशालाको ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 यस ±ेýको िवकास र ÿसारका लािग 
नगरको खास नीित सिहत मापदÁड 
बनाउन।े  

 कृषकहŁलाई ÿोÂसाहनका कायªøम हŁ 
स¼चालन गन¥ । 

 यस ±ेýको िवमा ÓयवÖथा र यस 
±ेýसँग सÌवĥ संगिठत सÖंथा/ 
समूहहŁको ÿवĦªन एंव ÓयवÖथापन  
गन¥ । 

 आवÔयक ÿािविधक मानव®ोतको 
ÓयवÖथा गरी पåरचालन गन¥ ।  

 नगरको संभावना र ÿाथिमकतालाई हदेाª यस सÌवÆधी कायªलाइ 
ÿाथिमकता िदनपुन¥ दिेखÆछ ।  

 यस ±ेýमा सरंचनागत ÿवÆध र िवधमान मानव®ोतको 
पåरचालनमा Åयान िदनुपन¥ देिखÆछ ।  

 साधन ®ोतको कमीका कारण यस ±ेýमा अपेि±त काम हòन 
सिकरहकेो छैन ।  

 नगरपािलकामा संरचनागत ÓयवÖथा र बडाहŁसँगको समÆवयमा 
आवÔयकताका आधारमा सेवा केÆþहŁको ÓयवÖथापन यसका 
ÿाथिमकताका ±ýेहŁ रहकेो दिेखÆछ ।  

 नगरले बजार ÓयवÖथापन सÌबिÆध कायªिविध बनाउन ुपन¥ । 

 कृषकहŁलाइ कृिष औजार तथा उपकरणहŁ उपलÊध गराइ 
रैथाने बािलहŁको ÿवªĦन गनुªका साथै नगदवेालीहŁका लािग 
ÿोÂसाहन गन¥ ।  

 उÂपादनमा आधाåरत ÿोÂसाहन अनुदान कायªøम सचंालन गन¥ ।  

 नगरको कृिष ÿोफाइल तयार गन¥ ।  

 आवÔयकता अनुसार शीत भÁडार गन¥ ।  

 एक वडा एक मोडल कायªøम सचंालन गन¥ ।  

 ÿाङ्गाåरक उÂपादनलाई लागतको आधारमा ÿोÂसाहन अनुदान 
िदने ।  

 पशुपछंी ÿवĦªनका लागी कायªøम  संचालन गन¥ ।  
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आवÔयक ÿवÆध 

िवĴेषण 

 कृिष र पशपुÆछी सÌबÆधी बीमा एवं कजाª सहजीकरण गन¥  । 

 कृषकहłको ±मता अिभविृĦ,ÿािविधक सवेा,टेवा, सीप 
िवकास र सशĉìकरण गन¥ । 

 कृिष िबउिवजन, नĴ सधुार, मलखाद र रसायन तथा 
औषिधहłको आपिूतª, उपयोग र िनयमन    गन¥   

 कृषक समहू, कृिष सहकारी र कृिष सÌबÆधी Öथानीय 
सङ् घसंÖथाहłको समÆवय,ÓयवÖथापन र िनयमन गन¥ ।   

 ÖथानीयÖतरमा कृिष सÌबÆधी ÿिविधको संर±ण र 
हÖताÆतरण गन¥  । 

 नगरमा कृिष र पशपु¼छी िवकास सÌवÆधी ąोत केÆþहłको 
िवकास र ÓयवÖथापन गन¥ ।   

 ÿाङ्गाåरक खेती तथा मलको ÿवĦªन र ÿचार ÿसार गन¥ ।  

 नगरपािलकामा यस सÌबÆधी शाखा 
तथा इकाईको ÿवÆध गन¥ ।  

 पशु हाट बजारको पवुाªधारको िनमाªण 
गन¥ ।  

 पश नĴ सधुार र खोप कायªøम 
संचालन गन¥ ।  

 पशुपछंी िवकासका लागी ®ोत केÆþको Öथापना गन¥ ।  

 पशु िवमाको लािग अनुदान कायªøम संचालन गन¥ ।  
 

जेķ नागåरक, 
अपांगता भएका 
Óयिĉ, र 
अशĉहŁको 
ÓयवÖथापन 

 सङ् घ र ÿदशे काननूको अधीनमा रही सामािजक सरु±ा 
कायªøमको कायाªÆवयन, स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 जेķ नागåरक, अपाङ्गता भएका Óयिĉ तथा असहायको 
लगत अīाविधक, पåरचयपý िवतरण, सामािजक सरु±ा 
तथा सिुवधाको ÓयवÖथापन तथा िवतरण गन¥ ।  

 जेķ नागåरक ³लव, िदवा सवेा केÆþ, भेटघाट Öथल, आ®य 
केÆþको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥ । 

 सङ् घ तथा ÿदेशसँगको समÆवयमा अपाङ्गता पनुÖथाªपना 
केÆþ, ºयķे नागåरक केÆþ तथा अशĉ Öयाहार केÆþको 
स¼चालन र ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 जेķ नागåरक, अपागंता भएका Óयिĉ र 
अशĉहŁको भ°ा िवतरणको लािग 
कमªचारी तथा ब§कको उिचत ÿवÆध गन¥ 
।  

 बालबािलका पनुÖथापना केÆþको 
ÓयवÖथापनको लािग भवन तथा अÆय 
आवÔयक बÆदोबÖत गन¥ ।  

 यस सÌवÆधी सेवा केÆþ तथा 
ÖथलहŁको ÓयवÖथा गन¥ । 

 नगरपािलकाल ेयोजना तथा कायªøम 
बनाई अÆय साझेदारहŁसँग सहकायª  
गन¥ ।  

 सामािजक दाियÂवको ±ेý भएको हòदँा सरकारका सामािजक 
सरु±ा नीित अनुसार कायाªÆवयन गनª गराउन नगरपािलकामा यस 
सÌवÆधी संरचना हòनपुन¥ । 

 साझेदारहŁको सहकायªलाई ÿवदªन गन¥ गरी कायªिववरण तय 
गनुªपन¥ ।  

 सामािजक िवकास महाशाखा अÆतगªत शाखाको ÓयवÖथा गन¥ र 
यसका लािग नगरपािलकाल ेजनÿितिनिधको नेतÂृवमा समÆवय 
सिमितको समेत ÓयवÖथा गनª उपयĉु हòन े।  

 अिधकृत Öतरको नेतÂृव र थप कमªचारी एव ंउपकरणको 
ÓयवÖथा गन¥ ।  
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 सडक बालबािलका, अनाथ, असहाय, असĉ र मानिसक 
असÆतुलन भएका ÓयिĉहŁको पनुÖथाªपना केÆþको 
स¼चालन ÓयवÖथापन अनगुमन र िनयमन  गन¥ ।  

 नगरिभý कायªरत यÖता ±ेýमा 
िøयािशल सÖंथाहŁको ÓयवÖथापन 
गन¥ ।  

खानपेानी तथा 
जलिवīतु आयोजना 
वैकिÐपक उजाª 

 नगरपािलका ±ेýमा खानेपानी सÌबÆधी नीित, कानून, 
मापदÁड, योजना, कायाªÆवयन र िनयमन गन¥  । 

 संघीय कानून अनसुार नगर ±ेýमा िवīतु िवतरण ÿणाली र 
सेवाको ÓयवÖथापन गन¥  . 

 खानपेानी महसलु िनधाªरण र खानपेानी सेवा ÓयवÖथापन गन¥  
। 

 एक मगेावाटसÌमका जलिवīतु आयोजनासÌबÆधी 
ÖथानीयÖतरको नीित, कानून, मापदÁड, योजना तजुªमा, 
कायाªÆवयन, अनगुमन र िनयमन गन¥  । 

 Öथानीयतहमा वैकिÐपक ऊजाª सÌबÆधी नीित, कानून, 
मापदÁड, योजना तजुªमा, कायाªÆवयन िनयमन गन¥  । 

 Öथनीय िवīतु िवतरण ÿणाली र सवेाको ÓयवÖथापन, 
स¼चालन, अनगुमन र िनयमनका कायª गन¥  । 

 Öथानीयतहमा वैकिÐपक ऊजाª सÌबÆधी ÿिविध िवकास र 
हÖताÆतरण, ±मता अिभविृĦ र ÿवĦªन कायª गन¥  । 

 खानपेानी तथा साना जल िवīतु आयोजना तथा वैÐकिपक 
उजाª सÌबÆधी कायªहŁ गन¥ ।  

 खानपेानीको ÓयवÖथापनका लािग 
रािÕůय नीितको अिधनमा रही 
नगरपािलकाल ेनतेÂृवदायी र 
समÆवयाÂमक भूिमका िनवाªह गनª 
समÆवय सिमितको ÓयवÖथा गन¥ । 

 उिचत नगर ±ेýमा खानेपानीको 
ÓयवÖथापन गन¥ । 

 खानपेानी महसलु िनधाªरण लगायतका 
कायªहŁ गन¥ । 

 नगर ±ेýमा बैकिÐपक उजाª र िवधतु 
िवतरण ÿणालीको िवकास एवं 
िवतरणका  लािग सहिजकरण गन¥ । 

 यसका लािग संघ तथा ÿदेश सरकार र 
ÿािधकरणहŁसँग समÆवय गन¥ । 

 खानपेानी लगायतका शहरी सिुवधाहŁको उपलÓधताका लािग 
गनुªपन¥ िवकासाÂमक कायªहŁमा खानेपानी तथा सरसफाइ 
महाशाखासँग सÌवĥ कायªिववरणमा समेट्नुपन¥ । 

 नगरपािलकाको सवªशलुभ खानपेानीको आपिुतª गनुªपन¥ दाियÂव 
रहकेाल ेखानेपानी तथा सरसफाइ ÓयवÖथापन शाखाको 
ÓयवÖथा गरी अिधकृत Öतरको जनशिĉको नेतÂृवमा खानपेानी 
तथा सरसफाइका कायª गनª िजÌमेवारी िदने ।  

िवपद ÓयवÖथापन   िवपद ्ÓयवÖथापन सÌबÆधी Öथानीय नीित, कानून, मापदÁड, 
योजनाको कायाªÆवयन, अनुगमन र िनयमन गन¥  । 

 िवपद ÓयवÖथापन सÌबÆधी समÆवय 
गनª संयÆý िनमाªण गन¥ । 

 पवुª तयारी, ÿितकायª, पवुª जानकारीका 
सामúीहŁको ÿवÆध गन¥ ।  

 यसको गहनतालाई मÅयनजर गरी नगरपािलकामा यसको 
समÆवयका लािग सरंचना रा´नुपन¥ । 

 वडाहŁको कायªिववरणमा समेत यसलाई समट्ेन ुपन¥ । 
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 Öथानीय Öतरमा िवपद ्पवूª तयारी तथा ÿितकायª योजना, पवूª 
सचूना ÿणाली, खोज तथा उĦार, राहत सामúीको पवूª 
भÁडारण, िवतरण र समÆवयका कायª गन¥  । 

 िवपद ्जोिखम ±ेýको न³साङ्कन तथा बÖतीहłको पिहचान 
र ÖथानाÆतरण गन¥ । 

 िवपद ्ÓयवÖथापनमा सङ् घ, ÿदेश र Öथानीय समदुाय, 
सङ् घसंÖथा तथा िनजी ±ेýसगँ सहयोग, समÆवय र सहकायª 
गन¥  । 

 िवपद ्ÓयवÖथापन कोषको  Öथापना तथा स¼चालन र ąोत 
साधनको पåरचालन गन¥   । 

 िवपद ्जोिखम Æयनूीकरण सÌबÆधी ÖथानीयÖतरका 
आयोजनाको तजुªमा, कायाªÆवयन, अनुगमन र िनयमन गन¥  । 

 िवपद ्पĲात ÖथानीयÖतरको पुनÖथाªपना र पनुिनªमाªणका कायª 
गन¥  । 

 ÖथानीयÖतरको िवपद ्सÌबÆधी तÃयाङ्क ÓयवÖथापन र 
अÅययन अनुसÆधान गन¥   

 Öथानीय आपतकालीन कायª स¼चालन ÿणाली तयार गन¥  । 

 समुदायमा आधåरत िवपद ्ÓयवÖथापन सÌबिÆध कायªøम 
स¼चालन गन¥ ।  

 िवपदका बेला उĦार, राहत लगायत 
कायª गनªका लािग आवÔयक बजेटको 
ÓयवÖथा गन¥ । 

 िवपदक्ा बेला उĦार गनªका लािग 
तािलम ÿाĮ जनशिĉ तयार गन¥ । 

 दमकल, तथा एÌबुलÆेसको ÿवÆध गन¥ । 

 खलुा Öथानको ÿबÆध गन¥  । 

 िवपद ÓयवÖथापन कोष Öथापना गरी 
सो को स¼चालनको िविध तय गन¥ । 

 नगरको िवपद जोिखम Æयूनीकरण 
योजना तयार गरी कायाªÆवयन गन¥ । 

 िवपद ÿितकायª समहूहŁ समदुायÖतरमा 
नै तयार गन¥ । 

 समुदाय Öतरमा रहने ÿितकायª समहूहŁ ÓयवÖथापन सगँ 
सÌविÆधत भ ैनगरको संरचना र वडाको कायªिववरण ÓयविÖथत 
गराउनुपन¥ । 

 Öथानीय सिमित िनमाªण गरी िवपद ्ÓयवÖथापनका कायªरहŁ   
गन¥ ।  

 िवपद ्ÓयवÖथापनका लागी आवÔयक पन¥ दमकल लगायत 
सवारी साधन र जनशĉìको ÓयवÖथा गन¥ ।  

 ÿाकृितक ®ोतहŁको तÂÃयाङ्क सकंलन र न³साङ्कन गन¥ ।  

 व±ृारोपण र भ-ुउपयोग नीती तजुªमा गन¥ ।  

जलाधार, वÆयजÆत,ु 
खानी तथा खिनज 
पदाथªको संर±ण 

 जलाधार, वÆय जÆतु, खानी तथा खिनज पदाथªको संर±ण 
सÌबÆधी Öथानीय नीित, कानून, मापदÁड तथा योजनाको 
कायाªÆवयन र िनयमन गन¥  ।  

 पानी महुानको संर±ण गन¥  । 

 जलाधार, वÆयजÆत,ु खानी तथा खिनज 
पदाथªको संर±ण सÌबÆधी  नगरको 
नीित बनाई सो अनुसार योजना 
कायªøम   बनाउन े।  

 यस नगर±ेýमा िनमाªणजÆय ÿाकृितक ®ोतको ÓयवÖथापन गन¥ 
संभावना भएको ±ेý भएकोल ेढंुगा , िगटी, बालवुा जÖता 
खिनज पदाथªको पåरचालन र िनयमन सÌवÆधी कायªिविध 
िनमाªण गनुªपन¥ ।  
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 सामदुाियक भ-ूसरं±ण र सोमा आधाåरत आय आजªन 
कायªøम स¼चालन गन¥  । 

 भ-ूसंर±ण र जलाधार ÓयवÖथापनजÆय सामदुाियक 
अनुकूलन कायªहŁ गन¥  । 

 खानी तथा खिनज पदाथª सÌबÆधी सचूना तथा तÃयाङ्क 
सङ्कलन गन¥  । 

 बहòमÐूय धातु, पÂथर तथा खिनज पदाथªको संर±ण र 
सÌबĦªनमा सहयोग गन¥  । 

 ढुङ्गा, िगĘी, बालवुा, नुन, माटो, खरीढुङ्गा, तथा Öलेट 
जÖता खानीजÆय वÖतुको सव¥±ण, उÂखनन् तथा उपयोगको 
दताª, अनमुित, नवीकरण, खारेजी र ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 भौगिभªक न³सा ÿकाशन गन¥ ।  

 ढुंगा , िगटी, बालुवा जÖता खनीज 
पदाथªको पåरचालन र िनयमन सÌवÆधी 
कायªिविध िनमाªण गन¥ ।  

 नगरपािलकाको ®ोत न³सांकन गन¥ ।  

 यसका लािग दताª ÿवÆध तथा  
अिभलेिखकरण र सहजीकरण गन¥  

 ®ोत पåरचालन र ÓयवÖथापनसँग सÌविÆधत भै राजĵ शाखा  र 
भौितक पवूाªधार शाखाहŁका कायªिववरणमा यस सÌवÆधी 
कायªहŁ समटेनुपन¥ । 

भाषा, सÖंकृती र 
लिलतकलाको 
संर±ण र िवकास 

 भाषा, संÖकृित र लिलतकलाको सरं±ण र िवकास सÌबÆधी 
ÖथानीयÖतरको नीित, कानून, मापदÁड, योजना, कायाªÆवयन, 
अनुगमन र िनयमन गन¥  ।  

 परुातßव, ÿाचीन Öमारक तथा सङ्úहालयको सरं±ण, 
सÌभार,  ÿवĦªन र िवकास गन¥  ।  

 ÖथानीयÖतरमा परुातßव, ÿाचीन Öमारक र सङ्úहालय 
संर±ण, सÌबĦªन र पनुः िनमाªण गन¥  । 

 परÌपरागत जाýा तथा पवªको स¼चालन र ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 ÿचिलत काननू िबŁĦका कुरीित तथा कुसÖंकार िबŁĦ 
सामािजक पåरचालन सÌबÆधी कायª गन¥  । 

 भाषा सÖंकृित र कलाको सरं±ण र िवकास सÌबÆधी अÆय 
कायª गन¥ ।  

 भाषा संÖकृती र लिलतकलाको संर±ण 
र िवकास सÌबÆधी नगरको नीित र 
मापदÁड तयार गन¥। 

 िविभÆन भाषा संÖकृित सरं±ण सÌबÆधी 
योजना तथा बजेटको ÿबÆध गन¥  । 

 िविभÆन भाषाका कला सÖंकृतीलाई 
जगेनाª गनª सचतेनामलुक कायªøम 
स¼चालन गन¥ । 

 शैि±क िøयाकलापमा आवĥता   गन¥  । 
 

 यसका लािग नगरले शिै±क िøयाकलाप र अÆय ÿवĦªनाÂमक 
िøयाकलापलाई ÿाथिमकतामा रा´नुपन¥ देिखÆछ ।  

 यस सÌवÆधी कायªिववरण िश±ाको िजÌमेवारी हने¥ संरचनामा 
रािख ÓयवÖथापन गनुªपन¥   दिेखÆछ ।  
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खेलकुद तथा 
पýपिýका र 
मनोर¼जन  

 ÖथानीयÖतरका खलेकुदको संरचनाको पवूाªधार िनमाªण, 
स¼चालन तथा िवकास गन¥  ।  

 ÖथानीयÖतरका खलेकुद ÿशासन तथा सङ् घसÖंथाको 
िनयमन र समÆवय गन¥  ।  

 खेलकुदको िवकास र ÿवĦªन गन¥  । 

 खेलकुद ÿितयोिगता आयोजना र सहभािगता गराउने   

 खेलकुद सÌबÆधी पवूाªधारको िवकास गन¥  ।  

 Öथानीयतहका पýपिýकाको दताª,अिभलेख तथा िनयमन गन¥  
।  

 मनोर¼जन ÖथलहŁको िनमाªण स¼चालन र ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 जनसहभािगताको आवÔयकता 

 पारदिशªता हòन आवÔयक रहकेो 

 राजनैितक हािव मĉु हòन आवÔयक 

 Öथानीय ąोत साधनको ÿयोग गनुª 
आवÔयक 

 िनयिमत बैठक बसी ÿाथिमकताका 
आधारमा कायª गद ̈लैजानुपन¥ 

 नागåरकले अनभुिूत गन¥ ±ेý भएको र यसको कायª±ेý 
नगरपािलकाको ±मता अनुसार िवÖतार हòदजैाने भएको हòदँा 
यसका लािग संरचनागत ÓयवÖथा गदाª जनÿितिनिधको नेतÂृवमा 
आवÔयकता अनुसार समÆवय सिमितहŁ गठन गन¥ । िश±ा 
शाखा अÆतगªत यवुा तथा खेदकुद उपशाखाको कायªिववरण 
बनाई िजÌमेवारी िदन उपयĉु हòन ेदिेखÆछ ।   

सामािजक सरु±ा र 
गåरबी िनवारण 
 

 सामािजक सरु±ा तथा गåरबी िनवारण सÌबÆधी Öथानीय 
नीित, कानून, मापदÁड, िनयमन  र अÅययन अनुसÆधान गन¥  
।  

 लि±त समहू सÌबÆधी Öथानीय योजना, कायªøम, ąोत 
पåरचालन र ÓयवÖथापन गन¥  । 

 सामािजक सरु±ाको कायाªÆवयनको लािग सङ् घ, ÿदेश र 
Öथानीय सङ् घसÖंथासँग सÌपकª , समÆवय र सहकायª गन¥  ।  

 सामािजक सरु±ा सÌबÆधी Öथानीय तÃयाङ्क र सचूना 
ÓयवÖथापन गन¥  ।  

  गåरब घरपåरवार पिहचान सÌबÆधी Öथानीय सव¥±ण, सचूना 
ÓयवÖथापन र िनयमन गन¥   । 

 Öथानीय सामािजक सुर±ा योजना ÓयवÖथापनको कायª गन¥ ।   

 सामािजक सरु±ा शाखा / उपशाखाको 
ÓयवÖथा गन¥ । 

 आधिुनक ÿिविध सिहतको अिभलखे र 
सेवा िवतरण ÓयवÖथा िमलाउन े। 

 सचूनाहŁको िवĴेषण गरी 
तÃयाङ्कहŁलाई सावªजिनक गन¥  । 

 िनयिमत Łपमा कायª गन¥ गरी 
मानव®ोतको ÓयवÖथा गन¥  । 

 बडासँगको सÌवÆध खÐुने गरी 
कायªिववरण तयार गन¥  । 

 यसका लािग आवÔयक कायªिविधहŁ 
बनाउने । 

 छुĘ ैशाखा वा उपशाखाको ÓयवÖथा गरी कÌतीमा २ जना 
मानव®ोतको ÿवÆध हòनुपन¥ दिेखÆछ । 

 संरचनागत प±लाई हदेाª सामािजक सरु±ा र रोजगारीलाई हने¥ 
गरी जनÿितिनिधको तहमाएक समÆवय सिमित समेत हòन 
आवÔयक देिखÆछ । 
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बेरोजगारहŁको 
तÂयाङ्क संकलन  

 रोजगार तथा बेरोजगार ®म शिĉको तÃयाङ्क सङ्कलन, 
ÿशोधन र सचूना ÿणालीको Öथापना गन¥  ।  

 नगर±ेýमा रहकेा Öवदशेी तथा िवदशेी ®िमकको लगत 
सङ्कलन तथा सचूना ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 िविभÆन ±ेý तथा िवषयका द± जनशिĉको तÃयाङ्क 
सङ्कलन तथा ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 सरुि±त वैदेिशक रोजगारी र वैदेिशक रोजगारीमा रहकेो ®म 
शिĉको सचूना तथा तÃयाङ्कको सङ्कलन तथा 
ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 रोजगार सचूना केÆþको ÓयवÖथापन तथा स¼चालन गन¥  ।  

  वैदेिशक रोजगारीमा जान े®मशिĉको लािग िव°ीय 
सा±रता र सीपमलूक तालीमको स¼चालन गन¥ ।  

 वैदिेशक रोजगारीबाट फक¥ का Óयिĉहłको सामािजक पनुः 
एकìकरण गन¥ ।  

 वैदिेशक रोजगारीबाट ÿाĮ ²ान, सीप र उīमशीलताको 
उपयोग गन¥  ।  

 रोजगार केÆþको ÓयवÖथापन गन¥ । 

 रोजगार तथा वेरोजगार ®म शिĉको 
तÃयांक ÓयवÖथापन गन¥  ।  

 रोजगारमलूक कायªøमको कायाªÆवयन 
गन¥। यसमा रािÕůय कायªøमहŁको 
स¼चालन गन¥   

 यसका लािग संघ ÿदेशका लािग संघ 
ÿदेशका सरकारहŁ र अÆय 
साझेदारहŁसँग समÆवय एंव सहकायª  
गन¥ ।  

 यससँग सÌवĥ सचूना तथा तÃयाङ्कहŁको ÓयवÖथापनका लािग 
सहकारी  तथा राजगार केÆþ माफª त गनुªपन¥ देिखÆछ । 

 रोजगार केÆþहŁको स¼चालन र ÓयवÖथापनका लािग 
साझेदारहŁको पåरचालन गनुªपन¥ । 

 रािÕůय कायªøमहŁको स¼चालन र अÆय ÿवदªनाÂमक कायªहŁ 
गनªका लािग अÖथायी संरचनाको पåरचालन गनुª उपयĉु हòन े। 

 शाखा कायाªलयको ÓयवÖथा गरी सचूना केÆþको Öथापना गन¥ ।   
 

Óयिĉगत घटनाको 
ÓयवÖथापन  

 Óयिĉगत घटना (जÆम, मÂृय,ु िववाह, बसाइँसराइ, सÌबÆध 
िव¸छेद र धमªपýुरधमªपýुी) को दताªको ÊयबÖथा िमलाउने । 

 Óयिĉगत घटनाको Öथानीय तÃयाङ्क सÌबÆधी नीित, 
कानून, मापदÁड, योजना, कायाªÆवयन र िनयमन गन¥ । 

 Óयिĉगत घटनाको अिभलेख ÓयवÖथापन ÿितवेदन बनाउने 
ÓयवÖथा िमलाउने ।  

 घटना दताª शाखा /उपशाखाको ÿवÆध 

 आÆतåरक कायªिविधको ÓयवÖथा 

 वडा नगरपािलका िबच सचूना आदान 
ÿदानको ÓयवÖथा  िमलाउन े।  

 यो कायªका लािग बडाको कायªिववरणमा उÐलेख गन¥ । 

सवारी साधन अनमुित र 
यातायात सेवा 

 यातायात ÓयवÖथापन सÌबÆधी Öथानीय नीित, कानून, 
मापदÁड, योजना, कायाªÆवयन र िनयमन गन¥ ।  

 कानून, मापदÁड र कायªिविधको 
ÓयवÖथा गन¥ । 

 हाल नगरपािलकाल ेयस ±ेýमा कायª गनª समÆवय सिमित बनाई 
साझेदारीको माÅयमको ÿयोग गदाª उपयĉु हòन े। 
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  Öथानीय सावªजिनक यातायातको Łट िनधाªरण, अनुमित, 
नवीकरण, खारेजी, सवेाको गणुÖतर, भाडा दर िनधाªरण र 
िनयमन कायª गन¥  ।  

 वातावरणमýैी, जलवाय ुपåरवतªन अनकूुलन, िवपद ्जोिखम 
संवīे, अपाङ्गता र लङ्ैिगक मýैी यातायात ÿणालीको 
Öथानीय तहमा ÿवĦªन गन¥  ।  

 Öथानीय बस ůिलबस ůाम जÖता मÅयम ±मताका 
मासůािÆजट ÿणालीको नीित मापदणड योजना कायाªÆवयन 
अनुगमन र िनयमन गन¥ ।  

 अिभलेख ÿणालीको ÓयवÖथापन गन¥ ।  

भूिम ÓयवÖथापन  सङ् घीय तथा ÿदेश कानूनको अधीनमा रही ÖथानीयÖतरको 
भ-ूउपयोग नीित, योजना, कायªøम तजुªमा र कायाªÆवयन गन¥  
। 

 सङ् घीय तथा ÿदेशको मापदÁडको अधीनमा रही ÓयविÖथत 
बÖती िवकासका कायªøमको तजुªमा र कायाªÆवयन, एकìकृत 
वÖती िवकासका लािग जµगाको एकìकरण तथा जµगा 
िवकास र ÓयवÖथापन गन¥  । 

 Öथानीय Öतरमा अÓयविÖथत बसोबासको ÓयवÖथापन गन¥ ।  

 भूिम ÓयवÖथापन शाखाको ÿवÆध गन¥ । 

 मापदÁड र कायªिविध बनाई 
कायाªÆवयनमा जान े।  

 शहरी िवकास तथा योजना शाखा अÆतगªत यसका लािग 
उपशाखाको ÓयवÖथा गनुªपन¥ ।  

 आगामी िदनमा यस सÌवÆधी कायªवोझ उ¸च हòद ैजान ेभएकोल े
एक समÆवय सिमित वनाई छुĘ ैसंरचनाको Łपमा ÓयवÖथापन गन¥ 
सोच रा´नपुन¥ दिेखÆछ ।  

जµगा धनी दताª ÿमाण 
पजुाª िवतरण 

 Öथानीय जµगाको नाप न³सा, िक°ाकाट, हाल सािवक, 
रिजÕůेशन नामसारी  तथा दािखल खारेज   गन¥ । 

 जµगा धनी दताª ÿमाणपजुाª िवतरण तथा लगत ÓयवÖथापन 
गन¥  । 

 भिूमको वगêकरण अनुसारको लगत तयार गन¥ । सावªजिनक 
ÿयोजनका लािग जµगा ÿािĮ, मआुÊजा िनधाªरण तथा 
िवतरणमा समÆवय र सहजीकरण गन¥  । 

 यस कायª गनª नगरपािलका अÆतगªत 
मालपोत तथा नापी कायाªलयको 
Öथापना गरी जµगा धनी दताª ÿमाण 
पजूाª िवतरणको लािग आवÔयक 
जनशिĉको ÓयवÖथापनका साथै 
आवÔयक पवूाªधारको ÓयवÖथाका 
गनुªपन¥ हòÆछ ।  

 हालसÌम यस कायªको िजÌमेवारी नगरपािलकालाई हÖताÆतरण 
भै नसकेको हòदँा भिवÕयमा हÖताÆतरण भएपिछ माý आवÔयक 
शाखा इकाई र मानव ąोतका ÓयवÖथापन गनुª पन¥ देिखÆछ ।  

 हाल नगरपािलकाल ेयस सÌवÆधी िसफाåरश गनुªपåररहेको हòदँा 
सो कायªका लािग भिूम ÿशासनसँग सÌवĥ मानव®ोत र  

 नगर±ेýिभýको अिभलखे ÓयवÖथापनसँग सÌवĥ कायªका लािग 
माý संरचनामा Åयान िदनपुन¥ देिखÆछ ।  
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नगरपािलकाको  कायª 
±ेý सँग सÌविÆधत 

ÿावधान 

ÿावधान अनुसार नगरपािलकाले गनुªपन¥ कायªहŁ कायªसÌपादनका लािग हòनुपन¥ 
आवÔयक ÿवÆध 

िवĴेषण 

 नापी न³सा तथा जµगाको ÖवािमÂव िनधाªरण कायªमा समÆवय 
र सहजीकरण गन¥ । 

 सरल र सरुि±त अिभलखेको ÿवÆध 
िमलाउन े। 

 जµगा धनी ÿमाण पजुाª िवतरण सÌबिÆध कायª गनुªपदाª कायªिविध 
सिहत पवुाªधारको िवकास गन¥ ।  

िसफाåरश तथा ÿमाणीत 
गन¥  

 नाता ÿमािणत, नागåरकताको ÿितिलिप, घरजµगासँग 
सÌविÆधत कुराहŁ आिद Öथानीय सरकार स¼चालन ऐनले 
गरेको ÓयवÖथा अनुसारका िसफाåरश गन¥ तथा ÿमािणत गन¥ 
कायª गन¥  । 

 अÆय सावªजिनक िनकायले अनरुोध गरेका Öथानीय 
सरोकारका सवालहŁ र नगरका नागåरकहŁको 
जनजीवनसँग सÌविÆधत िसफाåरश वा ÿमािणत गन¥ कुराहŁ 
गन¥ । 

 िविभÆन िसफाåरसका नमनुाहŁ िनमाªण 
गन¥   

 कायªिविधको ÓयवÖथा गन¥  । 

 आवÔयक जनशिĉको ÿवÆध गन¥  । 

 वडा तहमा सचूना तथा जानकारीहŁको 
सचूना ÿवाहको ÓयवÖथा गन¥  । 

 सेवाको सरलीकरणका लािग आधिुनक 
ÿिविधको ÿयोग गन¥  । 

 यस कायªलाइ वडाको कायª िववरणमा राखी सÌपणूª िसफाåरस 
तथा ÿमािणत  गनुª पन¥ कायªहŁ वडा कायाªलय माफª त गदाª सहज 
हòने देिखÆछ ।  

Æयाियक ÓयववÖथापन 
सÌवÆधी 

 Æयाियक कायª सÌबÆधी ÓयवÖथा अनुसार र Æयाियक 
सिमितको अिधकार ±ýेमा रही अिधकारको ÿयोग गन¥  । 

 ÆयायसÌपादन ÿिøयाको अवलÌवन गन¥  । 

 Æयाियक सिमित गठन, 

 इजलास क± स¼चालन, 

 सिचवालयको ÓयवÖथा, 

 कानूनी दÖतावेज लगायत सÆदभª 
सामúीहŁको ÓयवÖथापन, 

 मÅयÖथकताªको िवकास, 

 कानून िब²हŁको ÓयवÖथा, 

 सचेतना कायªøम लगायतका 
िवषयहŁ समेिट यसका लािग 
कायªøम तथा वजेटको ÓयवÖथा 
िमलाउन े।   

 यो कायªमा नगरपािलकाको कायªवोझ दिेखएको हòदँा यसको 
सिचवालयको ÿवÆध गरी कायªिववरण उÐलेख गनुªपन¥ दिेखÆछ । 
Æयायीक सिमितका सिचवालयमा धेरै सँ́ यामा घर जµगा, बाटो 
आिदका मĦुा मािमला हनुेª पन¥ हòदँा कानुनी मािमला उपशाखा 
साथै भिूम ÓयवÖथापन शाखाले समेत सहयोग गनुªपन¥ हòÆछ ।  

Öथानीय तÃयांक र 
अिभलेख संकलन 

 Öथानीय तÃयाङ्क सÌबÆधी नीित, कानून, र मापदÁड बनाउन े
। 

 पि¼जकरण शाखाको ÓयवÖथा गन¥ ।  यसका लािग सचूना तथा सÆचार ÿिविध र पि¼जकरण 
उपशाखाको Öथापना गनुªपन¥ ।  



देउमाई नगरपािलकाको संगठन तथा ÓयवÖथापन अÅययन ÿितवेदन, २०७९ 

34 

नगरपािलकाको  कायª 
±ेý सँग सÌविÆधत 

ÿावधान 

ÿावधान अनुसार नगरपािलकाले गनुªपन¥ कायªहŁ कायªसÌपादनका लािग हòनुपन¥ 
आवÔयक ÿवÆध 

िवĴेषण 

 यस सÌवÆधी योजना िनमाªण गन¥ र सो को कायाªÆवयन एव ं
िनयमन गन¥ ।  

 नगरका आधारभतू तÃयाङ्कहŁ सङ्कलन र ÓयवÖथापन  
गन¥ ।  

 जÆम, मÂृय,ु िववाह, सÌबÆध िव¸छेद, बसाइँसराइ दताª र 
पाåरवाåरक लगतको अिभलेख तथा प¼जीकरण ÓयवÖथापन 
गन¥  

 तÃयांक तथा अिभलेख ÓयवÖथापनको 
लािग तÃयाँक तथा अिभलेख शाखा 
सिहत कमªचारी ÓयवÖथापन गन¥ । 

 तÃयांक भÁडारणको लािग 
अÂयाधिुनक कÌÈयटुर Êयाकअपको 
ÿवÆध गन¥ । 

 यसका लािग आवÔयक नीित तजुªमा 
गरी काननू मापदÁड  र योजना    
बनाउने ।  

 कायªøमको कायाªÆवयन र आवÔयक 
ता अनसुार िनयमन गन¥ । 

  यसमा सचूना ÿिविध एव ंतÃयाङ्क ÿशोधन तथा िवĴेषणको 
सीप भएको मानव®ोतको ÓयवÖथा हòनपुन¥ । 

 हालको नगरपािलकाको ±मता समेतका आधारमा सचूना तथा 
सÆचार ÿिविध उपशाखालाई तÃयाक तथा अिभलेख 
ÓयवÖथापनको समते कायª िजÌमेवारी िदई अिधकृत Öतरको 
जनशिĉको ÓयवÖथा िमलाउन ु  पन¥ ।  

±मता िवकास र िनयमन 
सÌवÆधी कायª 
 

 स¼चािलत िवकास योजना, आयोजना तथा सलंµन उपभोĉा 
सिमितहłका कायªको अनगुमन तथा िनयमन गन¥ । 

 िसकमê, डकमê, उपभोĉा सिमित, सामदुाियक सÖंथाहŁ, 
सामािजक उÂÿेरकहŁ लगायतलाई ±मता िवकासका लािग 
आवÔयक तािलमहŁ र अÆय ÿवĥªनाÂमक कायªहŁ गन¥ । 

 उपभोµय सामाúीको गणुÖतर र मÐूयसचूी अनगुमन गरी 
उपभोĉा िहत संर±ण गन¥ । 

 नगरपािलकाल ेस¼चालन गरेका आयोजना तथा 
कायªøमहŁको कायाªÆवयनमा अनगुमन गन¥, समयमा 
स¼चालन र सोको लाभको उपभोगको सÌवÆधमा आवÔयक 
िनयमन गन¥ । 

 सिमित तथा उपसिमितहŁको ÓयवÖथा 
गन¥ ।  

 ÿितवेदनहŁ जारी गन¥ । 

 समी±ा गन¥ गराउने  । 

 नागåरक पåरचालन गराउन ेिविध तय 
गरी ÿयोगमा Ðयाउन े। 

 

 

 

 

 नगरपािलकाका सवै संरचनाहŁको कायªिववरणमा यस प±लाई 
Åयान िदनुपन¥ । 

 सामाÆय ÿशासन शाखाले अÆतगªत ±मता िवकासको काम समेत 
हन¥ ÓयवÖथा गरी अिधकृत Öतरको जनशिĉलाइ पåरचालन गन¥ । 
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३.२ नगरकायªपािलका कायाªलय र वडा कायाªलयहŁको िÖथित िवĴेषण 

 
क. नगरकायªपािलकाको कायाªलयको िÖथित 

िव.सं. २०७१ सालमा सािवकका मंगलबारे र धसुनेी गािवसहŁ िमलाएर बनेको देउमाई नगरपािलका राºय पनुसंरचना 
पĲात संघीयता कायाªÆवयन हòँदा सािवक गािवसहŁ जीतपरु, िसिĦथÌुका, शािÆतडाँडा, चमैता र सङŁÌवा समावेश गरी २०७३ 
सालमा िवÖताåरत Łपमा ९ वटा कायम भई दउेमाई नगरपािलकाको Öथापना भएको हो । यस नगरकायªपािलकाको कायाªलय 
मगंलबारे बजारको मु´य ±ेýमा अविÖथत छ । नगरपािलकाका शाखा तथा उपशाखाहŁ पयाªĮ Öथानको अभावको कारणले गदाª 
िविभÆन ठाँउमा छåरएकोल े गदाª ÓयविÖथत हòन नसकेको अवÖथा रहकेो छ । यस नगरकायªपािलका कायाªलयको लािग कायª 
वातावरण र उपयĉु कायªक± ÓयवÖथापनको लािग  एउटा सिुवधा सÌपÆन आधिुनक भवनको आवÔयकता महशसु गरी 
नगरपािलकाल ेनयाँ भवन िनमाªण गåररहकेो छ । Öथलगत अवलोकन गदाª यसै आिथªक वषªिभýमा िनमाªणाधीन भवन सÌपÆन हòन े
अवÖथामा रहेको    छ । 
 
ख.  वडा कायाªलयहŁको िÖथित 
 दउेमाई नगरपािलकाका ९ वटै वडा कायाªलयहŁको Öथलगत अवलोकन गदाª ८ वटा वडाहŁको आÉनै सिुवधा सÌपÆन 
कायाªलय भवन रहकेो छ  । पािलकाको मकूाम रहकेो वडा न.ं ४ को वडा कायाªलय िनमाªणाधीन रहकेो छ, जुन भवन यस ैआ.ब.मा 
िनमाªण सÌपÆन हòने अवÖथा छ । अिधकांश वडा कायाªलयहŁमा सवारी साधन तथा अÆय अÂयावÔयक  उपकरणहŁ जÖतै: 
कÌÈयटुर, Ðयापटप, िÿÆटर एव ंÿािविधकहŁले ÿयोग गन¥ िविभÆन सामúीहŁ तथा ÖवाÖÃय सÖंथाले ÿयोग गन¥ उपकरणहŁको 
अभाव रहकेो पाईÆछ । यसले गदाª सेवा ÿवाहमा किठनाई रहकेो पाईएको छ । यस ैगरी अिधकांश वडा कायाªलयमा पयाªĮ द± 
कमªचारीहŁको कमी रहकेोले सवेाúाहीलाई समयमा सेवा िदन अÈठ्यारो पåररहकेो अवÖथा दिेखÆछ । वडा कायाªलयहŁको 
Öथलगत अÅययन अवलोकनको िवÖततृ िववरण अनसुचूी ४ मा रािखएको छ ।  
 

३.३ कायªवोझ िवĴेषण 

 दउेमाई नगरपािलकामा दरबÆदीहŁ यिकन र पåरमाजªन गन¥ सÌबÆधमा केिह पदहŁको कायªवोझ िवĴेषण गन¥ ÿयास 
गåरएको छ । यसको लािग सहायक पाचंŏ लेखापाल र वडा सिचवहŁलाई मु́ य Łपले छनौट गरी उनीहŁको कायªवोझ िवĴेषण 
गåरएको छ । धेरै जसो वडा सिचवहरको ÿितनीिधÂव गनª स³न ेिहसावले आएका कायªहŁको बुँदागत िटपोट गरी एक साताको 
िøयाकलाप यस िवĴेषणमा रािखएको छ । ÿाĮ फारम अनसुार िनÌन अनसुार तािलका बĦ गरी वणªन गåरएको छ । कमªचारीहŁले 
गन¥ कायª र काम गदाª लागेको एक साता सÌमको समयको िहसाव गरी नमनूा िववरण यहाँ ÿÖततु गåरएको छ :  
 
(क) वडा सिचव पदको कायªवोझ िवĴेषण 

क.सं. कामको िववरण ÿितिदन काम गन¥ 
सं´या 

ÿित काम लाµने 
समय 

जÌमा समय कैिफयत  

१ Óयिĉगत घटना दताª ५ २० िमनेट १०० िमनेट 

नौ
 व

टै 
वड

ा स
िच

वह
Łक

ो औ
षत

मा
 

हåे
रए

क
ो 

२ घरबाटो ÿमािणत ५ ७ िमनटे ३५ िमनेट 
३ पाåरवाåरक िववरण िसफाåरस २ २० िमनेट ४० िमनेट  
४ जµगा नामसारी िसफाåरस ४ ३० िमनेट १२० िमनेट 
५ िबजलुी जडान िसफाåरस २ १० िमनेट २० िमनेट 
६ िसफाåरस पý तयार गन¥  ५ १५ िमनेट ७५ िमनेट 
७ बाटो ÿमािणत िसफाåरस   ३ १० िमनेट ३० िमनेट 
८ घर िनमाªण सÌपÆन मचुलुका िनमाªण २ २० िमनेट ४० िमनेट 
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क.सं. कामको िववरण ÿितिदन काम गन¥ 
सं´या 

ÿित काम लाµने 
समय 

जÌमा समय कैिफयत  

९ घर िनमाªण सÌपÆन िसफाåरस २ १० िमनेट २० िमनेट 
१० जµगाको चलन चÐती मÐुयाकंन २ २० िमनेट ४० िमनेट 
११ जेķ नागåरक पåरचय पý िवतरण ३ १० िमनेट ३० िमनेट 
१२ ब§क कारोबार िसफाåरस सा.स.ु र िनबिृ°भरण ३ २० िमनेट ६० िमनेट 
१३ नागåरकता िसफाåरस ५ २० िमनेट १०० िमनेट 
१४ नागåरकता ÿितिलपी िसफाåरस ३ १० िमनेट २० िमनेट 
१५ छाýविृ° िसफाåरस २ १० िमनेट २० िमनेट 
१६ अपाङ्गता िसफाåरस २ १५ िमनेट ३० िमनेट 
१७ घरकायम िसफाåरस ५ ५ िमनटे २५ िमनेट 
१८ अगेर्जी िसफाåरस २ ३० िमनेट ६० िमनेट 
१९ ºयाला ÿमािणत ३ १० िमनेट ३० िमनेट 
२० घरेल ुदताª िसफाåरस ३ २० िमनेट ६० िमनेट 
२१ चारिकÐला ÿमािणत ५ १० िमनेट  ५० िमनेट  
२२ आय ÿमािणत िसफाåरस ७ १५ िमनेट १०५ िमनेट 
२३ उपभोĉा सिमित गठनमा सहजीकरण २ ३० िमनेट ३० िमनेट 
२४ योजनाको सÌझौता गराउने  २ ३० िमनेट ६० िमनेट 
२५ कायªøम सचंालन गन¥ १ ६० िमनेट ६० िमनेट 
२६ वडा सिमितको बैठक माइÆयटु तयारी ३ ६० िमनेट ६० िमनेट 
२७ Öथलगत सावªजिनक मचुÐुका तयार १ ६० िमनेट ६० िमनेट 
२८ गनुासो ÓयवÖथापन सिमितको बैठक रा´न े १ ३० िमनेट ३० िमनेट 

®ोत: वडासिचवहŁलाई सोिधएको ÿĳावलीको आधारमा 
 
१) वडा सिचव र उनका सहयोगीहŁको सहयोगमा कायª सÌपादन गदाª दैिनक १६ घÁटा सÌमको कायª वोझ दिेखएको छ । यी 
कायªहŁ कुशल तåरकाले सÌपादन गनªका लािग वडामा जनशिĉ थप गनª आवÔयक दिेखएको छ ।  
२)  िनयिमत Łपमा दोहोåरन ेमू´य कामहŁमा– िसफाåरस पý तयार गन¥,  Óयिĉगत घटना दताª, घरबाटो ÿमािणत, आय ÿमािणत 
िसफाåरस, नागåरकता िसफाåरस, नागåरकता ÿितिलपी सफाåरस र चारिकÐला ÿमािणत आिद मु´य रहेका छन ्।  
३)  हĮामा २/३ पटक माý गनुªपन¥ कामहŁमा– घर िनमाªण सÌपÆन मचुÐका र Âयसको िसफाåरस, पाåरवारीक िववरण िसफाåरस, 

अúेजी िसफाåरस, उपभोĉा सिमित गठन सहजीकरण, योजनाहŁको संझौता गराउने आिद रहकेा छन ्।  
४)  यस ैगरी मिहनामा ३/४ पटक माý गनूªपन¥ कायªहŁमा– Öथलगत सजªिमन मचुÐुका, वडा सिमितको वैठक माइÆयटु तयारी गन¥ 
र वडामा गåरन ेकायªøमहŁ संचालन गन¥ रहेका छन ्।  
५)  वषªमा १/२ पटक गåरन ेकायªहŁमा– घरेल ुदताª िसफाåरस, छाýविृ° िसफाåरस र जµगाको चलन चÐतीको मÐुयाकंन गन¥ 
कायªहŁ रहकेा छन ्।  
अत: यस वडा सिचव पदका लािग आवÔयक पन¥ ÿमखु ±मतामा– संचार सीप, समय ÓयवÖथापन सीप, कामªचारी ÓयवÖथापन 
सीप र आय Óयय ÓयवÖथापन सीपको जŁरत दिेखÆछ । ±मता िवकासका लािग वडा सिचवलाई कायª िववरण, बजेट, कÌÈयुटर र 
सÉटवेयर एंव सवारी साधनको आवÔयकता रहेको दिेखÆछ । 
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लेखापाल पदको कायªवोझ िवĴेषण 

सÌपादन गनुªपन¥ काम कामको पåरमाण 
सÌपादनका लािग लाµने 

समय (ÿितिदन वा 
ÿितहĮा) 

कित सं´या र कÖतो योµयता 
भएका जनशिĉ आवÔयक 

पदªछ 

के कÖतो ÿिविध वा 
उपकरण आवÔयक 

पदªछ 
कागजात जाँच गन¥ । पåरमाण नहòन े ८ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। अिहले ÿयोगमा रहेका 

ÿिविध तथा 
उपकरणहŁलाई सधुार 
गद ̈लैजानपुन¥ । 

गोĵारा भौचर उठाउने । २८ वटा  ÿितहĮा ५ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
बैक भौचर िनमाªण गन¥ । १० वटा ÿितहĮा २ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
ÿितवेदन तयार गन¥ । ३ वटा ÿितहĮा ४ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
ETDS गन¥ । १ वटा ÿितहĮा ३ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
परामशª िदने । पåरमाण नहòन े २ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
ÿितवेदन पेश गन¥ । पåरमाण नहòन े ६ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
फाइिलङ गन¥ । पåरमाण नहòन े १ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
िहसाब िभडान गन¥ । पåरमाण नहòन े १ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 
अÆय िविवध कायª गन¥ । पåरमाण नहòन े २ घÁटा ÿितहĮा अिहलेको जनशिĉल ेहòन े। 

 
१) यस पदले ÿितिदन कामका लािग िवताउन ुपन¥ समय हेदाª दिैनक, साĮािहक, मािसक र वािषªक कायªहŁ रहेका छन ्। दिैनक 
कायªहŁमा कागजात जाँच गन¥, परामशª िदन, ÿितवेदन पेश गन¥ लगायतका कायªहŁ पदªछन् । यसका साथै साĮािहक, मािसक र 
वािषªक गनूªपन¥ कायªका थालनीका लािग गåरने कामहŁ समेत जोड्दा ८ घÁटा भÆदा बढी समय हòने दिेखÆछ ।  
२)  यस पदका लािग िनयिमत Łपमा दोहोåरने कायªहŁमा कागजात जाँच गन¥, गोĵारा भौचर उठाउने, ब§क भौचर िनमाªण गन¥, 
ÿितवेदन तयार गन¥, सÌबÆधी कायªहŁ रहने गरेका छन ्।  
३)  हĮामा २/३ पटक गåरने कायªहŁमा– ब§क भौचर िनमाªण गन¥, ETDS गन¥, ÿितवेदन तयार गन¥ आिद रहेका छन् ।  

 

३.४ संगठन संरचना र जनशĉì िववरण  

३.४.१ वतªमान संगठन संरचना र ÿÖतुत अÅययनले गरेको ÿÖतािवत संगठन संरचनाको तुलानाÂमक अÅययन 

ø.स.ं 
मÆýालयबाट पठाईएको संगठन 

संरचना अनुसारका शाखा/उपशाखा 
संगठन संरचना पåरमाजªन गåरनु पन¥ बारे ÿÖताव 

१ 

 ÿशासन, योजना तथा अनुगमन शाखा  यस शाखालाई सामाÆय ÿशासन शाखा बनाई िविभÆन ५ वटा उपशाखा बनाउन 
उपयĉु दिेखएको । योजना तथा अनुगमनलाई शहरी िवकास तथा योजना 
शाखामा लैजान ÿÖताव गåरएको । 

o ÿशासन उपशाखा o यस उपशाखालाई कमªचारी ÿशासन र आÆतåरक ÿशासन गरी २ वटा 
उपशाखा बनाउन ÿÖताव गåरएको । 

o राजĵ उपशाखा o राजĵ उपशाखालाई राजĵ ÓयवÖथापन शाखा बनाई २ वटा उपशाखा 
बनाउन उपयĉु देिखएको । 

o योजना तथा अनुगमन उपशाखा o यस उपशाखालाई शहरी िवकास तथा योजना शाखा अÆतगªत अनगुमन तथा 
मÐूयांकन उपशाखा बनाउन ÿÖताव गåरएको। 

o कानुन ईकाई o काननु ईकाईलाई सामाÆय ÿशासन शाखा अÆतगªत कानुनी मािमला 
उपशाखा रहन ेगरी ÿÖताव गåरएको । 

o वडा कायाªलय o वडाको कायªवोझ र आवÔयकताको आधारमा वडा कायाªलयहŁको सगंठन 
संरचना ÿÖताव गåरएको । 

२  पूवाªधार िवकास शाखा  यस शाखालाई शहरी िवकास तथा योजना शाखाको Łपमा ÿÖताव गåरएको । 
यस शाखा अÆतगªत योजना तथा बजेट उपशाखा, सडक तथा पवूाªधार िवकास 
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ø.स.ं 
मÆýालयबाट पठाईएको संगठन 

संरचना अनुसारका शाखा/उपशाखा 
संगठन संरचना पåरमाजªन गåरनु पन¥ बारे ÿÖताव 

उपशाखा, भवन अनमुित तथा मापदÁड कायाªÆवयन उपशाखा, अनगुमन तथा 
मÐूयांकन उपशाखा र सचूना तथा संचार ÿिविध उपशाखा गरी ५ वटा उपशाखा 
रा´न ÿÖताव गåरएको । 

o वातावरण तथा िवपद ्
ÓयवÖथापन ईकाई 

o नगरपािलकाको यस ±ेýमा गनुªपन¥ कायªहŁ बढ्दै गएको हòदँा यस ईकाईलाई 
वन, वातावरण तथा िवपद ् ÓयवÖथापन शाखाको Łपमा ÿÖताव गरी यस 
शाखा अÆतगªत ३ वटा उपशाखा ÿÖताव गåरएको । 

३  ÖवाÖÃय तथा सामािजक िवकास 
शाखा 

 यस शाखालाई जनÖवाÖÃय शाखा र सामािजक िवकास शाखा गरी २ वटा 
शाखा बनाउन उपयĉु दिेखएको । जनÖवाÖÃय शाखा अÆतगªत आयवु¥द तथा 
वैकिÐपक िचिकÂसा उपशाखा रा´न ÿÖताव गåरएको । 

 o सामािजक सुर±ा तथा 
पिÆजकरण उपशाखा 

o यस उपशाखालाई सामािजक िवकास शाखा अÆतगªत समिेटएको । 

 o मिहला, बालबािलका तथा 
समाज कÐयाण उपशाखा 

o यस उपशाखालाई सामािजक िवकास शाखा अÆतगªत मिहला, बालबािलका 
तथा जेķ नागåरक उपशाखा बनाउन ÿÖताव गåरएको । 

४  िश±ा, यवुा तथा खलेकुद शाखा  यस शाखा अÆतगªत ÿारिÌभक बालिवकास तथा आधारभतू िश±ा उपशाखा र 
यवुा तथा खलेकुद गरी ३ वटा उपशाखा रहने गरी ÿÖताव गåरएको । 

५  आिथªक िवकास शाखा  यस शाखाको कायª±ेý Óयापक रहकेो हòदँा उīोग तथा Óयवसाय ÿबधªन 
उपशाखा, पयªटन तथा संÖकृित ÿबधªन उपशाखा, सहकारी तथा रोजगार ÿबधªन 
उपशाखा र भूिम ÓयवÖथापन उपशाखा गरी ४ वटा उपशाखाहŁ यस शाखा 
अÆतगªत रा´न उपयĉु दिेखए बमोिजम ÿÖताव गåरएको । 

 ६  आिथªक ÿशासन शाखा  यस शाखालाई यथावत रािखएको ।  
७  आÆतåरक लेखा पåर±ण इकाई  यस ईकाईलाई यथावत रािखएको । 
८  ÖवाÖÃय र कृिष/पश ुतफª का िनकायहŁ  यी सबै िनकाय तथा सेवा केÆþहŁलाई यथावत रािखएको । 

o ÿाथिमक ÖवाÖÃय 
केÆþ/ÖवाÖÃय चौकìहŁ 

 

o कृिष सेवा केÆþ  

o पश ुसेवा केÆþ  

 

वतªमान संगठन संरचनाका शाखा, उपशाखा र ईकाई तथा ÿÖतािवत संरचनाका शाखामा रहेका शाखा, 

उपशाखा र ईकाईहŁ 

वतªमान संगठन संरचना अनुसारका शाखा  
सं́ या 

वतªमान ÿÖतािवत 
वतªमान संगठन सरंचना अनसुारका शाखा ८ ११ 
ÿÖतािवत संगठन संरचना अनसुारका उप शाखा र ईकाई  ७ २७ 
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ÿÖततु िवĴेषणमा आधाåरत भई यस नगरपािलकाको सगंठन संरचना ÿÖताव गåरएको छ । यस संरचनाले िनÌन ±ेýहŁलाई 
समेटेको छ, 

 नगरपािलकाको राजनीितक संरचना अनसुारका िनयÆýण ÿवÆधको खाँका 

 नगरपािलकाको ÿशासनीक संरचना। जसमा िनÌन प±हŁ समेिटएका छन ्।  
o िनयिमत ÿशासनीक सेवा ÿवाहको ÓयवÖथापन 
o योजना तथा कायाªÆवयन ÿणालीको ÓयवÖथापन
o सामािजक सरु±ा लगायतका दाियÂवहŁको ÓयवÖथापन
o नगरपािलकाको कायª±ेý अनुसारका िबषयगत सवालहŁको ÓयवÖथापन
o िबषयगत शाखा तथा इकाई हŁको िनयÆýण एवं िनयमन
o वडा कायाªलयहŁको ÓयवÖथापन
o सेवा केÆþ एवं अÆय अÖथायी संरचनाहŁको ÓयवÖथापन 

 नगरपािलकाको Æयाियक ÓयवÖथापनका लािग आवÔयक ÿवÆध 

 नगरपािलकाको िवधाियकì कायªÓयवÖथामा सहयोग 

 नगरपािलकाको समÆवय एवं सहजीकरणको भूिमका 
 
यस संगठन संरचनामा िनÌन प±हŁको ÓयवÖथापन गनुªपरेको हòँदा तहगत पद सं´याको िपरािमड आकार केही िभÆन 
देिखएको छ: 

1. समायोजन भई नगरपािलकामा आएका कमªचारीहŁलाई सािवक कै सेवा शतª र तह अनुसार ÓयवÖथापन गनुªपन¥ हòदँा 
तÐलो तहको दरवÆदी सं́ या र मािथÐलो तहको दरवÆदी सं́ या सवै सेवा समहू तथा इकाईमा एकŁपता हòन सकेको       
छैन । 

2. नगरपािलकाको आवÔयकता र दाियÂव ÓयवÖथापन ±मतामा समेत आधाåरत भै संरचना ÿÖताव गदाª कितपय सेवाका 
पदहŁमा हाल कायªरत कमªचारी सो भÆदा मािथÐलो तहको भएमा िनज कायªरत रहदँासÌम सोही तहको सेवा सुिवधामा 
रहने तर संरचनागत तह भने ÿÖताव गåरए अनसुार नै हòने गरी ÓयवÖथापन गनª सुझाव गåरएको छ ।  

3. नगरपािलकाको िवषयगत समायोिजत शाखा (िश±ा, कृिष, पश,ु जनÖवाÖथ) हŁमा नगरपािलकाको ÿÖतािवत संगठन 
संरचनाको शाखा, उपशाखा तथा वडा कायाªलयहŁको कामका लािग समेत समावेश गåरएको छ । 

 
संगठन संरचना तयार गदाª Åयान िदईएका प±हŁः 

 नेपालको संिवधानमा उÐलिेखत अिधकारका सिूचहŁ, Öथानीय सरकार संचालन ऐनमा भएको ÓयवÖथा, नेपाल सरकारले 
Öवीकृत गरेको साझा अिधकारका सिूचहŁसँग सÌबĦ कायª िवÖततृीकरण खाका तथा अÆतर सरकारी िवि°य हÖताÆतरण 
ऐन लगायतको कायª±ेýलाई मÅयनजर गåरएको । 

 नगरपािलकाको कायª ÿिøयालाई समेत मÅयनजर राखी Öथानीय सरकार संचालन ऐन र नगरपािलकाबाट जारी भएका 
ऐन, िनयम, कायªिविध/िनद¥िशका अनुकुल हòने गरी सगंठन संरचना तयार गåरएको । 

 नगरपािलकाको आÆतåरक ąोत र वाŃय राजĵ ÿािĮलाई िवĴेषण गरी भिवÕयमा पनª स³न े थप दाियÂवलाई समेत 
मÅयनजर गरी भरसक मौजुदा Öवीकृत दरबÆदीबाटै कायª सÌपादन गन¥तफª  Åयान िदईएको । 

 हालको संगठनाÂमक संरचना, कायª ÿणाली, तौर तåरका तथा कायª ÿवाह सÌबÆधमा जनÿितिनिधहŁ र सÌबĦ 
कमªचारीहŁसँग अÆतरिøयाÂमक छलफल गåर िवĴेषण गåरएको । 
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 नगरपािलकामा रहकेो मौजदुा शाखा, उपशाखा र ईकाईहŁबाट भईरहेका कायªहŁको अÅययन अवलोकन गåरएको । 

 नगरपािलका तथा वडाहŁमा सहभािगताÂमक छलफल गरी ÿाĮ सझुावहŁलाई मू´य आधार मािनएको । 

 संगठन संरचना तयार गदाª ÿािविधक िवशेष²ताको समेत उपयोग गरी नगरपािलकाका कमªचारीहŁको सहभािगतामा 
िवīमान संरचना र कायªबोझ तथा कायª ÿणालीका बारेमा छलफल गरी संगठन सरंचनाको मÖयौदा तयार गåरएको । 

 संिवधान तथा Öथानीय सरकार संचालन ऐनले ÓयवÖथा गरेको लेखा सिमित तथा अÆय सिमितहŁलाई समते संगठन 
संरचनामा देखाईएको छ । 

 नगरपािलकाको बदिलएको भूिमका र कायª±ेý तथा कायªबोझ समेतलाई मÅयनजर राखी केही नयाँ शाखा र उपशाखाको 
ÿÖताव गåरएको छ । 

 संगठनाÂमक संरचना तयार गदाª अिधकार ÿÂयायोजन (Delegntion of Authority), सपुåरव±ेण (Supervision) र 
कायª सÌपादन मÐूयांकन (Performance Evaluation), का कायªमा सहज हòने तथा कमªचारीहŁको मनोबल कायम 
रा´न सघाउ पµुने हतेुले संगठन िवकासको कायªलाई अगाडी बढाउन उपयुĉ दिेखएको छ । 

 
संगठन संरचना कायाªÆवयन गनª मू´य िसफाåरस तथा सझुावहŁः 
 नगरपािलकाको समú कायª सÌपादनमा सधुार Ðयाउन तथा उपलÊध साधन ąोतबाट नगरपािलकाका कायªहŁ ÿभावकारी 
Łपमा सÌपादन हòन सकुन भÆने उĥÔेयले संगठनको संरचना कायाªÆवयन गनª दहेायका िसफाåरस तथा सुझावहŁ ÿÖततु गåरएको      
छ । 

 नगरपािलकाको दाियÂव र दाियÂव वहन गन¥ ±मताको आधारमा ÿभावकारी संगठन ढाँचा र कायªशैली Öथािपत गन¥ 
िवषयलाई मू´य ÿाथिमकतामा राखी कायª गन¥ सÖंकृितको अवलÌवन गन¥ । 

 नगरपािलकाको िवīमान संरचना र आिथªक ±मता िबच तालमले भई नरहकेोले देहायका तीन वटा मूलभूत कुराहŁलाई 
øमशः ÿाथिमकता िदई कायª गनुªपन¥ः 

1. नगरपािलकाको आÆतåरक आÌदानीलाई िदगो र भरपदō बनाउनका लािग आÌदानी अिभविृĦ सÌबÆधी कायªहŁ ÖपĶ 
नीित र सहमती कायम गरी Óयापकताका साथ शŁु गनुªपन¥ । 

2. िवīमान संरचना र जनशिĉलाई उपयĉु आकारमा राखी रहने नीित अवलÌबन गन¥, यसमा कायª सÌपादन कमजोर 
भएका कमªचारीहŁलाई केिह सिुवधाहŁ िदई Öवेि¸छक अवकाशका योजनाहŁ Ðयाउने । 

3. सेवा करार तथा िनिĲत आयोजना/कायªøमको संचालनको øममा आवÔयक जनशिĉलाई िनयिमत दाियÂवमा 
समावेश नगन¥, यसका लािग सÌबÆधीत आयोजनाको लागत अनमुानमा नै खचª समावेश गरी कायª संचालनको 
अविधसÌम माý यÖता दाियÂवहŁ िसिमत गनुªपन¥ । 
 

नगरपािलकाको ÿÖतािवत संगठन संरचना कायाªÆवयन गनª हालको आिथªक िÖथित र कायªबोझको िवĴेषण गदाª ÿÖताव 
गåरएको जनशिĉलाई कायªपािलकामा Óयापक छलफल गरी कायाªÆवयन कायªयोजना बनाई कायाªÆवयन गनª उपयĉु दिेखÆछ । 
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देउमाई नगरपािलका, इलाम 
नगर कायªपािलकाको कायाªलयको ÿÖतािवत संगठन संरचना 

 लेखा, िवधायन, सुशासन तथा Æयाियक सिमित 

आिथªक िवकास, सामािजक िवकास, पुवाªधार िवकास, सुशासन तथा 
सÖंथागत िवकास र वातावरण तथा िवपद ÓयवÖथापन 

नगर कायªपािलका 

नगर सभा ÿमुख 

उपÿमुख Æयाियक सिमितको सिचवालय 

वडा सिमितहŁ 

ÿमुखको सिचवालय 

नगर सभा 

ÿमुख ÿशासकìय अिधकृत 
१० औ ंतह, िĬितय ®ेणी 

उपÿमुखको सिचवालय 

सामाÆय ÿशासन शाखा 
अिधकृत ७/८ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
कमªचारी ÿशासन उपशाखा 

अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

आÆतåरक ÿशासन तथा िजÆसी 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहायक ४/५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

कानुनी मािमला उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
दताª चलानी तथा सहायता क± 

सहायक चौथो (ÿ./सा.ÿ.)-१ 
खåरद इकाई 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
 

शहरी िवकास तथा योजना शाखा 
ईिÆजिनयर ७/८ औ ं(इिÆज./िस.Öट.)-१ 

योजना तथा बजेट उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सडक तथा अÆय पुवाªधार िवकास 

उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(इिÆज./िस.Öट.)-१ 
सब.इिÆजिनयर ५ औ ं(इिÆज./िस.)-१ 

भवन अनुमित तथा मापदÁड 
कायाªÆवयन उपशाखा 

अिधकृत ६/७ औ ं(इिÆज./िस.Öट.)-१ 
सब.इिÆजिनयर ५ औ ं(इिÆज./िस.)-१ 
अनुगमन तथा मÐुयाकंन उपशाखा 

अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सूचना तथा स¼चार ÿिविध 

उपशाखा 
कÌÈयुटर अिधकृत ६/७ औ ं(िविवध)-१ 
आईटी टे³नीिसयन ५ औ ं(िविवध)-१ 

आिथªक िवकास शाखा 
अिधकृत ७/८ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

उīोग Óयवसाय ÿवधªन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
पयªटन तथा संÖकृित ÿवधªन 

उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहायक ४/५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहकारी तथा रोजगार ÿवधªन 

उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
भूिम ÓयवÖथापन उपशाखा 
सव¥±क ५ औ ं(ÿा./सभ¥)-१ 
अिमन चौथो (ÿा./सभ¥)-१ 

राजĵ ÓयवÖथापन शाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
राजĵ ÿ±ेपण तथा िवĴेषण 

उपशाखा 
सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहायक चौथो (ÿ./सा.ÿ.)-१ 

कर संकलन केÆþ 
सहायक चौथो (ÿ./सा.ÿ.)-२ 

िश±ा शाखा 
अिधकृत ७/८ औ ं(िश.ÿ.)-१ 
ÿारिÌभक बालिवकास तथा 
आधारभूत िश±ा उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(िश.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(िश.ÿ.)-१ 
माÅयिमक िश±ा उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(िश.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(िश.ÿ.)-१ 
युवा तथा खेलकुद उपशाखा 

सहायक ५ औ ं(िश.ÿ.)-१ 

जनÖवाÖÃय शाखा 
अिधकृत ७/८औ(ंÖवा./ज.Öवा.)-१ 

जनÖवाÖÃय उपशाखा 
हेÐथ अिसÖटेÆट ५/६ औ ं

(Öवा./ज.Öवा.)-१ 
प.हे.न. ५/६ औ ं(Öवा./ज.Öवा.)-१ 

आयुव¥द तथा वैकिÐपक 
िचिकÂसा उपशाखा 

बīै िनåर±क ६ औ ं(Öवा./आ.)-१ 
किवराज ५ औ ं(Öवा./आ.)-१ 

वन, वातावरण तथा िवपद् 
ÓयवÖथापन शाखा 

ईिÆजिनय/अिधकृत ७/८ औ ं
(इिÆज.,ÿ./सा.ÿ.)-१ 

िवपद् ÓयवÖथापन उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
वातावरण तथा हåरयाली 

ÿवधªन उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

कृिष तथा पशपंुिछ Óयवसाय 
ÿवधªन शाखा 

अिधकृत ७/८ औ 
(कृ./कृ.प.,कृ.भ.े)-१ 

कृिष िवकास उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(कृिष)-१ 

सहायक ५ औ ं(कृिष)-१ 
सहायक ४/५ औ (कृिष)-१ 

पशुपिÆछ Óयवसाय ÿवधªन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ औ ं(कृिष)-१ 
सहायक ५ औ ं(कृिष)-१ 

सहायक ४/५ औ (कृिष)-१ 

(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
मिहला,बालबािलका तथा 

जेķ नागåरक उपशाखा 
अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

अिधकृत ६/७ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 
सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-१ 

 

फाकफोक आयुªवेद कायाªलय 
बīै िनåर±क ६ औ ं(Öवा./आ.)-१ 

किवराज ५ औ ं(Öवा./आ.)-२ 

ÖवाÖÃय चौकìहŁतफª  - ५ वटा 
(एक ÖवाÖÃय चौकìमा रहने दरवÆदी) 

अिधकृत ६ औ ं(Öवा./हे.ई.)-१ 
सहायक ५ औ ं(Öवा./हे.ई.)-१ 
सहायक ५ औ ं(Öवा./क.न.)-१ 
सहायक चौथो (Öवा./हे.ई.)-१ 
सहायक चौथो (Öवा./क.न.)-१ 

 

वडा कायाªलयहŁ - ९ वटा 
सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-९ 

योजना तथा ÿािवधक शाखा 
सहायक ५ औ ं(ईिÆज./िस.)-९ 
ÿशासन तथा राजĵ शाखा 

सहायक क.अ.चौथो (िविवध)-९ 
कृिष सेवा केÆþहŁ 

सहायक ४/५ औ (ने.कृ./कृिष)-४ 
पशु सेवा केÆþहŁ 

सहायक ४/५ औ (न.ेकृ./भेट.)-५ 

देउमाई नगरपािलकाको ÿÖतािवत संगठन संरचना 
जÌमा कूल दरवÆदी - १०८ 
नगरकायªपािलकातफª  - ७२ 
वडा कायाªलयहŁतफª  - ३६ 

(ÿाथिमक ÖवाÖÃय केÆþ र ÖवाÖÃय चौकìतफª  वाहेक) 

ÿाथिमक ÖवाÖÃय केÆþ, मंगलबारे 
हे.अ. ८ औ ं(Öवा./ज.हे.स.)-१ 

िस.अ.न.िम. ६ औ ं(Öवा./क.न.,प.हे.न.)-१ 
िस.अ.हे.ब. ५ औ ं(Öवा./हे.ई.)-१ 

अ.न.िम. चौथो (Öवा./क.न.,प.ह.ेन.)-१ 
अ.हे.ब. चौथो (Öवा./हे.ई.)-१ 

Ðया.अ. चौथो (Öवा./मे.Ðया.टे.)-१ 
रे.úा. चौथो (Öवा./रे.úा.)-१ 

फा.अ. चौथो (Öवा./फाम¥सी)-१ 
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देउमाई नगरपािलकाको वडा कायाªलयको संगठन संरचना 

वडा कायाªलयहŁको संगठन संरचना र दरबÆदी ÿÖताव गदाª िनÌन आधारहŁ िलईएको छ । 
1. नगरपािलकाल ेवडाहŁलाई गåरएको बजेट िविनयोजन  
2. वडा कायाªलयहŁको Öथलगत अवलोकनका øममा ÿाĮ सझुावहŁ र सेवाको अवÖथा 
3. वडाहŁको ®ोत पåरचालनको अवÖथा  
4. भौगोिलक र शहरी पवूाªधारको अवÖथा  
5. वडामा राजĵ संकलनको अवÖथा 
6. अÆय नगरपािलकाका वडा कायाªलयहŁको संरचनागत अËयासहŁ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

नोट :  

१. सवेा केÆþहŁ आवÔयकता अनुसार Öथापना र स¼चालन हòनस³ने । 

२. सचूना केÆदको लािग छुĘै जनशिĉ रा´नु पदाª नगरपािलकाको खचª धाÆने ±मतालाई Åयान िदन े। छुĘै जनशिĉ नहòदा अÆय कमªचारीहŁको कायªिववरणमा उÐलेख 

गरी िजÌमेवारी िदनेगरी ÿÖताव गåरएको ।  

वडा अÅय± 

वडा सदÖयहŁ 

वडा सिचव 

सहायक ५ औ ं(ÿ./सा.ÿ.)-९ 

वडा सिमित 

कृिष सेवा केÆþहŁ 
सहायक ४/५ औ (न.ेकृ./कृिष)-४ 

पशु सेवा केÆþहŁ 
सहायक ४/५ औ (न.ेकृ./भेट.)-५ 

सूचना केÆþ 

योजना तथा ÿािविधक शाखा  

सहायक ५ औ ं(ईिÆज./िस.)-९ 
ÿशासन तथा राजĵ शाखा 

सहायक क.अ.चौथो (िविवध)-९ 

वडा कायाªलयको ÿÖतािवत संगठन संरचना 
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ÿÖतािवत नयाँ संगठन संरचना बमोिजम जनशिĉ िववरण 
 

ÿÖतािवत नयाँ संगठन संरचनामा १० वटा शाखाहŁ र ÿÂयके शाखा अÆतगªत कायª ÿकृित र कायª िजÌमेवारीको आधारमा 
उपशाखा, इकाई र सेवा केÆþको ÿÖताव गåरएको छ । ÿÂयेक शाखामा ७ र ८ औ ंतहका वåरķ अिधकृतलाई शाखा ÿमखुको 
िजÌमेवारीमा रा´ने र अÆतगªत उपशाखा, इकाई तथा सेवा केÆþमा कायªबोझ र कायª ÿकितलाई आधार मानेर नगरपािलकालाई 
बढी दाियÂव िसजªना नहोस भÆने कुरामा सचेत रहदै उपशाखाहŁमा अिधकृत ६ र ७ औ तहलाई िजÌमेवारीमा रा´न सिकने गरी 
दरवÆदीहŁ ÿÖतािवत गåरएको छ । नगरपािलकाको कायªÿकृित हेरी केही शाखाहŁ जÖतै: भूिम ÓयवÖथापन शाखा, राजĵ 
ÓयवÖथापन शाखा, काननूी मािमला उपशाखा, सूचना तथा स¼चार ÿिविध उपशाखा तथा पयªटन ÿवªधन उपशाखा नामाकरण गरी 
केही थप जनशिĉको ÿÖताव गåरएको छ । केही शाखा, उपशाखाहŁको कायª ÖवŁपलाई आधार मानेर ितनको ÿशासिनक िनयÆýण 
सोझै ÿमखु ÿशासकìय अिधकृतमाफª त नगरपािलका वोडªसंग रहने गरी संगठन ढाँचा तयार गåरएको छ । नयाँ संगठन सरंचना 
अनसुार ÿÖतािवत दरवÆदी िववरण शाखा, उपशाखा र इकाइ तथा सेवा केÆþगत Łपमा देहाय बमोिजम ÿÖततु गåरएको छ । 

 

कमªचारी दरबÆदी सÌबÆधमा सैĦािÆतक आधार र माÆयताहŁ  
मािथ ÿÖताव गåरएको कमªचारी दरबÆदीको सÌबÆधमा नगरपािलकाको अवÖथा िवĴेषणबाट दिेखएको फासला (Gap), 
सहभािगतामूलक तवरबाट छलफल गरी ÿाĮ कायªबोझको अवÖथालाई मू´य आधार मािनएको छ । 

 नगरपािलकाको कायªलाई ÿभावकारी बनाउन अिधकृतमलूक सरंचनालाई बढावा िदनपुन¥ र ÿािविधक मानव®ोतमा बढावा 
िदनपुन¥ अवÖथाको िचýण िÖथित िवĴेषणबाट देिखएको सÆदभªमा साधारण ÿकृितका दरबÆदी भÆदा ÿािविधक मानव®ोतमा 
जोड िदईएको छ । 

 कायªबोझ कम भएका शाखा/इकाईमा दरबÆदी कम गरी कायªबोझ बढी भएका तथा नगरपािलकाले सÌपादन गनुªपन¥ छुटेका 
कायªहŁ (माथी अवÖथाको िवĴेषणमा देखाइए अनसुार) लाई ÿभावकारी गराउन आवÔयक देिखएका ÖथानहŁमा दरबÆदी 
बढाउन ÿÖताव गåरएको छ । 

 नगरपािलकाको ±मता सुधार गनª िवīमान मानवीय ®ोतको ±मता िवकास र उपयुĉ ÿिविधको ÿयोग गरी कायª±मता र 
कायªद±ता बढाउनपुन¥ िवषयलाई Åयानमा िदई संरचनाको आकारलाई हेåरएको छ । 

 नगरपािलकाको अिभलेख ÓयवÖथापन अझै िवĵसिनय बनाउन ुपन¥ महशसु भएको छ । नगरपािलकाबाट ÿाĮ जानकारीहŁलाई 
नै आधार मानी मािथ तÃयांक/जानकारीहŁ उÐलेख गåरएको छ । 

 नगरपािलकाले िनयिमत दाियÂवमा नराखी आयोजनाको Łपमा र िनिĲत कामहŁ सेवा करारको Łपमा सÌपादन गनª सिकने 
कायªहŁलाई सोही अनसुार सुझाव गåरएको छ । 

 कायाªलय सहयोगी Öतरको कायªबोझ र आवÔयकताको िवĴेषण गन¥ सचूनाहŁ ÿाĮ हòन नसकेकाले यसमा उही Łपमा 
रािखएको छ । यसमा नगरपािलकाले अÆय पदहŁ जÖतै िवĴेषण गरी Right Sizeing गन¥ तथा सेवा करारको माÅयमबाट 
ÓयविÖथत गन¥ कुरामा Åयान िदनपुन¥ । 

 नगरपािलकाले दरबÆदी िसजªना गन¥ ÿिøयामा खास आधारहŁको अवलÌवन गनुªपन¥ हòÆछ । जसमा खास गरी नगरपािलकाल े
सÌपादन गनुªपन¥ भिूमका र यसको कायªबोझ, सरंचना, यसबाट पन¥ दाियÂव (िदघªकािलन समेत) र यसलाई Óयहोन¥ 
नगरपािलकाको ±मता जÖता मलूभूत िवषयको िवĴेषण गरी उĉ नितजाहŁलाई आधार िलई ÿचिलत ऐन, िनयमको ÓयवÖथा 
अनसुारको ÿिøया अवलÌवन गनुªपन¥ हòÆछ । मािथ देिखएका कितपय पदहŁको दरबÆदी िसजªना नगåरएका/ मलूभूत कुराहŁको 
िवĴेषण िवना िसजªना गåरएका समते महशसु भएकोले नगरपािलकाले भिवÕयमा यÖता कुराहŁमा Åयान िदनपुन¥ देिखÆछ । 
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 नगरपािलकाको आिथªक ±मताको सामाÆय िवĴेषण गदाª कमªचारीको िनयिमत र िदघªकािलन दाियÂव Óयहोन¥ ±मता कमजोर 
दिेखएकोले ąोत बिृĦमा पयाªĮ सÌभावना रहकेो यस नगरपािलकाले िदगो र भरपदō Łपमा आÆतåरक ąोत पåरचालनमा Åयान 
िदनपुन¥ िवषयलाई Indication गåरएको छ । 

 सेवा करार तथा िनिĲत ्आयोजना कायªøमको संचालनको øममा आवÔयक जनशिĉलाई िनयिमत दाियÂवमा समावेश गनª 
नहòने । यसका लािग सÌबिÆधत आयोजनाको लागत अनुमानमा नै खचª समावेश गरी कायª सचंालनको अविधसÌम माý यस 
दाियÂवहŁ िसिमत गनुªपन¥ दिेखÆछ । 

 

ÿÖतािवत गåरएका दरवÆदीका िवशेषताहŁ 

 शाखामा कायªरत जनशिĉहŁलाई एकै ®ेणी/तह बनाउन अिधकृत Öतर सातŏ/ आठŏको दरवÆदी ÿÖतािवत गåरएको । 

 उपशाखाहŁमा कायªरत जनशिĉहŁ एकै ®ेणी/तह बनाउन ÿायः सबैमा सहायकÖतर पाँचŏ/छ§टŏको दरबÆदी ÿÖतािवत   
गåरएको । 

 कायªरत मानिवय संशाधनलाई कायªवोझ र कामको ÿकृितले पĶुयाई ंगरे सÌमका हकमा िनरÆतरता िदइएको । 

 ÿािविधक जनशिĉको आकारमा बिृĦ गåरएको । 

 Öतर पगुेका पåरणाममखुी र जवाफदिेहता वहन गनª स³ने कमªचारीहŁको िनरÆतरता िदइएको । 

 सेवाúाहीको घर दैलोम ैÖथानीय सरकारको उपिÖथितको ÿÂयाभिूतको लािग कमªचारीहŁलाई िवशेष उÂÿेरणा गन¥ । 

 नगरपािलकामा कायªरत Öथायी कमªचारीहŁबाट दरबÆदी िमलान गरी शाखा तथा उपशाखाहŁको िजÌमेवारी िदन ÿÖतािवत 
गåरएको । 

 आिथªक ÓयवÖथापन र राजĵ पåरचालनमा िवशेष जोड । 
 

ÿÖतािवत दरवÆदी लागु गनुªपदाª केही सुझावहŁ 

 ÿÖतािवत दरवÆदीमा सहायक पदहŁ चौथो तह गåरएको कायªरत कमªचारीहŁको तह सहायक तिृतय रहकेो हकमा ÿचिलत ऐन, 
िनयमको अिधनमा रही पदपिूतª गदाª Up-grade गनª सिकने हकमा सो को ÓयवÖथा गन¥, निमÐने हकमा यथािÖथितमा न ै
काममा लगाउने । नयाँ तåरकाले पदपिूतª गन¥ अवÖथामा ÿÖतािवत दरबÆदीका आधारमा गन¥ । 

 यसमा हाल कायªरत जनशिĉलाई पणूªŁपमा रािख अÂयावÔयक देिखएका केही पदहŁ थप गनª िसफाåरश गåरएको छ । सबै 
सहायक Öतरका पदहŁ हाल कायªरत कमªचारीहŁ मÅयबेाटै कायª गराउन सझुाव गåरएको छ । 

 सहयोगी कमªचारीको दरबÆदी एकै ठाउँमा रािखएको छ । 

 नगरपािलकाको अवÖथा िवĴेषणबाट दिेखएको फासला (Gap) लाई हेदाª नगरपािलकाले सÌपादन गनुªपन¥ दाियÂवमा अझै 
Óयापक सधुार गनुªपन¥ र आÆतåरक ®ोत पåरचालनमा Óयापकता िदनपुन¥ दिेखÆछ । 

 नगरपािलकाको ±मता सुधार गनª िवīमान मानवीय ®ोतको ±मता िवकास र उपयĉु ÿिवधीको ÿयोग गरी कायª±मता र 
कायªद±ता बढाउन ुपन¥ देिखÆछ । 

 नगरपािलकाले िनयिमत दाियÂवमा नराखी आयोजनाको Łपमा र िनिĲत कामहŁ सेवा करारको Łपमा सÌपादन गनª सिकने 
कायªहŁलाई सोही अनसुार गन¥ अËयासको शŁुवात तÂकालै गनª सझुाव गåरएको छ । 

 ÿÂयके कमªचारीले अिनवायª Łपमा कÌÈयटुर सÌबÆधी कायª गन¥ कुराको थालनी गरी अÆय Programme Software को ÿयोग 
बढाएर कायªलाई छåरतो गराउनुपन¥ दिेखÆछ । 
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 कामको ÿकृित र िजÌमेवारी अनसुार कमªचारीलाई िमÐदो पदनाम िदई िमलान तथा कायªिववरण िदनपुन¥ दिेखÆछ  । 
 

देउमाई नगर कायªपािलका कायाªलयको दरवÆदी तेåरज 

ø.सं. पदको नाम ®ेणी/तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 
१ ÿमखु ÿशासकìय 

अिधकृत (उपसिचव)  
िĬितय/१० ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १ सघंबाट 

 
१. सामाÆय ÿशासन शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

सामाÆय 
ÿशासन 
शाखा 

शाखा ÿमुख  अिधकृत ७/८ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  
कमªचारी 
ÿशासन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  

आÆतåरक 
ÿशासन तथा 
िजÆसी 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ४/५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १ 

मौजुदा 
दरवÆदी 
चौथो तह 
रहकेो 

कानुनी मािमला 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  
सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  

दताª चलानी 
तथा सहायता 
क± 

सहायक ४ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  

खåरद इकाई सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  
जÌमा  ६ ३  ९  

 
२. शहरी िवकास तथा योजना शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजदुा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

शहरी 
िवकास 
तथा 
योजना 
शाखा 

शाखा ÿमुख  ईिÆजिनयर ७/८ इिÆज. िसिभल/Öट³चरल  १ - - १ 

मौजुदा 
९/१० 
तहको 
िस.िड.ई. 
को 
दरवÆदी 
रहकेो 

योजना तथा 
बजेट उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  
कÌÈयुटर 
अपरेटर 

५ िविवध िविवध  १ - - १  

सडक तथा 
अÆय पुवाªधार 

ईिÆजिनयर ६/७ इिÆज. िसिभल/Öट³चरल  १ - - १  
सब.इिÆजिनयर ५ इिÆज. िसिभल/Öट³चरल  २ - - २  
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िवकास 
उपशाखा 
भवन अनुमित 
तथा मापदÁड 
कायाªÆवयन 
उपशाखा 

ईिÆजिनयर        ६/७ इिÆज. िसिभल/आिकª टेक  १ - - १  

सब.इिÆजिनयर ५ इिÆज. िसिभल/आिकª टेक  २ - - २  

अनुगमन तथा 
मÐुयांकन 
उपशाखा 

अिधकृत  ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  

सुचना तथा 
स¼चार ÿिविध 
उपशाखा 

सचुना ÿिविध 
अिधकृत/ 
कÌÈयुटर 
ईिÆजिनयर 

६/७ ÿािविधक िविवध  - १ - १  

आईटी 
टेि³निसयन  

५ ÿािविधक िविवध  - १ - १  

जÌमा  ९ ४  १३  

 
३. आिथªक िवकास शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

आिथªक 
िवकास 
शाखा 

शाखा ÿमुख  अिधकृत ७/८ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १ 

िसिनयर 
कमªचारी 
मÅयेबाट 
शाखा 
ÿमखु 
तो³न 
सिकने 

उīोग तथा 
Óयवसाय 
ÿवधªन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

पयªटन तथा 
संÖकृित ÿवधªन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहकारी तथा 
रोजगार ÿवधªन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

भूिम 
ÓयवÖथापन 
उपशाखा 

सव¥±क ५ ÿािविधक ÿािविधक  - १ - १  

अिमन ४ ÿािविधक ÿािविधक  १ - - १  

जÌमा  २ ७  ९  

 
४. राजĵ ÓयवÖथापन शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 
शाखा ÿमुख अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  
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राजĵ 
ÓयवÖथापन 
शाखा 

राजĵ ÿ±ेपण  
तथा िवĴेषण 
उपशाखा 

सहायक ४ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

कर संकलन 
केÆþ 

सहायक ४ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

जÌमा  १ ३  ४  

 
 
५. िश±ा शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

िश±ा 
शाखा  

शाखा ÿमुख अिधकृत ७/८ िश±ा िश.ÿ.  १ - - १ 

मौजुदा 
९/१० 
तहको र 
७/८ तहको 
२ वटा 
अिधकृतको 
दरवÆदी 
रहकेो 

ÿारिÌभक 
बालिवकास 
तथा आधारभूत 
िश±ा उपशाखा 

अिधकृत ६/७ िश±ा िश.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ िश±ा िश.ÿ.  - १ - १  

माÅयिमक 
िश±ा उपशाखा 

अिधकृत ६/७ िश±ा िश.ÿ.  - १ - १  
सहायक ५ िश±ा िश.ÿ.  - १ - १  

युवा तथा 
खेलकुद 
उपशाखा 

सहायक ५ िश±ा िश.ÿ.  १ - - १  

जÌमा  २ ४  ६  

 
६. जनÖवाÖÃय शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

जनÖवाÖÃय 
शाखा 

शाखा ÿमुख 
जनÖवाÖÃय 
अिधकृत 

७/८ ÖवाÖÃय ज.Öवा.  १ - - १  

जनÖवाÖÃय 
उपशाखा 

हेÐथ 
अिसÖटेÆट 

५/६ ÖवाÖÃय ज.Öवा.  १ - - १  

प.ह.ेन. ५/६ ÖवाÖÃय ज.Öवा.  १ - - १  

आयुªवेद तथा 
वैकिÐपक 
िचिकÂसा 
उपशाखा  

बīै िनåर±क ६ ÖवाÖÃय आयुव¥द  १ - - १ 

फाकफोक 
आयुव¥द   
शाखाको 
दरवÆदीबाट 
िमलान गन¥ 

किवराज ५ ÖवाÖÃय आयुव¥द  १ - - १  
जÌमा  २ ४  ६  
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नोटः नगरपािलकाल ेÿाथिमक ÖवाÖÃय केÆþ मंगलबारेलाई अÖपतालको Łपमा लैजान ुपन¥ देिखÆछ साथै तीन वटा आधारभतू 
ÖवाÖÃय केÆþहŁलाई ÖवाÖÃय चौकìमा ŁपाÆतरण गनुªपन¥ दिेखÆछ । तीन वटा आधारभतू ÖवाÖÃय केÆþहŁलाई ÖवाÖÃय चौकìमा 
लैजादा केही दरबÆदीहŁ थÈन ुपन¥ हòÆछ । 
 
७. वन, वातावरण तथा िवपद् ÓयवÖथापन शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

वन, 
वातावरण 
तथा िवपद् 
ÓयवÖथापन 
शाखा 

शाखा ÿमुख इिÆजिनयर/अिधकृत ७/८ ÿा./ÿ. ÿा./सा.ÿ.  - १ - १  
िवपद् 
ÓयवÖथापन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  

सरसफाई 
ÓयवÖथापन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

वातावरण तथा 
हåरयाली 
ÿवधªन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

जÌमा  १ ६  ७  

 
८. कृिष तथा पशुपिÆछ Óयवसाय ÿवधªन शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

कृिष तथा 
पशुपिÆछ 
Óयवसाय 
ÿवधªन 
शाखा 

शाखा ÿमुख अिधकृत ७/८ कृिष/पशु कृिष/भेट.  १ - - १ 

िसिनयर 
कमªचारी 
मÅयेबाट 
शाखा 
ÿमखु 
तो³न 
सिकने 

कृिष िवकास 
उपशाखा  

अिधकृत ६/७ कृिष कृिष  १ - - १  
सहायक ५ कृिष कृिष  १ - - १  

सहायक ४/५ कृिष कृिष  १ - - १ 

मौजुदा 
चौथो 
तहको 
दरवÆदी 
रहकेो 

पशुपिÆछ 
Óयवसाय 
ÿवधªन 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ कृिष भेट.  १ - - १  
सहायक ५ कृिष कृिष  २ - - २  

सहायक ४ कृिष कृिष  २ - - २  

जÌमा  ९ -  ९  
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९. सामािजक िवकास शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

सामािजक 
िवकास 
शाखा 

शाखा ÿमुख अिधकृत ७/८ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

मिहला, 
बालबािलका 
तथा जेķ 
नागåरक 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १ 

सहायक 
पांचŏ र 
चौथो तह 
गरी २ वटा 
दरवÆदी 
रहकेो 

सामािजक 
सुर±ा तथा 
पि¼जकरण 
उपशाखा 

अिधकृत ६/७ ÿशासन सा.ÿ.  - १ - १  

सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  १ - - १  

जÌमा  ९ -  ९  

 

१०. आिथªक ÿशासन शाखा 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 
आिथªक 
ÿशासन 
शाखा   

शाखा ÿमखु लेखा अिधकृत ७।८ ÿशासन ÿ.ले.  १ - - १  

 

लेखा सहायक ५ ÿशासन ÿ.ले.  १ - - १  

लेखा सहायक ४/५ ÿशासन ÿ.ले.  १ - - १ 

मौजुदा 
चौथो 
तहको 
दरवÆदी 
रहकेो 

जÌमा  ३   ३  
 

११. आÆतåरक लेखा पåर±ण इकाई 

शाखा उपशाखा/इकाई पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजुदा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 
आÆतåरक 
लेखा 
पåर±ण 
इकाई 

इकाई ÿमुख आ.ले.प.अिधकृत ६/७ ÿशासन ÿ.ले.  १ - - १  

 

ÖवाÖÃय चौकìको सगंठन संरचना र दरबÆदी तेåरज 

ø.सं. पद तह सेवा समूह उपसमूह 
Öवीकृत 
दरवÆदी 

कैिफयत 

1.  अिधकृत ६ ÖवाÖÃय Öवा./हे.ई.  १  

2.  सहायक ५ ÖवाÖÃय Öवा./हे.ई.  १  

3.  सहायक ५ ÖवाÖÃय Öवा./क.न.  १  

4.  सहायक ४ ÖवाÖÃय Öवा./हे.ई.  १  
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5.  सहायक ४ ÖवाÖÃय Öवा./क.न.  १  

जÌमा ५  

करार सेवातफª  

पद तह सेवा समूह उपसमूह आवÔयक सं´या कैिफयत 

सवारी चालक सहायकÖतर ÿािविधक -  ५ सिचवालय समतेका लािग एकमुĶ ÿÖताव गåरएको 

कायाªलय सहयोगी सहायकÖतर ÿशासन -  १२ 
सिचवालय, शाखा तथा उपशाखाहŁमा रहने गरी एकमĶु 
ÿÖताव गåरएको 

 
ÖवाÖÃय चौकìहŁतफª  

ÖवाÖÃय 
चौकì/केÆþ 

पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजदुा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

ÿाथिमक 
ÖवाÖÃय केÆþ 
मंगलबारे 

मे.अ. ८ नेपाल ÖवाÖÃय ज.ह.ेस.  १ - - १  
िस.अ.न.िम. ६ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  १ - - १  
िस.अ.ह.ेब. ५ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  २ - - २  
िस.अ.न.िम. ५ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  १ - - १  
अ.ह.ेब. ४ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  २ - - २  
अ.न.िम. ४ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  ५ - - ५  
Ðया.अ. ४ नेपाल ÖवाÖÃय मे.Ðया.टे.  २ - - २  
रे.úा. ४ नेपाल ÖवाÖÃय रे.úा.  १ - - १  
फा.अ. ४ नेपाल ÖवाÖÃय फाम¥सी  १ - - १  
का.स. - - -  ३ - - ३  

ÖवाÖÃय चौकì 
चमैता 

िस.अ.हबे. ६ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
ज.Öवा.िन. ६ नेपाल ÖवाÖÃय ज.ह.ेस.  १ - - १  
िस.अ.न.िम. ५ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  १ - - १  
हे.अ. ५ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
का.स. - - -  १ - - १  

ÖवाÖÃय चौकì 
धुसेनी 

िस.अ.ह.ेब. ५ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
अ.ह.ेब. ४ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  २ - - २  
अ.न.िम. ४ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  १ - - १  
का.स. - - -  १ - - १  

ÖवाÖÃय चौकì 
शािÆतडाँडा 

िस.अ.ह.ेब. ५ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
अ.ह.ेब. ४ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
अ.न.िम. ४ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  १ - - १  
का.स. - - -  १ - - १  

ÖवाÖÃय चौकì 
िसिĦथुÌका 

ज.Öवा.िन. ६ नेपाल ÖवाÖÃय ज.ह.ेस.  १ - - १  
िस.अ.ह.ेब. ५ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
अ.न.िम. ४ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  २ - - २  
का.स. - - -  १ - - १  

ÖवाÖÃय चौकì 
जीतपुर 

िस.अ.ह.ेब. ६ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
अ.ह.ेब. ४ नेपाल ÖवाÖÃय ह.ेई.  १ - - १  
अ.न.िम. ४ नेपाल ÖवाÖÃय क.न./प.ह.ेन.  १ - - १  
का.स. - - -  १ - - १  

जÌमा  ३४ ८  ४२  

 
 



देउमाई नगरपािलकाको संगठन तथा ÓयवÖथापन अÅययन ÿितवेदन, २०७९ 

 
 

51 
 

नोट:  

1. संघीय/ÿदशे सरकारबाट Öथानीय तहमा समायोजन भएर नगरपािलकामा आएका जनशिĉहŁलाई िनज कायªरत रहदँासÌम 
सोही तहको सेवा सिुवधामा रहने तर अिनवायª अवकास र सŁवा भए पĲात ् ÿÖतािवत संरचनागत तह अनसुार हòने गरी 
ÓयवÖथापन गनुªपन¥ ।  

2. कमªचारी समायोजनका Łपमा यस दरवÆदी तािलकामा उÐलेख भएभÆदा मािथÐलो तहको कमªचारी समायोजन भई कायªरत 
रहेको अवÖथा भएमा ÂयÖतो कमªचारी सवेामा रहसेÌम समायोजन भई आएको मािथÐलो तह अनसुारकै सेवा सिुवधा र पदनाम 
एंव तह कायम गरी उपशाखा वा शाखाको उपÐलो िजÌमेवारी िदनुपन¥ हòÆछ ।  

3. सामािजक सुर±ा तथा पि¼जकरण शाखामा सहायक Öतरको थप १ दरवÆदी कायम गरी वडासंगको समÆवय र वडा सिचवको 
कायªिववरणमा समते पंजीकरणको कायª समावेश गåरएको छ ।  

4. जनÖवाÖÃय शाखा र ÖवाÖÃय चौकìमा कायªरत जनशिĉको अवÖथा समते Åयान िदई यी इकाईहŁमा रहने दरवÆदी िमÐदो 
योµयता र िजÌमेवारी िदन सिकने िबषयमा आधाåरत भई कमªचारीको जÌमा दरवÆदी उÐलेख/ÓयवÖथा गåरएको छ । 
नगरपािलकाले ३ वटा वडामा आधारभूत ÖवाÖÃय केÆþ Öथापना गरेकोमा उĉ केÆþहŁलाई ÖवाÖÃय चौकìमा Öतर उÆनती गरी 
ÖवाÖÃय चौकìकै दरबÆदी कायम गनª उिचत हòÆछ । 

5. दरबÆदी संरचनामा शाखाहŁ र उपशाखाहŁलाई एकै समानको पदसोपान रहने पåरकÐपना गåरएको छ ।  

6. इि¼जिनयर/सवइि¼जिनयरहŁ शहरी िवकास तथा योजना शाखा अÆतगªतका उपशाखाहŁ र वडाहŁमा गरी दरवÆदी संरचनामा 
रािखएको छ । पदको योµयता अनसुार नगरपािलकाले आवÔयकता अनसुार िजÌमेवारी हरेफेर गनª स³ने हòÆछ ।  

7. सेवारत र नगरपािलकाको शाखामा रहने उÖतै ÿकृितका कमªचारीहŁलाई दरवÆदी अनुसार एक अकाªको Öथानमा िजÌमेवारी 
िदन सिकने छ ।  

 

देहाय बमोिजम अÖथायी दरवÆदी ÓयवÖथापन गन¥  

 कायाªलय सहयोगी, ÈलÌबर, इलेि³ůिसयन, चौिकदार, माली वगैचे (नगरपािलकाको आवÔयकता र औिचÂय हरेी 
िनणªय गन¥)  

 ÖवाÖÃय, खानेपानी तथा सरसफाई ÓयवÖथापनको लािग (नगरपािलकाको आवÔयकता र औिचÂय हरेी िनणªय गन¥)  
o सरसफाई कुिचकार/सहयोगी/हेÐपर 
o सवारी चालक (भारी र हलकुा सवारी चालक) 

 आयोजनाहŁको कायाªÆवयनका øममा खास समयका लािग अÆय प±सँग भएको सÌझौता वा कायªिविध अनसुारका 
कायªहŁका लािग नगरपािलकाले आवÔयकता र औिचÂय हेरी िनणªय गन¥ ।  

 अÆय अÂयावÔयक कायªहŁका लािग सेवा करार गरी नगरपािलकालाई िदघªकािलन दाियÂव पन¥ दरवÆदीहŁ घटाउँद ै
लैजान े।  
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वडा कायाªलयहŁको लािग ÿÖतािवत दरवÆदी तेरीज 

शाखा/सेवा 
केÆþ 

पदको नाम तह सेवा समूह उपसमूह 
मौजदुा 
दरवÆदी 

ÿÖतािवत दरवÆदी 
कैिफयत 

थप घट 
खुद 

कायम 

 सहायक ५ ÿशासन सा.ÿ.  ९ - - ९ 
मौजुदा दरवÆदीमा तह ५ 
को ४ वटा र तह ४ को 
५ वटा दरवÆदी रहकेो 

योजना तथा 
ÿािविधक 
शाखा 

सब.ईिÆजिनयर ५ इिÆज. िसिभल  ९ - - ९ 

मौजुदा दरवÆदीमा ५ 
तहका ४ जना र ४ 
तहका ५ जना दरवÆदी 
रहकेो  

ÿशासन तथा 
राजĵ शाखा 

सहायक कÌÈयुटर अपरेटर ४ िविवध िविवध  - ९ - ९  

कृिष 
सवेाकेÆþहŁ 

सहायक ४/५ 
नेपाल 
कृिष 

कृिष  - ४ - ४ 
नौ वटा वडाहŁमा 
एक/एक जनाको 
दरबÆदी रहने गरी कृिष 
सवेाकेÆþ र पश ु
सवेाकेÆþमा नौ जनाको 
माý जनशिĉ ÿÖताव 
गåरएको 

पश ु
सवेाकेÆþहŁ 

सहायक ४/५ 
नेपाल 
कृिष 

भेट.  - ५ - ५ 

जÌमा  १८ १८  ३६  
 

नोटः   

 नगरपािलकाल ेसÌपणूª ९ वटै वडाहŁमा किÌतमा १ जना कायाªलय सहयोगी करार सेवामा ÓयवÖथापन गन¥छ । 

 वडा कायाªलयहŁमा कृिष र पशसुेवासँग सÌवĥ सवेाको आवÔयकता हरेी नगरपािलकाले कायªरत ÿािविधकहŁलाई एक 
भÆदा बढी वडाहŁ समेत हने¥ गरी खटाउन सिकने । 

 वडाको सूचना केÆþको ÓयवÖथापनका लािग मािथको दरवÆदी संरचनािभýै रही कायªरत कमªचारीहŁलाई कायªिववरण 
तोिक िजÌमेवारी िदनुपन¥ गरी दरवÆदी ÿÖताबमा यसका लािग छुĘै ÿÖताव नरहेको । 

 वडा कायाªलयहŁको सरु±ा ÿवÆध र सरसफाई ÿवÆधका लािग सेवा करार माफª त सेवा िलन उपयुĉ हòन े। 
 
तािलका न.ं १.  नगरपािलका तथा वडाहŁमा शाखागत कमªचारी दरबÆदी िववरण 

शाखा मौजुदा ÿÖतािवत थप/घट 
सामाÆय ÿशासन शाखा ६ ९ + ३ 
शहरी िवकास तथा योजना शाखा ९ १३ + ४ 
आिथªक िवकास शाखा २ ७ + ५ 
राजĵ ÓयवÖथापन शाखा १ ३ + २ 
िश±ा शाखा ३ ४ + १ 
जनÖवाÖÃय शाखा २ ६ + ४ 
वन, वातावरण तथा िवपद ्ÓयवÖथापन शाखा १ ७ + ६ 
कृिष तथा पशपुÆछी Óयवसाय ÿवधªन शाखा ९ ९ - 
सामािजक िवकास शाखा ३ ५ + २ 
आिथªक ÿशासन शाखा ३ ३ - 
आÆतåरक लेखा पåर±ण इकाई १ १ - 
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वडा कायाªलयहŁ १८ ३६ + १८ 
जÌमा ५८ १०३ + ४५ 

यस तािलका नं. १ मा ÿÖततु संरचनाले नगरपािलकामा रहने कमªचारीहŁको ÿविृ°लाई दशाªएको छ । अिधकृत कमªचारीहŁको 

सं́ या बढो°रीमा यस संरचनाले ÿाथिमकता िदएको छ । कायª ÿकृित र कायªवोझका आधारमा वडामा रहकेा ÖवाÖÃय चौकìहŁ 

समेतले गदाª जनÖवाÖÃय शाखा र वडा कायाªलयहŁ जहाँबाट धेरैजसो सेवाहŁ ÿवाह गनुªपन¥ भएकोले जनशिĉको चाप वढी हòन े

गरी ÿÖताव गåरएको छ । शहरी िवकास तथा योजना शाखा र सामाÆय ÿशासन शाखा अÆतगªत सेवा ÿवाहसँग सÌविÆधत अÆय 

जनशिĉहŁ रहने भएकोले यी शाखाहŁमा जनशिĉ तुलनाÂमक Łपमा बढी देिखएको छ ।  

तािलका न.ं २. तहगत कमªचारी दरबÆदी िववरण 

तह 
अिधकृतÖतर सहायकÖतर 

ÿािविधक ÿशासिनक ÿािविधक ÿशासिनक 
आठŏ ४ ५ - - 
सातŏ ५ १७ - - 
छैटŏ ३ - - - 
पाचँŏ - - ११ २० 
चŏथो - - ३ ४ 

जÌमा १२ २२ १४ २४ 
कूल जÌमा ÿािविधक - २६,  ÿशासिनक - ४६ 

 
वडा कायाªलयतफª  

तह ÿािविधक ÿशासिनक जÌमा 
पाचँŏ १८ ९ २७ 
चŏथो - ९ ९ 

जÌमा १८ १८ ३६ 

 
जÌमा कूल दरवÆदी - १०८  
नगरकायªपािलकातफª  - ७२ 
वडा कायाªलयतफª  - ३६ 
 
नोटः १. यसमा तह ४/५ लिेखएकोलाई तह ५ को कोलममा, तह ५/६ लेिखएकोलाई तह ६ को कोलममा,  तह ६/७ लेिखएकोलाई 

तह ७ को कोलममा, तह ७/८ लेिखएकोलाई तह ८ मा गणना गåरएको । 

२. यस तािलका २ मा ÿÖततु तहगत पद संरचनाल े तÐलो तहको पद र मािथÐलो तहको पदसÌवÆधलाई ÿÖततु गरेको छ । 

ÿािविधकतफª  चौथो तह भÆदा पाँचौ तहको सं´या बढी देिखनमुा हाल कायªरत मानव®ोतको ÓयवÖथापनका कारणले हो ।  

३. यसमा मािथ नोटमा लेिखए जÖतै तहहŁलाई तह ४/५ वा ५/६ आिद गरी ले´नपुन¥ वाÅयाÂमक कारणल ेमािथÐलो तहमा 

जोडजÌमा गरी रा´दा भएको हो । कमªचारी ÓयवÖथापन गदाª हालको अवÖथा ÖपĶ हòद ैजाँदा यसमा सुधार हòनेछ ।  
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४. नगरपािलकाल ेतह ४/५ वा ५/६ आिद उÐलेख भएमा इकाईहŁका लािग सामÆयतः ५०% को सं́ यामा जनशिĉको दरवÆदी 

कायम गरी पदपूितª लगायतका कायªहŁ हòद ैजानपुन¥ दिेखÆछ ।  

३.५ नगरपािलकाको िवि°य िवĴेषण 
एकाितर नगरपािलकाको दाियÂवबाट िवमखु हòन सिकने अवÖथा हòदैन भने अकōितर धािनन स³ने ±मता पिन उि°कै महÂवपणूª 

हòÆछ । यसका लािग नगरपािलकाको वतªमान अवÖथा संभावना र ®ोत बीचको तालमेल जÖता कुराहŁमा िवशेष Łपमा Åयान िदनुपदªछ । 
नगरपािलकाको िवगत ४ वषªको ®ोत साधन पåरचालनको अवÖथा तल तािलकामा रािखएको छ । 

 

३.५.१ नगरपािलकाले िलएको ÿमुख राजĵ नीित 

नगरपािलकाल ेअवलÌबन गरेका ÿमखु राजĵ नीितहŁ िनÌन बमोिजम रहकेा छन् । 

1. नगरपािलकामा करको दर विृĦ गनुª भÆदा पिन दायरालाई थप िवÖतार गरी ÿगितिशल कर संकलन नीित अवलÌबन 
गरी आÆतåरक आÌदानीमा बिृĦ गåरनेछ । 

2. कर करले हनै रहरले ितरŏ भÆने अिभयान संचालन गåरनेछ । 

3. सÌपणूª Óयवसाय तथा सेवा ±ेýलाई करका दायरामा Ðयाईनेछ भने एक आिथªक वषाªमा सबैभÆदा बढी कर ितन¥ एक 
जना करदातालाई नगरपािलकाको तफª बाट उिचत सÌमान गåरनेछ । 

4. नगरपािलकाको आÆतåरक राजĵ विृĦका लािग सावªजिनक तथा सामदुाियक वनका उÂपादन, निदजÆय उÂपादन 
(ढुंगा, िगटी, बालवुा तथा जलचर समते) र कानुनले बिजªत गरेका बाहके वन ±ेýका वÆयजÆत ुएवं जिडबुिटको 
कारोवारलाई करको दायरामा Ðयाईनेछ । 

5. नगरको समú राजĵ विृĦका लािग राजĵ सधुार योजना िनमाªण गरी लागू गåरनेछ । 

6. नगरपािलकाĬारा गåरने सÌपणूª भĉुानीलाई िवīतुीय भĉुानी ÿणाली माफª त ्गåरनेछ । 
साझेदारी िवकास िनत अवलÌबन गरी नगरपािलकाको आिथªक िवकासलाई जोड िदइनेछ । 

 

३.५.२ नगरपािलकाको आिथªक संभावनाः  

नगरपािलकाको आिथªक सÌभावनाको ढोका खोÐने मु́ य अवयव नै िवताªमोड मंगलबारे सडक रहेको छ । यो सडकको कुल 
लÌबाई कåरब ५० िकलोिमटर रहकेोमा िवताªमोड देिख यस सडकको आधा भाग कåरब २५ िकलोिमटर ÖतरउÆनती भइसकेको छ 
र बाँकì खÁड समते टेÆडर भई िनमाªणािध छ । यस सडक िनमाªण सÌपÆन भए पĲात यस नगरपािलकाको समú पयªटन र िनकासीजÆय 
वÖतहुŁको माÅयमबाट यस नगरपािलकाको आिथªक ®ोतहŁ बढ्दै जाने र नगरवासीहŁको आयको Öतर समेत अिभविृĦ हòदँ ैजानेछ 
तसथª नगरपािलकाले संघ र ÿदशे सरकारसँग आवÔयक समÆवय गरी यस सडकलाई यथास³य िछटो सÌपÆन गनª आवÔयक  
देिखÆछ । नगरपािलकाको वडागत िहसाबमा हदेाª एक नÌबर वडामा सबैभÆदा बढी तरकारी उÂपादन र िबøìमा अगाडी दिेखÆछ । 
दुई नÌबर वडामा दµुधजÆय उÂपादन बढी छ भने वडा नÌबर ितनमा दµुध िवकास केÆþको ÖवािमÂवमा दµुध िचÔयान केÆþ पैरे 
भÆºयाङ शािÆत डाँडामा रहेको छ । वडा नÌबर चारमा िसंचाईको सिुवधा भएको खÁडमा कृिषको सÌभावना ÿचरु छ भने वडा 
नÌबर पाँचमा किफ खेतीको समेत ÿचरु सÌभावना रहेको छ । वडा नÌबर छ मा भने माहòरी पालन, कफìखेती, िचयाखेती, िकवी र 
अदवुाखेतीको ÿचरु सÌभावना रहकेो छ । वडा नÌबर ७ मा पयªटन ÿवधªनका लािग सयूōदय, सयूाªÖत एकै ठाउँबाट हेनª िमÐन े
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िसिĦथÌुका रहकेो छ जहाँ पयªटक आगमनको राăो सÌभावना रहकेो छ । वडा नÌबर आठ र नौमा कृिष र पशपुालनको सÌभावनाका 
साथै वडा नÌबर नौको राँके बजार िनकासी तथा िबøìका लािग राăो बजार रहकेो छ । नगरपािलकाका ÿाय सबै वडाहŁमा दµुधजÆय 
पदाथª िघउ र छुपê उÂपादन गरी िवदशेमा समेत िनयाªत भई रहकेो छ । समúमा नगरपािलकामा कृिष र पशकुो माÅयमबाट 
नगरपािलकालाई आिथªक ®ोतको हव बनाउन सिकÆछ साथ ैसडक पूवाªधार माफª त पयªटन र नगदबेाली तथा तरकारी िनकासी गरी 
राăो आÌदानीको ®ोत रहने देिखÆछ । 

नगरपािलकाको गत ४ आिथªक वषªको ®ोतसाधन पåरचालनको अवÖथा 

  ąोतका िशषªकहŁ 
नगरपािलकामा ÿाĮ भएका ąोतहŁ 

आ.व.२०७६/७७ आ.व.२०७७/७८ आ.व.२०७८/७९ 
आ.व. २०७९/८० को 

अनुमान 
आ.व.२०७६/८१ 
असोजसÌमको 

सÌप°ी, बहाल तथा पĘा 
वापतको आयमा लाµने कर 

      १,८०,००,०००.०० १,७६,८५०.०० 

एकìकृत सÌपती कर ६,७३६,९५६.०० ७२,९९,९१३.०० ७५,७९,१४०.०० ४१,२६,०००.०० ३७,२४,९१४.८१ 
भिुमकर/मालपोत ४०८,६६६.५० १,८२,४७८.५० ८३,००३.०० ४,७५,०००.०० १७,९६२.४६ 
घरवहाल कर ६१७,४८३.३५ ९,४३,७४७.०८ १०,००,७८०.११ १२,९५,०००.०० २,८७,३२७.५० 
वहाल िवटौरी कर ६९,४९५.०० २,७०,२६०.०० २,७५०.०० १,२५,०००.०० ९६,६००.०० 
सवारी साधन कर (साना 
सवारी) 

१७१,०००.०० ९१,०००.०० ३०,०००.०० १७१,०००.००   

Óयवसायले भĉुानी गन¥ ३,५००.०० २,६७,०००.०० १३,०८,८००.०० ४,४०,०००.०० २,३३,३७५.०० 
अÆय कर १,२२९,०७५.००   ५,३३,५६३.०० ८,२६,०००.०० २३,१६०.०० 
सरकारी सÌपतीको िबøìबाट 
ÿाĮ रकम 

०.०० २४,०००.०० ८७,०००.०० ४५,०००.०० ५०,०००.०० 

अÆय िबøìबाट ÿाĮ रकम ३७१,०६१.०० २,०४,८६२.००   ५८,६००.००   
नहर तथा कुलो उपयोग 
वापतको शÐुक 

    ३८०.०० ५,०००.००   

अÆय सेवा शÐुक तथा िबøì १५५,७२४.०० १,४०,१७६.०० २,७३,५६९.०० ६,५९,७००.०० ३१,५००.०० 
Æयाियक दÖतूर     ५,८००.०० ४५,०००.०० ७,२००.०० 
परी±ा शÐुक     ८६,०००.०० २,१८,०००.०० १४,५००.०० 
अÆय ÿशासिनक सेवा शुÐक ३,९१५.०० १५,०००.०० ३,३५०.०० १,५५,६००.००   
न³सापास दÖतुर १,१९४,०१४.०० ४,२५,८६९.०० २,३८,१९८.७० ५,९२,०००.०० ४५,३२६.०० 
िसफाåरश दÖतुर ३,८५९,६४३.२० ४२,५३,४८४.०० ३६,१८,०८३.०० ८३,८४,०००.०० ५,४७,६४०.०० 
Óयिĉगत घटना दताª दÖतुर १३०,६००.०० १,५६,६५०.०० १,९३,२३०.०० ४,२४,०००.०० ७३,७००.०० 
नाता ÿमािणत दÖतुर २३४,६५०.०० ३,०६,०५०.००   ८४,५००.०० ०.०० 
अÆय दÖतुर ३८०,३८७.२३ २०,९२,०९८.१८ ४,५०,५७०.०० १२,३६,०००.०० १,५००.०० 
Óयावसाय रिजÕůेशन दÖतुर ६७९,९००.०० ८,१८,८००.०० ९६,७५०.०० १,६४,०००.०० १३,१००.०० 
अÆय ±ेýको आय       ६,०००.०० १५,०००.०० 
Æयाियक दÁड, जåरवाना र जफत २,३२०.०० २,४००.००   ६,६००.००   
ÿशासिनक दÁड, जåरवाना र 
जफत 

६४५.०० १,०५,१५०.००   २,९०,०००.००   

अÆय राजÖव ५५,५८५,३२१.७० ३,१८,४४,३७०.४९ ३,१५,२२,०४७.५४ ७,०५,५३,०००.०० ९,२७,५८०.०० 
 Óयवसाय कर     ४,४०,७५०.०० १२,१७,०००.०० ४,५६,२५०.०० 
आÆतåरक आÌदानी जÌमा ७१,८३४,३५६.९८ १३२,४००.०० ३९५,०३३.०० ४२१,७००.०० ३८९,५४८.४६ 

®ोतः नगरपािलकाको आिथªक ÿशासन शाखाबाट ÿाĮ 

 
मािथको तािलका अनसुार नगरपािलकाको हरेक आ.व.मा Öथानीय राजĵको सामाÆय विृĦ दिेखएतापिन नगर ±ेýका अÆय 
सÌभाÓय ®ोतहŁको पिहचान गरी ÿाĮ गनª सकेको अवÖथा दिेखंदनै । तसथª नगरपािलकाले िदगो आÌदानी हòने ®ोत ÓयवÖथापन 
गनुªपन¥ दिेखÆछ । 
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नगरपािलकामा िवगत ४ वषªमा संघ तथा ÿदेश सरकारबाट ÿाĮ भएका ®ोतहŁ 

  ąोतका िशषªकहŁ 
नगरपािलकामा ÿाĮ भएका ąोतहŁ 

आ.व.२०७६/७७ आ.व.२०७७/७८ आ.व.२०७८/७९ 
आ.व. २०७९/८० को 

अनुमान 
आ.व.२०७६/८१ 
असोजसÌमको 
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ÿदेश समािनकरण अनुदान ७,१७९,०००.०० ७,१९३,०००.०० ७,२२०,०००.०० ७,२२०,०००.०० १,८०५,०००.०० 
समानीकरण अनुदान जÌमा १२७,१७९,०००.०० १२५,३९३,०००.०० १३२,९२०,०००.०० १४०,१२०,०००.०० ३५,०३०,०००.०० 
सघंीय सशतª अनुदान २६१,८५५,०००.०० ३०४,२७३,८१०.०० २९३,५७७,६६४.४० ३१२,४००,०००.०० ७२,३२७,०००.०० 
ÿदेश सशतª अनुदान १७,५७३,०००.०० ५,००१,०००.०० १३,९३६,९१६.७२ १३,५०२,०००.०० ३,२७५,०००.०० 
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®ोतः नगरपािलकाको आिथªक ÿशासन शाखाबाट ÿाĮ 

संघ तथा ÿदशे सरकारहŁल ेनगरपािलकाहŁमा सुýमा आधाåरत अनदुान तथा ®ोत साधन िदनेहòदँा िवगत ४ वषªमा एकै खालको 
®ोत साधन नगरपािलकामा ÿाĮ भएको दिेखÆछ । नगरपािलका आÂमिनभªर हòन नगरपािलकाले राजĵ सधुार कायªयोजना तयार 
गरी आÆतåरक ®ोत पåरचालनमा बढी जोड िदनुपन¥ दिेखÆछ । 
 

नगरपािलकाको बािषªक खचª 

खचªका िशषªकहŁ 
नगरपािलकाको बािषªक खचª 

आ.व.२०७६/०७७ आ.व.२०७७/०७८ आ.व.२०७८/०७९ 
आ.व.२०७९/०८० को 

बािषªक अनुमान 
आ.व.२०७९/०८० को 
काितªक मसाÆतसÌम 

पूँजीगत खचª १७,४८,०८,८४०/- १९,२६,७८,३३८/- २०,६१,०४,६९०/- २८,३३,२२,०००/- ३,७९,७७,१३५/- 
ÿशासिनक खचª ९,६७,६९,६८९/- ११,९०,०६,१४४/- ९,८१,६०,८५२/- १४,०४,३५,०००/- ३,७४,८५,१८९/- 
पाåर®िमक खचª  

 पदािधकारी 

 
१०९,५२,६४२/- 

 
९८,९७,८६६/- 

 
७५,७६,२८३/- 

 
१,२०,००,०००/- 

 
२१,३८,०००/- 

 कमªचारी      

o Öथायी  १७४५२२०४/- १,९१,७४,०२७/- १,८२,७५,६४७/- ३,०५,००,०००/- ७८,७७,८५१/- 

o करार १,२२,३३,३१९/- १,५४,८४,५१४/- १,९२,३६,१८८/- २,२०,००,०००/- ६७,९८,४१७/- 

o ºयालादारी ९९,९९६/- २,२५,०००/- ७,७६,४८९/- ३,००,०००/- ४२,०००/- 

®ोतः नगरपािलकाको आिथªक ÿशासन शाखाबाट ÿाĮ 

मािथको तािलका हदेाª नगरपािलकाले कूल वािषªक खचª रकम मÅय े एक ितहाई ÿशासिनक कायªमा खचª भएको दिेखÆछ । 
ÿशासिनक खचªतफª मा पिन पाåर®िमक तथा तलव भ°ामा हरेक आथªक वषªमा खचª बढ्द ैगएको देिखÆछ । 
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नगरपािलकाका पदािधकारी तथा कमªचारीहŁको सेवा सुिवधामा गåरएको खचª  

पाåर®िमक तथा तलव 
भ°ाका िशषªकहŁ 

नगरपािलकाको पाåर®िमक तथा तलव भ°ामा भएको खचª 

आ.व.२०७६/०७७ आ.व.२०७७/०७८ आ.व.२०७८/०७९ 
आ.व.२०७९/०८० को 

बािषªक अनुमान 

आ.व.२०७९/०८० 
को काितªक 
मसाÆतसÌम 

पदािधकारी 

 पाåर®िमक/ भ°ा  

 
१०९,५२,६४२/- 

 
१०९,५२,६४२/- 

 
१०९,५२,६४२/- 

 
१०९,५२,६४२/- 

 
१०९,५२,६४२/- 

कमªचारी      

o तलव भ°ा २,९७,८५,५१९/- ३,५१,०८,५४१/-  ३,८२,८८,३२४/- ५,२८,००,०००/- १,४७,१८,२६८/- 

o अÆय सेवा सुिवधा २८,७१,१८५/- ४०,७१,२७०/- ३०,५१,२८०/- ४७,००,०००/- ५,८३,२५०/- 

®ोतः नगरपािलकाको आिथªक ÿशासन शाखाबाट ÿाĮ 

मािथको तािलकामा जनÿितिनिधहŁको पाåर®िमक वापतको खचª हरेक वषª एकै दरमा खचª भएको छ । नगरपािलकाका 
कमªचारीहŁको तलव भ°ा तथा अÆय सेवा सिुवधा खचªमा हरेक वषª उÐलेखिनय Łपमा बढ्द ैगएको देिखÆछ । तसथª नगरपािलकाल े
ÿÖतािवत संगठन संरचना बमोिजम अित आवÔयक पदहŁमा माý कमªचारीहŁ पदपिूतª गदाª उपयĉु हòने दिेखÆछ । 
 

३.५.३ नगरपािलकाको ÿÖतािवत संगठना संरचना अनसुार दरबÆदीको दाियÂवको आंकलनः  
यहाँ ÿÖताव गåरएको संरचना अनुसारको दरवÆदीको दाियÂवको आंकलन तल तािलकामा ÿÖतुत गåरएको छ । 

तािलका न.ं ३. ÿÖतािवत दरबÆदीको लािग आवÔयक आिथªक दाियÂवको अनमुािनत िववरण 
ÿÖतािवत संगठन ढाँचा अनुसारको दरवÆदीका लािग आवÔयक आिथªक दाियÂवको आंकलन  

ø स.ं पद मािसक तलव बािषªक खचª [१३ मिहना वरावरको 
(कोलम ३X१३)] 

सं́ या जÌमा (कोलम ४X५) कैिफयत 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ 
१ आठŏ तह ६६७३५.७० ८६७५६४.१० ९ ७८०८०७६.९०   
२ सातŏ तह ६४६०१.७० ८३९८२२.१० २२ १८४७६०८६.२०   
३ छ§टौ तह ५५२६२.७० ७१८४१५.१० ३ २१५५२४५.३०   
४ पाँचौ तह ५३३४१.०० ६९३४३३.०० ३१ २१४९६४२३.००   
५ चŏथो तह ४८२४५.८० ६२७१९५.४० ७ ४३९०३६७.८०   
वडा कायाªलयतफª       
६ पाँचौ तह ५३३४१.०० ६९३४३३.०० २७ १८७२२६९१.००  
७ चŏथो तह ४८२४५.८० ६२७१९५.४० ९ ५६४४७५८.६०  
जÌमा     १०८ ७,८६,९३,६४८.८०   

®ोतः मािसक तलव Öकेल नगरपािलकाको आिथªक ÿशासन शाखाबाट िलइएको  

मािथ तािलका ३ मा ÿÖतािवत संरचना अनुसार आवÔयक दाियÂव हेदाª बािषªक करीब Ł.७ करोड ८७ लाख आवÔयक पन¥ 
हòÆछ।नगरपािलकाको आÆतåरक ®ोत िवगत बषªहŁमा Ł.४ करोडको हाराहारीमा देिखÆछ।चालु बषªको ÿविृ° पिन करीब करीब उÖतै हòन 
स³ने अनुमान गåरएको छ।दाियÂव िवĴेषणमा नगरपािलकाका करारतफª का सवारी चालक र कायाªलय सहयोगीहŁको दाियÂव यसमा 
समावेश गåरएको छैन । उĉ दाियÂवहŁ समेत थिपँदा नगरपािलकाल े®ोत पåरचालन ±मतामा Óयापक सधुार गनुªपन¥ आवÔयकतालाई 
उजागर गदªछ।यस ÿितवेदनमा ÿÖताव गåरएको संगठन संरचना र दरवÆदी ÓयवÖथा नगरपािलकाको िजÌमेवारीका आधारमा कम 
होइन।आगामी िदनमा यसलाई अझ िवÖतार गनुªपन¥ आवÔयकता रहने हòदँा आÆतåरक ®ोत पåरचालनको िÖथितमा सधुार गनुªको िवकÐप 
दिेखदैन।यहाँ पाåर®िमक वाहके अÆय ÿशासनीक लगायतका स¼चालन खचªहŁको लेखाजोखा नगåरएको हòदँा नगरपािलकाले आिथªक 
दाियÂवलाई हदेाª उĉ ÓयहोराहŁलाई समेत Åयान िदनुपन¥ हòÆछ।नगरपािलकाको यस अवÖथामा आधाåरत भै आÆतåरक ®ोत पåरचालन 
िÖथितको ÿारिÌभक िवĴेषण समेत तल गåरएको हòँदा िवÖततृ अÅययन नगपािलकाबाट भई उिचत नीित तय हòन आवÔयक देिखÆछ ।
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भाग – ४ 
नगरपािलकाको ÿÖतािवत सरंचनाको कायाªÆवयन 

 
४.१ कायाªÆवयन सÌबÆधी नीित एवं कायªयोजना 
 
यस संगठन ÓयवÖथापन तथा सव¥±ण अÅययन ÿितवेदनको कायाªÆवयनका लािग नगरपािलकाले िनÌनानसारको नीित एवं 
कायªयोजनाको अवलÌवन गनुª उपयĉु हòÆछ । 
 
कायाªÆवयन सÌबÆधी नीितः 
क) नगरपािलकाको कायª±ेý अनुसारको भिूमका िनवाªहको कायª परुा गनª Åयान िदने । 
ख) साझा अिधकारको सचूी अनुसार नगरपािलकालाई हÖताÆतरण गåरएका दाियÂवहŁको िनवाªह गदाª यसका लािग संरचना र 

®ोतसाधनको सÌवÆधमा Åयान िदने । 
ग) नागåरकका आधारभूत सेवा र नागåरकका लािग ÿÂयाभूत गåरएका सेवाहŁको िवतरण कायª सदैव ÿाथिमकतामा रहने । 
घ) संगठनमा िनयÆýण ÿवÆध कायम रा´ने । 
ङ) नगरको नीित िनमाªण एवं िवधाियकì दाियÂव र Æयाियक ÓयवÖथापनको कायªलाई िनयिमत ÿिøयामा आवĥ गराई संगठनलाई 

पåरचालन गन¥ । 
च) वडालाई सेवा ÿवाहको पिहलो िबÆदकुो Łपमा Öथािपत गन¥ र यसको स±मता ÿाथिमकतामा रहने । 
छ) अÖथायी संरचनाहŁ र आविधक दाियÂवसँग सÌविÆधत कायªहŁलाई िनयिमत वा Öथायी संरचनामा आवĥ नगरी आयोजनाको 

Łपमा स¼चालन गन¥ ÿवÆध िमलाउने । यÖता आयोजनाहŁको समÆवयका लािग नगरपािलकाको Öथायी संरचनासँग आवĥ 
गन¥ । 

ज) नगरपािलकाको कायª±ेý र दाियÂवका आधारमा कायªिववरण तय गरी सो अनसुार संरचना पåरचालन गन¥ । 
झ) संघबाट कमªचारी समायोजन हòदँाको अवÖथाको तहगत दाियÂवका कारण हाल कितपय अवÖथामा तहगत पदसोपान र 

दरवÆदी संरचना अनसुार तहहŁ निमलेको अवÖथालाई øमशः ÓयवÖथापन गद ̈लिग एकŁपता कायम गन¥ । 
ञ) कामको िजÌमवेारी अनसुार अिधकृतमलूक र सहयोगी भिूमकाको िजÌमेवारी ÿदान गन¥ । 
ट) ±मता िवकासका िøयाकलापहŁलाई ÿाथिमकतामा रािख कायाªÆवयन गन¥  । 
ठ) ÿÂयके कायªÿणालीमा जनÿितिनिधको िनगरानीलाई सŀुढ गराउदै लजैान े। 
 

कायाªÆवयनको कायªयोजनाः 
यस संगठन ÓयवÖथापन तथा सव¥±ण अÅययन ÿितवेदनको कायाªÆवयन देहाय अनसुार गनुªपन¥ हòÆछः 

ø.स. िøयाकलाप तåरका िजÌमेवारी 
१)  अÅययन ÿितवदेनको सÌवÆधमा 

नगरपािलकाल ेिनणªय गन¥ 
 नगरपािलकामा छलफल 

 नगरपािलकाको िनणªय  

 नगरसभामा पेश गन¥ 

नगर कायªपािलका 

२)  नगरसभाले अनमुोदन Öवीकृत गन¥  सभाको कायªसचूीमा समावेश गन¥ 

 सभाबाट पाåरत गन¥ 

नगर कायªपािलका 
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३)  Öवीकृत ढाचँा अनुसार संरचना तय 
गन¥ 

 संरचनागत ÿवÆध िमलाउने  

 शाखा, उपशाखा तथा इकाईहŁको पनुःसंरचना गन¥ 

 िजÌमेवारी तो³ने  

नगरपािलकाको कायाªलय 

४)  संरचना अनुसार कायªिववरण िदन े  ÿÂयेक शाखा, उपशाखा तथा इकाईको 
कायªिववरण जारी गन¥ 

 शाखा, उपशाखाको कायªिववरणबाट दोहोरोपना 
नहòने गरी ÿÂयेक कमªचारीलाई कायªिववरण िदन े

 कायªसÌपादन मूÐयाकंनका लािग सचूकहŁ र लàय 
िनधाªरण गन¥ 

नगरपािलकाको कायाªलय 

५)  कायªिववरण अनुसार मÐूयाकंन गन¥ 
र ÿगितको समी±ा गन¥ 

 खास अविध तोकì कायªिववरण अनुसार कामको 
मÐूयाकंन गन¥ 

 खास अविध तोकì समी±ा गराउने 

नगरपािलकाको कायाªलय 

६)  ±मता िवकासका कायªहŁ गन¥  अिभमिुखकरण कायª गन¥ 

 कायªिववरण अनुसार सचूकहŁ बनाउन े

 कायª सरलीकरणका लािग कायªिविध र 
ÌयानयुलहŁ तयार गन¥ 

 तािलम कायªøमहŁ स¼चालन गन¥  

नगरपािलकाको कायाªलय 

७)  आिथªक दाियÂवका सÌवÆधमा 
िवÖततृ अÅययन गन¥  

 ÿािĮको ®ोत र खचªको ÿकृित अनसुार खिÁडकृत 
सचूनाहŁ रा´न े

 ÿािĮको ÿकार र खचªको ÿकृित अनुसार तलुना 
गरी िवĴेषण गन¥ 

 नगरपािलकाको आिथªक ®ोत पåरचालनको 
संभावनाको पिहचान र िवĴेषण गन¥ 

 आÆतåरक ®ोत अिभविृĥको योजना कायªøम तय 
गरी कायाªÆवयन गन¥ 

 ®ोत ÿािĮ र पåरचालनका अÆय ±ýेहŁको 
पिहचान गरी सो का लािग आवÔयक ÿयासहŁ गन¥  

नगर कायªपािलका 

 
४.२ सेवा ÿवाहको सुŀिढकरण र संÖथागत ±मता िवकासका लािग गनुªपन¥ कायªहŁ 

सेवा ÿवाहको सŀुिढकरणका लािग िनÌन कायªहŁ गनुªपन¥ हòÆछः 

 कायª िजÌमवेारी अनसुार संरचना बनाउने । 

 संरचनालाई सेवाúाहीको पहòचँ सहज हòने गरी ÓयवÖथा िमलाउने । 

 ÿािविधक सेवाको िवÖतार गन¥, यसका लािग ÿािविधक जनशिĉको ÓयवÖथापनमा Åयान िदने । 

 नगरपािलकाको िजÌमेवारीमा रहकेा सामािजक सेवाहŁ खास गरी ÖवाÖÃय, िश±ा र सामािजक सरु±ा एवं संर±णका 
कायªहŁलाई ÓयविÖथत र ÿभावकारी बनाउन ±ेýगत िवशेष²ता भएका जनशिĉ र ®ोतसाधन सिहतको ÓयवÖथापन 
कायªलाई ÿाथिमकता िदने 

 नागåरक बडापý र सेवा ÿवाह सÌवÆधी Ìयानयुल तय गरी सेवा ÿवाह कायª पारदशê गराउने । 
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 सेवा ÿवाहसगँ सÌविÆधत भई भौितक साधन ®ोतको ÿवÆध िमलाउने । 

 सचूना ÿिविधको ÿयोग बढाई सवेालाई सरलीकरण गन¥ । 

 कामको सपुåरवे±कको ÿवÆध गरी आवÔयक सहयोग िनद¥शन र सधुार कायªलाई िनरÆतरता िदने । 
सÖंथागत ±मता िवकासका लािग िनÌन कायªहŁ गनुªपन¥ हòÆछः 

 नगरपािलकाको कायª±ेýमा आधाåरत भई िवĴेषण गåरएको खÁड ३ को लेखाजोखा तािलका अनसुार भिूमका िनवाªह 
गनªका लािग øमशः संरचनाहŁ तयार गनुªपछª । 

 संरचना अनसुार जनशिĉको ÓयवÖथा गरी कायªिववरण सिहत पåरचालन गनुªपछª । 

 कायªिववरणका आधारमा मूÐयाकंन सचूकहŁ िनधाªरण गरी िनयिमत Łपमा कायªसÌपादनको परी±ण र सेवा ÿवाह 
िÖथितको लखेाजोखा गनुªपछª । 

 कायªिजÌमेवारी िनवाªह गनª सहज हòने गरी आवÔयक साधनको ÓयवÖथा िमलाउनपुछª । 

 ÿÂयेक कायªका लािग संभब भएसÌम सचूना ÿिविधको ÿयोग बढाई सरलीकरण र ÿभावकारी गराउनपुछª ।  

 कामको ÖपĶताका लािग कायªिविध, मापदÁड, Ìयानअुल, चेकिलĶ आिदको ÓयवÖथा गरी सो अनसुार कायª गनª 
गराउन ÿाथिमकता िदनपुछª ।  

 अिभमुिखकरण, तािलम र समी±ा जÖता िøयाकलापहŁ िनरÆतर Łपमा स¼चालन गनुªपछª । 

 जनÿितिनिधहŁको संलµनता र िनगरानीको उिचत ÿवÆध गरी ÖवािमÂव र सहजीकरण ÿिøया सŀुढ गराउनपुछª । 
 

४.३ संरचना कायाªÆवयनमा Åयान िदनुपन¥ अÆय िवषयहŁ 
यस संरचना कायाªÆवयन गदाª मलूतः िनÌन कुराहŁमा Åयान िदनपुछªः 
क ) यसमा संिवधान र Öथानीय सरकार स¼चालन ऐनमा भएको ÓयवÖथाका साथै हालसÌम नगरपािलकालाई 

हÖताÆतरण भएका वा िजÌमा िदइएका कायªहŁको लेखाजोखा गåरएको हòदँा नगरपािलकाको आिथªक ±मताले 
ËयाएसÌम यसको सÌपादनका लािग संरचना खडा गरी कायाªÆवयन गनुªपछª । 

ख) नगरपािलकाको हालको आिथªक ±मता समेत िवचार गरी यो संरचना ÿÖताव गåरएको हòदँा पिहलो चरणमा यस 
अनसुार अघी बढ्नु उपयĉु हòÆछ । 

ग) संघ तथा ÿदशेबाट भएको कमªचारी समायोजन अनसुार समायोिजत भएका कमªचारीहŁको ÓयवÖथापन गनुªपरेको 
कारणले यस सरंचनामा पदसोपनका प±हŁमा कितपय अवÖथामा तालमेल हòन सकेको छैन । हाल कायªरत 
जनशिĉ कायªरत रहीरहदँासÌम िनजको सेवाशतªको सािवक अनसुार न ैहòनपुन¥ भएकोले ÂयÖतो जनशिĉको Öथान 
åरĉ हòदँा हòने पदपूितª र अÆय ÓयवÖथापनका कायªहŁ यहाँ ÿÖताव गरे अनसुार िमलाउद ैजानुपछª । 

घ) यसमा बडा कायाªलय, ÿािविधक जनशिĉ ąोत पåरचालन, सचुना ÿिविध र सामािजक दाियÂवका ±ेýहŁको 
ÓयवÖथापन कायªहŁलाई िवशेष ÿाथिमकता िदई सरंचना ÿÖताव भएको हòँदा कायाªÆवयनमा समेत सोही अनसुारका 
±ेýहŁ बढी ÿाथिमकतामा रा´नपुछª । 

ङ) नगरपािलकाको िवधाियकì कायª तथा ÆयायसÌपादन कायª, अÆय सिमितहŁका कायªहŁको ÓयवÖथापनमा 
सिचवालयको भूिमका महÂवपूणª हòने भएकोले कायªिववरण िदई संरचनाका इकाईहŁलाई पåरचालन गरी 
जनÿितिनिधका कामहŁलाई थप ÓयविÖथत र ÿभावकारी गराउन Åयान िदनपुछª । 

च) यसमा संरचनामा मलूतः िनÌन तीन ÿकारका सरंचनाहŁमा रही ÓयवÖथापन गनª ÿÖताव गåरएको हòदँा सो अनसुार 
नगरपािलकाले आÉनो भूिमकाको ÿभावकाåरताको आकलन गरी संरचनाहŁ पåरचालन गनुªपछª । 
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 Öथायी सरंचना र Öथायी मानव®ोतको ÓयवÖथा 

 आयोजनागत संरचना 

 नगरपािलकाको िनयÆýणमा रहने गरी Öवाय° ÓयवÖथापन हòने खालको संरचना 
छ) सेवा केÆþहŁको संचालन र ÓयवÖथापनमा बडाको सिøय भिूमका बनाउनुपछª । आवÔयकता र ÿभावकाåरताको 

आकलन गरी एक भÆदा वढी बडाहŁमा सेवा िदन सकने सवेाकेÆþहŁको ÓयवÖथापन पिन हòन स³न ेकुरालाई यो 
अÅययनले सझुाव गरेको     छ । यसमा Åयान िदनपुछª ।  

ज) यो अÅययनले नगरपािलकाको आिथªक ±मताको वारेमा राăरी अÅययन िवĴेषण हòन आवÔयक भएको कुरालाई 
िवशेष जोड िदÆछ । Âयसैल ेआÆतåरक ®ोत पåरचालन र अÆय साधनको ÿािĮ एव ंपåरचालनका सÌवÆधमा 
छुĘै गहन अÅययन िवĴेषण आवÔयक     छ । सो िवĴेषणका आधारमा न ैसंरचनाको िवÖतार गन¥, यसका लािग 
उपयĉु ÓयवÖथापनको तåरका अवलÌवन गन¥ तथा िदगोपनाका लािग आधार बÆनेछ भÆने कुरालाई यो ÿितवेदनले 
नगरपािलकालाई िबशेष Åयानाकषªण गराउँदछ । 
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अनुसूची–१ 
 

कायª िववरण िनधाªरण सÌबÆधमा सैĦािÆतक आधार र माÆयताहŁ 
नेपालको संिवधानमा उÐलेिखत अिधकारका सिूचहŁ, Öथानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ मा भएको ÓयवÖथा र नेपाल 

सरकारले Öवीकृत गरेको साझा अिधकारका सिूचहŁसँग सÌबĦ कायª िवÖततृीकरण खाका, अÆतर सरकारी िवि°य हÖताÆतरण ऐन 
लगायत नगरपािलकाले जारी गरेका ऐन, िनयम, कायªिविध/िनद¥िशकाहŁलाई सबंोधन हòने गरी कायª िववरण तयार गåरएको छ । 
नगरवासीको जन आकां±ा र Öथानीय पåरवेश समतेलाई Åयानमा राखी शाखा र उपशाखाको िजÌमेवारीको कायª ÿवाहलाई ŀिĶगत 
गरी ÓयवÖथा भएका पदहŁ मÅये Öतर अनसुारको िजÌमेवारी िनधाªरण गåरएको छ । यसरी िजÌमेवारी िनधाªरण गदाª मौजदुा 
अËयासलाई पिन Öमरण गद ̈कुन Óयिĉल ेके काम गनª स³छ भÆन ुभÆदा कुन पदलाई कÖतो िजÌमेवारी िदने भÆने िसĦाÆतलाई 
अनसुरण गåरएको छ । सामाÆयतया शाखा ÿमखु अिधकृत (सातŏ/आठŏ) पåरणाम (Result) ÿित िजÌमवेार बनाउने, उपशाखा 
ÿमखु (छ§ठŏ/सातŏ) हŁलाई उपशाखाको समú िजÌमेवारीको ÿभावकारी कायाªÆवयन ÿित जवाफदेिह बनाउने िसĦाÆतमा आधाåरत 
भएर कायª िववरण तयार गåरएको छ ।  
 

ÿÖतािवत दरबÆदी बमोिजम शाखा र उपशाखा ÿमुखको पिदय कायª िववरण 
संगठन िवकासमा मानव संशाधनको भिूमका अहम रहदँा रहदँ ैपिन कमªचारीहŁको पिदय िजÌमेवारी ÿĶ िकटानी नभएमा 

संगठन िभý अपåरहायª मानव संशाधन समÖयाका Łपमा ŁपाÆतरण हòन स³दछ । यिह वाÖतिवकतालाई Ńदयङ्गम गरी दरबÆदी 
ÿÖतावमा ÓयवÖथा भएका पदहŁ मÅये नगरपािलकामा िविभÆन शाखा तथा उपशाखामा कायªरत कमªचारीहŁसँगको छलफल र 
सझुाव समेतलाई िवचार गरी शाखा तथा उपशाखा ÿमुखहŁको कायª िववरण तयार गåरएको छ । कायª िववरण तयार गदाª िनयम 
सÌमत कायªः ÿिøयाका साथ पåरणाम उÆमखु, Óयिĉ केिÆþत नभई पद केिÆþत, समहू कायª र अÆतर शाखा समÆवय, कायª 
सÌपादनमा पारदिशªताः अÆतरिनिहत ममª, सेवाúाहीको सवōपåरताः सेवाúाही केिÆþत सवेा ÿवाह जÖता प±लाई समते Åयान 
िदइएको छ । शाखा तथा उपशाखामा कायªरत अÆय कमªचारीहŁलाई ÿमखु ÿशासिकय अिधकृत एवं शाखा ÿमखुले शाखा तथा 
उपशाखाको काम, कतªÓयहŁबाट कायª िववरण बनाई सÌबिÆधत कमªचारीहŁलाई कायª िववरण िदन उपयĉु हòने हòदँा सोही अनुसार 
ÿÖताव गåरएको छ । 
 

कायª िववरणहŁ 
१. ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतको कायª िववरण  

 नगरपािलकाको सिचवको Łपमा Öथानीय सरकार सचंालनको ऐनको दफामा उÐलेख भएका कायªहŁ गन¥,  

 नगरÖतरीय कायªøममा हòने िवकास िनमाªण र सवेा ÿवाहमा एकŁपता हòने गरी समÆवय र सहजीकरण गन¥,  

 शाखा, उपशाखा, इकाई, वडा सिचवहŁ र अÆय कमªचारीको कायª िनयमन, समÆवयन, मÐूयाकंन, पदÖथापन र  
िनयÆýण गन¥ गराउन,े  

 नगरÖतरमा संचालन भएका/हòने सरकारी, िनजी वा गैससका जनसरोकारका कायªøममा समÆवय, सपुåरवे±ण, 
मÐूयाकंन र समी±ा गरी लि±त कायªमा भएका किम कमजोरी सधुानª िनद¥शन र ÿोÂसाहन गन¥ गराउन,े  

 संघीय सरकार तथा ÿदशे सरकारका िविभÆन मÆýालय, िनकाय आिदबाट िदइने िजÌमेवारी एंव कामहŁ गन¥ गराउन,े  

 नगरपािलकामा पåरआउने आकिÖमक ÿकोप ÓयवÖथापन गनª सÌबĦ िनकायसंग समÆवय  गन¥,  
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 िवकास र सेवाका कायªøमलाई समावेशी नीित अनसुार Óयवहाåरक कायª योजना बनाउने,  

 वडाÖतर देिख नगरसÌम िवकेÆþीकरण र सशुासनका कायªहŁमा अनभुतूी हòने वातावरण बनाउन सिøय पहल गन¥,  

 नगरपािलकाको ®ोत साधन पिहचान, ÿवªधन, संकलन, उपयोग र पारदिशªता एवं गुणÖतरीयता कायम गन¥ माहोल 
बनाउन भिुमका िनवाªह गन¥, 

 आफुमा रहेको अिधकार र िजÌमेवारी िनयम अनुसार शाखा वा अÆय अिधकृत वा अÆय सÌबĦ कमªचारीलाई िजÌमा 
िदई कायाªÆवयन गन¥ गराउन,े 

 कमªचारीको कायª सÌपादन मÐूयाकंन गनª सपुåरव±ेक तो³ने र सो को आधारमा कमªचारीको मÐूयाकंन गन¥, गराउन,े  

 ÿचिलत ऐन, िनयम, िनद¥शन र नीितल ेअि´तयार गरेका अÆय काम गन¥ गनª लगाउने,  

 सÌबिÆधत अिधकृत वा शाखा ÿमखुलाई कायª िजÌमेवारी िदई अिधकार ÿÂयायोजन गन¥ नीित  िलने,  

 अÆतराªिÕůय सÌबÆधको काम गन¥ अिधकृत, नोडल अिधकृत र नगरपािलकाको ÿवĉा तो³ने, 

 संघीय सरकार, ÿदशे सरकार, नगर सभा, नगरपािलका वोडª वा दात ृ िनकायबाट हòने आदशे िनद¥श सÌझौता र 
आúहलाई नगरपािलकाको कायª योजना अनसुार कायाªÆवयन र सचूना ÿवाह गन¥,  

 नगरपािलकाको वहृ°र िहत र चौतफê िवकासमा ÿÂय± टेवा पµुने ŀिĶले रािÕůय र अÆतररािÕůय नगरहŁसंग भिगिन 
सÌबÆध (Sister city relation) जोड्न,े 

 भिगनी सÌबÆधका लािग ÿÖताव गåरने वा भएका महानगर, उपमहानगर र नगरहŁसंग सÌबÆध जोड्ने र सÌबÆधबाट 
टेवा पµुने आपसी सहयोग, साझेदारीका ±ेý ÖपĶ पिहÐयाउन,े  

 भिगनी सÌबÆध कायम भई सकेका महानगर, उपमहानगर र नगरहŁसंग एंव सÌबÆध कायम हòने øममा रहेको महानगर, 
उपमहानगर र नगरहŁसंग आपसी सÌबÆध सहकायª र अनभुव आदान ÿदान सŀुढ गद ̈ यÖता सÌबÆध पĲात 
नगरपािलकाको कुन ±ेýमा योगदान पµुयो र के िसकाई भयो यसको नितजामुखी ÿितवदने तयार गन¥,  

 भिगनी सÌबÆध पĲात ÿाĮ भएका सहयोगहŁको समिुचत उपयोग सिुनिĲतता गद ̈नगरपािलकाले धाÆन स³ने ±ेýमा 
माý सहयोग िलने नीित तजुªमा गन¥,  

 रािÕůय एवं अÆतरािÕůय सÖथा/स¼जालहŁको कायम सदÖयताहŁ निवकरण गन¥, सदÖयता िनरÆतरताको पनुरावलोकन 
गन¥ र भिवÕयमा नगरपािलकाको िहत हòने सÖंथा पिहचान गरी माý सदÖयता िलने तफª  उÆमुख रहने, 

 पयªटन ÿवªधनका लािग िवदेशी संघ, सÖंथा, नगरका डेिलगेसन एंव नगरपािलकाले सÌमान िदनपुन¥ उ¸च पदÖथ 
पदािधकारीहŁको Ăमण कायªøम िमलाउने, Öवागत गन¥, नगरको साँचो हÖताÆतरण एंव अिभनÆदन जÖता औपचाåरक 
कामहŁको समÆवय गन¥,  

 नगरपािलकालाई सके सÌम आिथªक दाियÂव नपन¥ गरी आपसी िहत ÿवªधन र िसकाईको लािग अÅययन, अवलोकन 
Ăमण कायªøमहŁ िमलाउने, समÆवय र सहजीकरण गन¥ ।  

 

१. सामाÆय ÿशासन शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 Öथानीय सवेाको ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित, मापदÁड, सेवा शतª तयार गन¥ र िनयमन गन¥, 

 संगठन िवकास, संगठन संरचना तथा दरबÆदी िनधाªरण, जनशिĉ ÓयवÖथापन, ±मता िवकास र विृ° िवकास सÌबÆधी 
कायª गन¥, 

 Öथानीय सवेाको ÓयवÖथापनमा सचूना तथा सचंार ÿिविधको उपयोग, ÿवªधन र िनयमन गन¥,  
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 संघ तथा ÿदशे तहमा संिवधान तथा काननू बमोिजमको सहभािगताको ÓयवÖथापन गन¥, 

 वडा कायाªलयहŁसँग सÌपकª , समÆवय र सहजीकरण गन¥, 

 नगर कायªपािलका तथा सभामा पेश गनुªपन¥ िविभÆन नीित, ऐन, िनयम तथा काननूको मÖयौदा तयारीमा शाखागत 
समÆवय र संयोजन गन¥,  

 नगर सभा तथा नगर कायªपािलकाको बैठकको ÿÖताव तयार गन¥, वैठक ÓयवÖथापनमा सहजीकरण गन¥ र नगरले गन¥ 
वा नगरमा हòनँ ेअÆय सभा समारोह सÌबÆधी गनुªपन¥ कायª गन¥, 

 नगरको ÖवािमÂवमा रहकेो सÌपि°को अīाविधक िववरण सिहत अिभलेख रा´ने, 

 सबै शाखासँग समÆवय गåर हरेक बषªको बािषªक खåरद योजना ®ावण मसाÆतिभý तयार गåरस³ने, 

 सबै कमªचारीहŁको कायª सÌपादन मÐुयांकन भनª लगाई शाखा ÿमखु वा सो भÆदा मिुनका कमªचारीहŁको सÌबिÆधत 
सपुåरव±ेकवाट सपुåरवे±ण गराई तथा शाखा ÿमुखको िसधै ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत सम± पेश गन¥, 

 आफु मातहतका शाखाहŁको कामको समÆवय, पåरचालन, सहजीकरण, अनगुमन र िनयÆýण गन¥, 

 आÉनो शाखाको लािग आवÔयक बजेट ÿÖताव चýै मसाÆतिभý तयार गåर िवि°य ÓयवÖथापन शाखामा पठाउने, 

 नगर तथा वडाको लािग नागåरक वडापý तयारी गन¥ तथा हरेक वषª ®ावण मसाÆतिभý अÅयाविधक गन¥, 

 अÆय शाखा तथा शाखाका िजÌमेवारीमा नपरेका सबै कामहŁ गन¥, 

 Öथानीय उÂसव, जाýा आिदको ÓयवÖथापन तथा उपाधी तथा िवभषुण सÌबÆधी िसफाåरसको अिभलेख रा´ने, 

 आÉनो शाखा संग सÌबिÆधत परामशª सेवा सÌबिÆध कामको लािग समयमै कायªशतª तयार गरी ÿमुख ÿशासकìय 
अिधकृत सम± पेश गन¥, 

 आÉनो शाखा संग सÌबिÆधत िनणªयहŁ सरूि±त तवरल ेरा´ने, 

 शाखा ÿमुख वाहकेका शाखा मातहतका कमªचारीको कायªिववरण तयार गरी सÌबिÆधत कमªचारीलाई उपलÊध गराउने, 

 मानव संसाधन िवकासका लािग अÐपकािलन तथा दीघªकािलन योजना तजूªमा गन¥ ।  
 

१.१  कमªचारी ÿशासन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 सबै कमªचारीहŁको कायª सÌपादन मÐुयांकन भनª लगाई शाखा ÿमखु वा सो भÆदा मिुनका कमªचारीहŁको सÌबिÆधत 
सपुåरव±ेकवाट सपुåरवे±ण गराई शाखा ÿमुख सम± पेश गन¥, 

 नगर तथा वडामा कायªरत सबै कमªचारीहŁको अÅयाविधक िववरण तयारी गन¥, 

 Öथानीय सवेाको ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित, मापदÁड, सेवा शतª, योजना, कायाªÆवयन र िनयमन सÌबÆधी कायª, 

 संिवधानको धारा ३०२ बमोिजम समायोजन भई आउने कमªचारीको ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायª, 

 Öथानीय सवेाको ÓयवÖथापन सÌबÆधी अÆय कायª, 

 नगरपािलकाको संगठन िवकास, सङ्गठन संरचना तथा दरबÆदी िनधाªरण, जनशिĉ ÓयवÖथापन र विृ° िवकास 
सÌबÆधी कायª, 

 Öथानीय सवेाको ÓयवÖथापनमा सचूना तथा स¼चार ÿिविधको उपयोग, ÿवªधन र िनयमन सÌबÆधी कायª, 

 मानव संसाधन िवकासका लािग अÐपकालीन तथा दीघªकालीन योजना तजुªमा तथा ±मता िवकास सÌबÆधी कायª, 
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 नगरपािलकामा सावªजिनक िवदा, उÂसव, जाýा, उदê आिदको ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायª, 

 ÿमुख, उपÿमुख तथा ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतको सिचवालय ÓयवÖथापन सÌबÆधी सबै कायª गन¥ आवÔयक 
ÓयवÖथा िमलाउने,  

 कमªचारीको ÓयवÖथापन, सŁवा, विृ° िवकास तथा दÁड, परुÖकारको लािग िसफाåरस शाखा ÿमखु माफª त िसफाåरस 
गन¥ कायª, 

 दिैनक हािजरी िनयÆýण गन¥, िवīतुीय हािजरीको अिभलेख मािसक Łपमा अिनवायª Łपमा िभडाउन,े 

 कायª सÌपादन मÐूयांकनको अिभलेख रा´ने, 

 नगरकायªपािलका तथा नगरसभाका िनणªयहŁ अिभलेखीकरण, ÿकाशन तथा कायाªÆवयनका लािग सÌÿेषण गन¥, 

 वडा कायाªलयसँगको सÌपकª , समÆवय, सहजीकरण तथा ÿशासकìय अनगुमन र पķृ–पोषण गन¥, 

 पदािधकारी तथा कमªचारीहŁको सÌपि° िववरण पेश गनª सूिचत गन¥, संकलन गन¥,  

 नगरपािलकाबाट भएको महÂवपणुª िसफाåरस पýको अिभलेख रा´ने, 

 कायाªलयको दताª चलानी ÓयवÖथापन र िनयÆýण गन¥, 

 शाखा ÿमखुल ेतोकेका अÆय कामहŁ गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
१.२ आÆतåरक ÿशासन तथा िजÆसी उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 
 आÆतåरक ÿशासन सÌबÆधी कायªहŁ 

 नीित, कानून, मापदÁड, िनणªयहŁ कायाªÆवयनमा सहयोग गन¥, 

 सावªजिनक सÌपि°को अिभलेख राखी संर±ण गन¥, 

 नगरपािलकामा हòने सभा समारोह,परÌपरा तथा जाýा चाडपवªको ÓयवÖथापनमा सहयोग गन¥, 

 Öथानीय बजार तथा पािकª ङ्ग Öथलको ÓयवÖथापनमा सहयोग गन¥, 

 कायाªलयका सÌपणुª सवारी साधनको अिभलेख रा´ने, 

 सरसफाई बाहकेका सवारी साधन पåरचालन गन¥, भेइकल मुभमÆेट बोडª रा´ने, 

 नगरपािलका कायाªलयका सबै ÿकारका चारपाú े सवारी साधनको ÿयोगको लगबकु सवारी ÿयोग गन¥ र 
पदािधकारीवाट िनयिमत Łपमा ÿमािणत गराई रा´ने, 

 Öथानीय Æयाियक सिमितले गरेका आदेश, फैसला आिदको कायाªÆवयनमा सहयोग गन¥, 

 कायाªलय पåरसर, सÌपदा, सावªजिनक, ऐलानी, पितª जµगा, सावªजिनक भवन तथा भौितक पूवाªधारको संर±ण र सरु±ा 
गन¥, 

 अपराध रोकथाम तथा अनसुÆधानमा सहयोग गन¥, 

 फूटपाथ खलुा रा´न आवÔयक जनशिĉ पåरचालन गन¥, 

 ट्या³सी, अटो åर³सा, िसटी सफारी जÖता साना सवारी साधनको ÓयवÖथापन र िनयमन गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
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 िजÆसी तथा सÌपि° ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायªहŁ 

 िविभÆन ÿकारका वÖत ुतथा सेवा आपिूतª गनª इ¸छुक Óयिĉ, सÖंथा, कÌपनी लगायतको सिूच अÅयाविधक गराउने, 

 हरेक आिथªक वषªको सŁुम ैअनमुान गåरएका आवÔयक सामानहŁको दररेट माग गरी Öवीकृत गराई रा´ने, 

 नगरपािलका िभýको सरकारी सÌपि°, आÉनो ÖवािमÂवमा रहकेो भवन लगायत िÖथर सÌपि°को अिभलेख 
अīाविधक गन¥, 

 िललाम गनुªपन¥ तथा ममªत गनुªपन¥ सामानको ÿÂयेक वषªको पिहलो चौमािसक िभý िववरण तयार गरी िललाम गनुªपन¥ 
सामानको हकमा िललाम गन¥ ÿिøया अिघ बढाउने, ममªत गनुªपन¥ सामानको लागत अनुमान तयार गरी ममªतको लािग 
पेश गन¥, 

 कायाªलयको नाममा रहकेा सÌपणूª सवारी साधनको अÅयाविधक िववरण तयार गरी ममªत गनुªपन¥ तथा िललाम गनुªपन¥ 
दिेखएका सवारी साधनको सोही बमोिजम ÿिøया अगािड बढाउने, 

 ÿचिलत काननू बमोिजम ÿÂयेक वषª िजÆसी िनरी±ण गराउन,े 

 कायाªलयका लािग आवÔयक िजÆसी सामानको ÓयवÖथापन, भÁडारण दािखला, िनकासी सÌबÆधी सबै काम गन¥, 

 शाखा ÿमखुले तोकेका कामहŁ गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

१.३ कानुनी मािमला उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 कायªपािलका तथा सभामा पेश गनुªपन¥ िविभÆन नीित, िनयम तथा काननूको मÖयौदा तयारी कायªको संयोजन र समÆवय 
गन¥, 

 मानव अिधकार ÿवªधन तथा मेलिमलाप र मÅयÖथता, िनणªय तथा फैसला कायाªÆवयन गन¥ गराउन,े 

 Æयाियक सिमितको सिचवालय सÌबÆधी कायª गन¥, 

 मानव अिधकारको सरं±ण तथा ÿवªधन सÌबÆधी कायª गन¥, 

 Óयिĉ र समदुायबीच मेलिमलाप र मÅयÖथताको अिभलेख रा´ने, 

 Æयाियक सिमितको िनणªय तथा फैसला कायाªÆवयन गनª सहजीकरण गन¥, 

 Æयाियक ÿितर±ा एवं पपुª±सँग सÌबिÆधत कायª गन¥ तथा छानिवन तथा जाँचबझु संग सÌबिÆधत िविभÆन िनकायवाट 
माग भएको िववरण र जवाफ पठाउने, 

 नीित तथा कानूनको ÿमािणक ÿितको संर±ण, ÿकाशन र अिभलेख रा´ने, 

 कायाªलयको कामको सÆदभªमा काननूी राय तथा परामशª सÌबÆधी कायªहŁ गन¥, 

 ऐन, िनयम, कायªिविध, आदेश, िनद¥शन, मापदÁडको ÿमािणकरण ÓयवÖथापन, राजपý ÿकाशन र अिभलेख 
ÓयवÖथापन गन¥, 

 िवधायन सिमितको सिचवालय सÌवÆधी कायª गन¥, 

 शाखा ÿमखुल ेतोकेका अÆय कामहŁ गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
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१.४ दताª चलानी तथा सहायता क±ले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 सोधपछु गनª आउनेलाई आवÔयक जानकारी गराउने, 

 कायाªलयमा आएका पýहŁ दताª गन¥ र सÌबÆधीत शाखा, उपशाखा/फाँटमा बुझाउने सÌबÆधी कायª गन¥, 

 कायाªलयबाट बािहर पठाईने पýहŁलाई चलानी गरी सÌबÆधीत ठाँउमा पठाउने सÌबÆधी कायª गन¥,  

 कायाªलयबाट भएका िसफाåरसहŁको ÿितिलपी ÓयविÖथत गåर रा´ने,  

 आÆतåरक टेिलफोन सचंालन सÌबÆधी कायª गन¥,  

 ÿचिलत काननू र शाखा, उपशाखा र इकाई सगं सÌबÆधीत तोिकएका अÆय कायªहŁ गन¥ ।  

 शाखा ÿमखुल ेतोकेका अÆय कामहŁ गन¥, 

 इकाईसँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
१.५ खåरद इकाईले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 नगरपािलकाको लािग सावªजिनक खåरद तथा अÆय बÆदोबÖतीका सामानको आवÔयकता पिहचान गरी खåरद योजना 
तयार गन¥, 

 खåरद गनुªपन¥ दिेखएका सामानहŁ समयमा नै खåरद गरी कायª स¼चालनमा अभाव नहòने ÓयवÖथा िमलाउने, 

 िनयम, काननु, िनणªय र िनद¥िशकाको अिधनमा रहरे खåरदका कायª स¼चालन गन¥, 

 नगरपािलका िभýको सावªजिनक तथा सरकारी सÌपि°, सामदुाियक सÌपि° तथा आÉनो ÖवािमÂवमा रहकेो भवन, 
सडक, पसल, Óयवसाय, पबूाªधार, उīोग, खानी तथा खनीज, वनजÖता ÿाकृितक ąोत आिदको एकìकृत 
िववरणसिहतको अīाविधक अिभलेख रा´ने, 

 सेवा तथा िनमाªण Óयवसायको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 शाखा ÿमखुल ेतोकेका अÆय कामहŁ गन¥, 

 इकाईसँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

२. शहरी िवकास तथा योजना शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 Öथानीय सडक तथा यातायात सÌबÆधी नीित बनाउने, कानूनको तजुªमा गन¥, मापदÁड तयार पान¥ तथा िनयमन गन¥, 

 बÖती िवकास सÌबÆधी नीित, कानून, तथा मापदÁड बनाउने तथा सो सÌवÆधी योजना तजुªमा र आयोजना पिहचान 
गन¥, 

 पवुाªधार िवकास सÌबÆधी गŁु योजनाको तजुªमा, आयोजनाको पिहचान गन¥, बनेका आयोजनाको उिचत ममªत 
सÌभारको बÆदोबÖत िमलाउने, 

 भवन िनमाªण तथा न³सापास सÌबÆधी नीित, काननू तथा मापदÁड बनाउन,े सो को कायाªÆवयन, अनुगमन र िनयमन 
गन¥, 

 आÉनो शाखा संग सÌबिÆधत परामशª सेवा सÌबिÆध कामको लािग कायªशतª तयारी गन¥, 

 रािÕůय भवन सिंहता तथा मापदÁडको पालना र कायाªÆवयन गन¥, 
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 भ-ूउपयोग सÌबिÆध नीित बनाउने, योजना तजुªमा गन¥ र कायाªÆवयन गन¥ गराउन,े 

 िसंचाई सÌबÆधी गŁुयोजनाको तजुªमा र कायाªÆवयनमा सहजीकरण गन¥, 

 नवीकरणीय उजाª तथा वैकिÐपक उजाª, सडक ब°ी तथा खानेपानी सÌबÆधी मापदÁड बनाउने, योजना तजुªमा तथा 
कायाªÆवयन र िनयमन गन¥, 

 Öवीकृत योजना तथा कायªøमहŁको पिहलो चौमािसक िभý लागत अनमुान तयार गन¥ गराउने, नगरÖतरीय योजना 
सÌझौताको लािग पेश गन¥, कायाªÆवयन गन¥ गराउन,े अनगुमन तथा सपुåरवे±ण गन¥, 

 आÉनो शाखाको लािग आवÔयक बजेट ÿÖताव ÿÂयके बषªको चýै मसाÆतिभý तयार गरी िवि°य ÓयवÖथापन शाखामा 
पठाउने, 

 नगरवाट हòँने सावªजिनक िनमाªणको गुणÖतर कायम गन¥, 

 वातावरणमýैी, जलवाय ुपåरवतªन अनकूुलन, अपाङ्गता र लैङ्िगकमैýी यातायात ÿणालीको ÿवªधन गन¥, 

 आधारभतू यातायात सेवा िवÖतार सÌबÆधमा संघीय तथा ÿदेश सरकारसँग समÆवय गन¥, 

 िनजी यातायात सेवाको िनयमन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 आधारभतू आवासका योजना तजुªमा र कायाªÆवयन गन¥, 

 आफु मातहतका शाखाहŁको कामको समÆवय, पåरचालन, अनगुमन र िनयÆýण गन¥, 

 आÉनो शाखासंग सÌबिÆधत िनणªयहŁ सरूि±त तवरले रा´ने, 

 शाखा ÿमखु वाहेकका शाखा एवं उपशाखा मातहतका कमªचारीको कायªिववरण तयार गरी सÌबिÆधत कमªचारीलाइ 
उपलÊध गराउन,े 

 Öथानीय सावªजिनक यातायातको Łट िनधाªरण,सेवाको गुणÖतर, भाडा दर िनधाªरण र िनयमन सÌबÆधी कायª   गन¥ । 
 
२.१  योजना तथा बजेट उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 नगरले कायाªÆवयन गन¥ पवुाªधार सÌबिÆधत सबै कायªøमको सÌझौताको लािग आवÔयक कागजातको तयारी गन¥, 

 वडा सिमित माफª त स¼चालन हòने कायªøमहŁ कायाªÆवयनको लािग आवÔयक सहजीकरण गन¥, 

 उपभोĉा सिमितका लािग ÿिश±ण कायªøम स¼चालन गन¥, 

 संघीय र ÿादेिशक आयोजना, पåरयोजना कायाªÆवयनमा समÆवय, सहजीकरण र सहयोग गन¥, 

 िनमाªण Óयवसायी तथा उपभोĉा सिमितहŁको पåरचालन, समÆवय र सहजीकरण गन¥, 

 योजना फरफारक तथा कायªøम हÖताÆतरण सÌबÆधी कायª गन¥, 

 सÌपÆन भएका सÌपणूª पवूाªधार सÌबÆधी योजनाहŁको अिभलेख रा´ने, 

 िवकास आयोजना तथा पåरयोजना सÌबÆधी नीित, कानून, मापदÁड िनमाªण गन¥,  

 Öथानीय िवकास नीित, अÐपकालीन, मÅयकालीन तथा दीघªकालीन िवकास योजना एवं गुŁयोजना तजूªमा गन¥, 

 आिथªक ÿशासन शाखासंग समÆवय गåर वािषªक िवकास योजना तथा कायªøम तजुªमा गन¥, िवकासका ÿाथिमकता 
±ेý िनधाªरण गन¥, 

 िवकास योजनाको अनगुमन तथा मूÐयांकनको आधार तथा ÿिøया िनधाªरण गन¥,  
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 आयोजनाको ÿभाव मÐूयाङ्कन गन¥ गराउन,े  

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

२.२ सडक तथा अÆय पुवाªधार िवकास उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 संघ तथा ÿदशेको िजÌमामा परेका बाहके सबै Öथानीय सडक, úामीण सडक, कृिष सडक, पलु, झोलङ्ुगे पुल, कÐभटª 
र तटबÆधन सÌबÆधी योजनाको अिभलेख रा´ने, 

 Öवीकृत योजना तथा कायªøमको पिहलो चौमािसक िभý इिÖटमेट, űइङ्ग, िडजाइन तयार गरी  स³ने, 

 पवूाªधार सÌबÆधी योजनाको कायाªÆवयन, अनगुमन तथा मूÐयांकन गरी जेठ मसाÆत िभý अिÆतम भĉुानीको लािग 
िसफाåरस गरी स³ने, 

 िनमाªण Óयवसाय दताª तथा नवीकरणका लािग िसफाåरस गन¥, 

 पवूाªधार योजनाहŁको खåरद योजना तयार गरी ®ावण मसाÆतिभý खåरद इकाईमा उपलÊध गराउन,े 

 िवकास योजनाहŁको वातावरणीय ÿभाव मूÐयांकन सÌबिÆध कायª गन¥, 

 Öवीकृत योजनाहŁको समयम ैिडजाइन र िमतÓययी लगत इÖटीमेट तयारी गन¥,  

 समयम ैÖवीकृत योजनाहŁ कायाªÆवयन गन¥, 

 कायाªÆवयनमा आएका योजनाहŁको िनधाªåरत ÿािविधक Öतर कायम गन¥,  

 योजनाको संभाÓयता अÅययन गन¥ कायªमा शाखा ÿमखुलाई सहयोग गन¥, 

 संभाÓय योजनाको सभ¥, िडजाइन, ल.ई. गन¥ गराउन,े 

 Öवीकृत योजनाको कायª तािलका बनाई ठे³कापĘा भए ठे³का बमोिजम र उपभोĉा सिमित तथा अमानत भए ÿकृया 
परुा गरी Öवीकृतीका लािग पेश गन¥,  

 िजÐलाको Öवीकृत दररेटलाई आधार मानी ल.ई. गन¥ गराउन,े  

 ममªत संभार गन¥ योजनाको ल.ई. गरी Öवीकृतीका लािग पेश गन¥,  

 Öवीकृत योजनाहŁको लगत राखी ÿाथिमकता तो³ने कायªमा आÉनो राय शाखा ÿमुख सम± पेश गन¥  

 उपभोĉा सिमित गठन गनª सहयोग गन¥,  

 उपभोĉा सिमित र िनमाªण Óयवसायी संग सÌझौता गन¥,  

 सÌझौता अनसुार िनधाªåरत Łपमा योजना सÌपÆन गनª तार ताकेता गन¥, 

 योजनाहŁको नापी िकताव, रिनङ िवल मÐुयाकंन, कायª सÌपÆन ÿितवेदन तयार गरी पेश गन¥, 

 सÌपÆन आयोजनाहŁको जाँच पाश गरी फरफारकका लािग पेश गन¥, 

 योजना संचालनमा िववाद एंव समÖया उÂपÆन भएमा सोको जानकारी यथािशŅ शाखा ÿमुखलाई गराउन,े  

 संचािलत योजनाहŁको वेµला–बेµल ैफाइल खडा गरी रा´ने तथा रा´न लगाउन,े  

 योजना सËझौता भए पिछ रिजĶर खडा गरी रेकडª रा´न लगाउन,े 

 मािसक, चौमािसक, वािषªक ÿगित ÿितवेदन तयार गरी पठाउनका लािग शाखा ÿमुखलाई आवÔयक सहयोग गन¥, 

 चौमािसक र बािषªक ÿगित सिम±ा बैठकमा ÿगित पेश गन¥ कायªमा शाखा ÿमुखलाई आवÔयक सहयोग गन¥,  
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 सव ईिÆजिनयरहŁलाई िकटान गरी काममा लगाउने,   

 शाखा ÿमखुको अÆय िनद¥शनको पालना गन¥ र शाखासँग सÌबÆधीत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

२.३ भवन अनुमित तथा मापदÁड कायाªÆवयन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 रािÕůय भवन सिंहता तथा मापदÁड एवं नगरपािलकाले तयार पारेको मापदÁड बमोिजम सरुि±त सावªजिनक, सरकारी 
तथा िनजी भवन िनमाªणको अनमुितको लािग न³सापास गनª िसफाåरस गन¥, 

 Öवीकृत न³सा बमोिजम भवन बने नबनेको वारे अनगुमन गरी ÿितवेदन िदन लगाउने तथा िनयमन गन¥, 

 न³शा सशंोधनको लािग िसफाåरस गन¥, 

 न³सा Öवीकृत ÿिøयालाई ÓयविÖथत र सरलीकृत गनª अवÌलवन गनुª पन¥ िविभÆन उपायहŁको िवकÐप सिहत 
िवĴेषण गरी कायªिविध तयार पान¥, 

 भवन मापदÁड सधुार गनª आवÔयक अÅययन अनसुÆधान गराउने, 

 वडा कायाªलयहŁको लािग उपयुĉ हòने नमनुा न³सा तयार गन¥, 

 कायाªलयको तफª बाट न³सा तयार गन¥ गरी भएको ÓयवÖथाको ÿभावकारी कायाªÆवयनको लािग समयमै घर न³सा 
तयार गन¥, 

 भवन िनमाªण तथा न³सापास सगं सÌबिÆधत सबै काम गन¥, 

 नगरपािलकाबाट घर िनमाªण Öवीकृित ÿाĮ गनुªपदाª अपनाउन ुपन¥ कायªिविध सÌबिÆधत Óयिĉलाई जानकारी गराउने,  

 घर न³सा Öवीकृितको लािग िनवेदन फारम उपलÊध गराउन,े 

 न³सा पासको िनवेदन दताª गन¥, घर न³सा पास चेक गन¥ ÿमाण हरेी १५ िदन सचूना टाँस गन¥   गराउने, 

 सजªिमन मचूÐुका र ÿािविधक ÿितवेदन तयार गन¥, ÿािविधक ÿितवेदन सिहत शाखा ÿमुख माफª त ÿमुख ÿशासकìय 
अिधकृत सम± Öवीकृतीको लािग पेश गन¥,  

 Öवीकृत न³सा बमोिजम कायª ±ेýमा गई सडक मापदÁड छुĘाउन,े  

 Öवीकृत न³साको अÅयाविधक अिभलेख रा´ने, 

 Ìयाद थप सÌबÆधी िनवदेनमा कारवाही गन¥,  

 घर न³साको ÿितिलपी माý भएमा ÿितिलिप उपलÊध गराउने,  

 न³सा नामसारी िनयमानसुार गन¥, 

 िवना इजाजत घर िनमाªण भएको पाइएमा िनमाªण कायª रो³का राखी कारवाही अगाडी बढाउने,  

 Öवीकृत ईजाजत बमोिजम घर िनमाªण भए नभएको जाचँ गन¥,  

 िनमाणª सÌपÆन ÿमाण पý माग भएमा तयार गरी पेश गन¥,  

 अिनयिमत तåरकाले िनमाªण भएका पखाªल, घर लगायतका संरचनाहŁको रो³काको लािग अनगुमन    गन¥,  

 नगर ±ेý िभý रहेको घरहŁको घर नÌवåरङ्ग गरी घर नÌवर िवतरणको ÓयवÖथा  िमलाउने,  

 घर न³सा पास भई सके पिछ सोको लगत राजĵ शाखामा पठाउने,  

 नगर ±ेý िभýको घर जµगा ÿमािणत गरी घर बाटोको िसफाåरस गन¥,  
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 सडकको वगêकरण, नामाकरण र िनधाªरण भएको मापदÁड कायाªÆवयन गन¥,  

 मापदÁड पåरमाजªन, थप िनधाªरण गनुªपन¥ भएमा ÿमुख ÿशासकìय अिधकृत माफª त नगरपािलका वोडªमा पेश गन¥,  

 नगरपािलका ±ेý िभý िनमाªण भएका सडकहŁको लगत रा´ने,  

 भवन िनमाªण सÌबÆधी मापदÁडको ÿचार ÿसार गन¥,  

 भ–ुकÌप ÿितरोधक घर िनमाªण गराउन ÿयास र पहल गन¥,  

 भवन सÌबÆधी नीित, काननू, मापदÁड तथा सो सÌवÆधी योजना तजुªमा, आयोजना पिहचान, अÅययन, कायाªÆवयन र 
िनयमन, 

 परुातÂव, ÿाचीन Öमारक र सúंाहलय संर±ण, सÌबधªन र पनुःिनमाªण, 

 सरकारी भवन, िवīालय, सामदुाियक भवन, सभागहृ तथा अÆय सावªजिनक भवन तथा संरचना िनमाªण र ममªत सभंार, 

 ÿमुख ÿशासकìय अिधकृत तथा शाखा ÿमखुĦारा ÿाĮ अÆय िनद¥शनहŁको पालना गन¥,  
 

२.४ अनुगमन तथा मुÐयांकन शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 आयोजना सुपåरवे±ण तथा अनगुमन सिमितले आयोजना िनमाªणको ÿगित िववरण उपभोĉा सिमित र नगरपािलकामा 
पेश गन¥,  

 आयोजना स¼चालनबाट Öथानीय जनतालाई पगुेको सेवा र गणुÖतरको अवÖथा आयोजना संचालनमा दखेा परेका 
बाधा Óयवधान हटाउन सझुावहŁ ÿदान गन¥, 

 आयोजना कायाªÆवयनमा सहजीकरण गन¥ र दिेखएका वाधा, Óयवधान र समÖया समाधानको लािग समÆवय गन¥, 

 कायªøम तथा आयोजनाहŁको सुपåरवे±ण तथा अनगुमन कायªयोजना कायª तािलका बनाई सोको आधारमा 
सपुåरव±ेण अनुगमन र सिम±ाको ÓयवÖथा िमलाउने, 

 िवकास आयोजनाको अनुगमन, आविधक ÿगित तथा ÿितफलको समी±ा, 

 िवकास योजनाको अनगुमन तथा मूÐयांकनको आधार तथा ÿिøया िनधाªरण, 

 आयोजनाको अÅययन, अनसुÆधान तथा ÿभाव मÐूयाङ्कन, 

 िबषय±ेýगत नीितको अनगुमन तथा मÐूयांकन, 

 शाखा ÿमखुको अÆय िनद¥शनको पालना गन¥, 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
२.५ सूचना तथा स¼चार ÿिविध शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 आÉनो ±ेýिभý इÆटरनेट सेवा, टेिलसÆेटर, केबुल तथा तारिवहीन टेिलिभजन ÿसारणको अनमुित तथा नवीकरण 
सÌबÆधमा िसफाåरस गन¥, 

 एक सय वाटसÌमको एफ. एम. रेिडयो स¼चालन सÌबÆधमा िसफाåरस गन¥, 

 आÉनो ±ेýिभý पýपिýकाको ÿकाशन अनमुितका लािग िसफाåरस गन¥ र अिभलेख रा´ने, 

 अिभलेख ÓयवÖथापनमा नवीनतम सचूना ÿिविधको ÿयोग गन¥, 
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 सचूना तथा स¼चार ÿिविधमा सवªसाधारण जनताको सहज र सरल पहòचँ तथा सचूना ÿिविधको िवकास र िवÖतार 
सÌबÆधी कायªøम तजुªमा र कायाªÆवयन गन¥, 

 वै²ािनक अÅययन, अनसुÆधान र ÿिविध िवकासमा लगानी ÿवªधन गन¥, 

 सचूनाको हकको ÿचलनमा सहयोग गन¥, 

 सचूना तथा स¼चार ÿिविधमा आधाåरत तÃयाङ्क ÓयवÖथापन गन¥, 

 सचूना केÆþको Öथापना र स¼चालन ÓयवÖथापन गन¥, 

 ÿदशे तथा संघसँग तÃयांक एवं सचूना आदानÿदान र समÆवय गन¥, 

 सÌभाÓय ÿाकृितक ®ोत तथा साधनको अिभलेख (ÿोफाईल) ÓयवÖथापन गन¥, 

 सचूना संकलन, सúह, अिभलेख सÌबÆधी ÓयवÖथापन तथा सचूना ÿदान गन¥,  

 शाखाहŁबाट आएका मािसक कायª ÿगित िववरण तयार गåर Âयसको अिभलेख राखी सÌबिÆधत िनकायमा पठाउने, 

 सचूना ÿकाशन, बलेुिटन, āोसर तथा अÆय सचूना तथा जानकारी मलुक सामाúीहŁ ÿकाशन गन¥,  

 इमेल, ईÆटरनेट र वेभसाइटको संचालन र सचूनाहŁको अīाविधक ÓयवÖथापन गन¥,  

 सबै शाखा तथा वडा कायाªलयमा भए गरेका गितिविधहŁ यसै सचूना तथा संचार ÿिविध उपशाखामा अिभलेखीकरण 
गन¥,  

 कायाªलयमा आउने पýपिýकाहŁ, सचूना शाखा माफª त िलने ÓयवÖथा गन¥ र आवÔयकता अनसुार úाहक बÆने,  

 कायाªलयबाट िविभÆन िकिसमका सूचना ÿवाह गदाª यसै शाखा माफª त गन¥, 

 कायाªलयबाट गåरने िनणªय, नीित तथा कायªøम, योजना, तÂÃयाङ्क, कायª ÿगित िववरण, बलेुिटन, āोसर, नागåरक 
बडापý तथा अÆय ÂयÖता जानकारी िदने सचूना मलूक ÿकाशनहŁ यस शाखाबाट गन¥,  

 सचूना ÿिविध शाखा कायाªलयको एक अिभÆन अंग भएकोले यसको उचीत ÓयवÖथापन र कायाªÆवयनमा जोड िदने,  

 योजना तजुªमा, अनगुमन र मूÐयाकंनका लािग आवÔयक सूचना सकंलन, िवĴेषण ÿकाशन र िवतरण गन¥,  

 सरोकारवालाहŁको आिथªक तथा ÿािविधक सहयोगमा ÿाथिमक तÃयाङ्क संकलन गरी ÿशोधन गन¥ िविभÆन 
िवषयगत कायाªलय, सरकारी तथा गै.स.स.हŁबाट ÿाĮ हòने तÃयांकहŁलाई समेत ÓयविÖथत गरी ÿयोगमा Ðयाउन,े 

 यस शाखाले नगरको वÖतगुत िववरण, ±ेýगत िवĴेषण ÿितवेदन, िवि°य िवĴेषण, सÖंथागत ÿितवेदन िवकास 
बलेुिटन, नगर समाचार, āोसरहŁको ÿकाशन लगायत सोको अīाविधक गन¥ र सरोकारवालाहŁलाई उपलÊध गराउन,े  

 नगरपािलका कायाªलयहŁमा उपलÊध ÿकाशनहŁ, ÿितवेदन, सचूना तथा तÂÃयांकहŁ िनधाªरण गåरएको मÐूयमा 
सःशुÐक िवøì िवतरण गन¥,  

 नगरपािलकाल ेगरेको सफल कायª Best Practice को ÿकाशन तथा ÿसार गन¥, 

 आिथªक िनयिमतता तथा कायª सÌपादन िÖथित झÐकìने गरी तुलनाÂमक िववरण िनयिमत Łपमा ÿकािशत गन¥, 

 शाखालाई स±म र िदगो बनाउन आवÔयकता अनसुार द± परामशªदाताको सहयोग िलने,  

 सचूना ÓयवÖथापन, अनसुÆधान, ÿकाशन र िवतरणको कायª गन¥, 

 सचूना ÿिविध केÆþलाई एिककृत सचूना केÆþको Łपमा िवकास गåर कायाªलयबाट तोिकएको अÆय कायªहŁ गन¥, 

 नगरपािलकाको कÌÈयटुर तथा तÂसÌबिÆधत अÆय मेशीनरी सामानहŁको रेखदेख तथा ममªत सÌभारमा सहयोग गन¥,  
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 शाखा ÿमखुको अÆय िनद¥शनको पालना गन¥ र शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

३. आिथªक िवकास शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण  

 ÿमुख ÿशासिकय अिधकृतले तोिक िदएका सावªजिनक िनजी साझेदारी सÌबÆधी कायªहŁ गन¥, 

 सहकारी संÖथा सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁडको िनमाªण, कायाªÆवयन र िनयमन गन¥ गराउन,े 

 Öथानीय सहकारी संÖथाको दताª, अनमुित, समायोजन, खारेजी र िवघटनको लािग िसफाåरस गन¥, 

 Öथानीय सहकारी ±ेýको ÿवªधन, िवकास गन¥ तथा आिथªक िवकास र रोजगारी सजृनाका लािग पåरचालन गन¥, 

 रोजगार तथा बेरोजगारको तÃयाङ्क सङ्कलन, ÿशोधन र सचूना ÿणालीको Öथापना गन¥, 

 लघ,ु घरेलु तथा साना उīोगको दताª, नवीकरण, खारेजीको लािग िसफाåरस गन¥ र िनयमन गन¥, 

 लघ,ु घरेलु तथा साना उīोगको िवकास र ÿवªधनमा सहयोग गन¥, 

 Öथानीय तहमा सकुुÌबासीको पिहचान र अिभलेख ÓयवÖथापन गन¥, 

 पयªटकìय महÂवका Öथल तथा सÌपदाको पिहचान, संर±ण र ÿवªधन गन¥, 

 भाषा, सािहÂय, सÖंकृित, जाýा, पवª र लिलतकलाको संर±ण, ÿवªधन र िवकास गरी पयªटन ÿवªधनमा सहयोग गन¥, 

 आÉनो शाखा तथा उपशाखाको लािग आवÔयक बजेट ÿÖताव ÿÂयेक बषªको चैý मसाÆतिभý तयार गरी आिथªक 
ÿशासन शाखामा पठाउने, 

 आफु मातहतका उपशाखाहŁको कामको समÆवय, पåरचालन, अनगुमन र िनयÆýण गन¥,  

 आÉनो शाखासंग सÌबिÆधत परामशª सेवा सÌबिÆध कामको लािग कायªशतª तयारी गन¥, 

 आÉनो शाखासंग सÌबिÆधत िनणªयहŁ सरूि±त तवरले रा´ने, 

 शाखा ÿमखु वाहकेका शाखा, उपशाखा मातहतका कमªचारीको कायªिववरण तयार गरी सÌबिÆधत कमªचारीलाई 
उपलÊध गराउने । 

 
३.१ उīोग तथा Óयवसाय ÿवªधन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण  

 लघ,ु घरेलु तथा साना उīोगको िवकास र ÿवªधन गन¥,  

 उīमिशलता ÿवªधन गन¥, 

 Óयापाåरक फमª, पसलको दताª, अनमुित, नवीकरण, खारेजीको लािग िसफाåरस गन¥,  

 सीप िवकास सÌबÆधी कायªको ÿवªधन गन¥,  

 ÿचिलत कानून बमोिजम लघ,ु घरेल ुतथा साना उīोगको दताª, नवीकरण, खारेजी सÌबिÆध मापदÁड बनाउन,े 

 खानी तथा खिनज पदाथªको संर±ण एवं उपयोग सÌबÆधी Öथानीय नीित, कानून, मापदÁड बनाउने, 

 पिहचान भएका गåरब घरपåरवार एवं लि±त समूहको आिथªक िवकासका योजना तजुªमा र कायाªÆवयन गन¥, 

 Öथानीय Óयापार ÿवªधन सहजीकरण तथा िनयमन गन¥, 

 सावªजिनक-िनजी साझेदारी सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, योजना िनमाªण, कायाªÆवयन अनुगमन र िनयमन गन¥  

 Öथानीय सावªजिनक-िनजी साझेदारीका आयोजना छनौट तथा कायाªÆवयन ÿकृया अिघ बढाउने, 
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 सावªजिनक सामदुाियक साझेदारी सÌबिÆध कायª गन¥, 

 Öथानीय िवकासमा िनजी ±ेýको लगानी ÿवªधन गन¥, 

 शाखा ÿमखुले तोिकिदएका सािनसा सÌबिÆध अÆय कायªहŁ गन¥, 

 Öथानीय वÖत ुर सेवा Óयापारको गणुÖतरको अनगुमन र िनयमन गन¥, 

 Öथानीय Óयापार, वािणºय, वÖतकुो माग आपिुतª ÓयवÖथापन गन¥, 

 Öथानीय वÖतहुŁको मÐुय िनधाªरणमा सहजीकरण र अनगुमन गन¥,  

 उपभोĉाको अिधकार तथा िहत सÌबÆधी नीित तथा काननू िनमाªण र सो को कायाªÆवयन गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
३.२ पयªटन तथा संÖकृती ÿवªधन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण  

 पयªटन पवूाªधार िवकास तथा ÿोÂसाहन गन¥, 

 पाकª हŁको िवकास, संर±ण र ÿवªधन गन¥, 

 पयªटन सचूना केÆþको Öथापना तथा िवकास गन¥, 

 पयªटकìय महÂवका Öथल तथा सÌपदाको पिहचान, संर±ण र ÿवªधन गन¥, 

 Öथानीय पयªटनजÆय Óयापार ÿवªधन सहजीकरण तथा िनयमन गन¥ । 

 पयªटनसगं सÌबÆधीत सावªजिनक-िनजी साझेदारी सÌबÆधी Öथानीय नीित, कानून, योजना िनमाªण, कायाªÆवयन अनगुमन 
र िनयमन गन¥ । 

 पयªटन संग सÌबÆधीत Öथानीय सावªजिनक-िनजी साझेदारीका आयोजना छनौट तथा कायाªÆवयन ÿकृया अिघ बढाउन,े 

 भाषा, कला, सािहÂय संÖकृितको सरं±ण, सÌवþ्धन, िवकास र ÿवªधन गन¥, 

 भाषा, सÖंकृित, सािहÂय, सÌपदा र लिलतकलाको संर±ण र िवकास सÌबÆधी ÖथानीयÖतरका योजना तजुªमा 
कायाªÆवयन र िनयमन गन¥, 

 जाýा, पवª र लिलतकलाको संर±ण, ÿवªधन र िवकास सÌबÆधी काम गन¥, 

 परुातािÂवक महÂवका ÿाचीन Öमारक तथा संúहालयको संर±ण, सÌभार, ÿवªधन र िवकास गन¥, 

 परÌपरागत Łपमा चिलआएका जाýा तथा पवªको स¼चालन र ÓयवÖथापन गन¥, 

 Öथानीय महÂवका धािमªक तथा साÖंकृितक सÌपदाको ÓयवÖथापन गन¥, 

 Öथानीय िवकासमा िनजी ±ेýको लगानी ÿवªधन गन¥, 

 शाखा ÿमखुले तोकेको अÆय कायª गन¥, 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
३.३ सहकारी तथा रोजगार ÿवªधन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 सहकारी संÖथा सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड बनाउने, 

 Öथानीय सहकारी संÖथाको दताª, अनमुित, खारेजी र िवघटनको लािग िसफाåरस गन¥, 
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 सहकारी वचत तथा ऋण पåरचालन सÌबÆधी Öथानीय मापदÁड िनधाªरण गन¥, 

 सहकारी सÌबÆधी रािÕůय, केÆþीय, िवषयगत, ÿादेिशक र Öथानीय संघ सÖंथासँग समÆवय र सहकायª गन¥, 

 सहकारी सÌबÆधी Öथानीय तÃयाङ्क ÓयवÖथापन गन¥, 

 Öथानीय सहकारीको ±मता अिभविृĦ गन¥, 

 Öथानीय सहकारी ±ेýको ÿवªधन, िवकास र पåरचालन गन¥, 

 रोजगार तथा बेरोजगारको तÃयाङ्क सङ्कलन, ÿशोधन र सचूना ÿणालीको Öथापना गन¥, 

 Öथानीय Öतरमा रहेका िवदशेी ®िमकको लगत सङ्कलन तथा सचूना ÓयवÖथापन गन¥, 

 रोजगारीका अवसरहŁको िसजªना गन¥, 

 असँगिठत ±ेýका ®िमकहŁको पि¼जकरण गन¥, 

 रोजगार डे³स स¼चालन ÓयवÖथापन गन¥, 

 गåरबी पिहचान सÌबÆधी Öथानीय मापदÁड तयार गन¥, 

 ÖथानीयÖतरमा सुकुÌवासीको जीिवकोपाजªन र वसोवास ÓयवÖथा िमलाउन सहजीकरण गन¥, 

 गåरबी िनवारणको Öथानीय रणनीित तजूªमा गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ  गन¥ । 
 
३.४ भूिम ÓयवÖथापन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 अÓयविÖथत बसोबास गन¥हŁको लगत संकलन तथा अिभलखे ÓयवÖथापन गन¥, 

 ÓयबिÖथत वÖती िवकासका लािग सÌभािवत ÖथलहŁको पिहचान गन¥, 

 एकìकृत बÖती िवकासका लािग जµगाको एकìकरण तथा जµगा िवकास र ÓयबÖथापन सÌबिÆध कायª गन¥, 

 भउूपयोग सÌबÆधी योजना तयारी गन¥, 

 संघीय र ÿदशे कानून बमोिजम Öथानीय तहमा भिुमिहन सकुुÌवासी पिहचान गरी अिभलेख रा´ने, 

 घरजµगा धनी दताª ÿमाणपजुाª िवतरण गनªका लािग लगत ÓयवÖथापन गन¥, 

 भिूमको वगêकरण अनसुारको लगत रा´ने, 

 भिूम लगत (न³शा, ąेÖता) िनमाªण र संर±ण गन¥, 

 सरकारी ÿयोजनका लािग जµगा ÿािĮ, मआुÊजा िनधाªरण तथा िवतरणमा समÆवय र सहजीकरण गन¥, 

 जµगा िववाद समाधानमा मेलिमलाप र मÅयÖथता गन¥, 

 परुातािÂवक महÂवका ÖथलहŁ लगायत वन, सीमसार ±ेý, तटवतê ±ेýका जµगा सÌबÆधी लगत रा´ने, 

 भौगिभªक न³सा ÿकाशन गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
  

४. राजĵ ÓयवÖथापन शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 
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 हरेक आिथªक बषªको लािग राजĵ पåरचालन नीितको तजुªमा र करका दर िवĴेषण सिहतको ÿÖताव तयारी गन¥, 

 बजेट सीमा िनधाªरण र बजेट तथा कायªøम तजूªमा तथा बजेट तयारी सÌबÆधी सÌपणुª कामहŁ गन¥, 

 ऋण िलन ेर ितन¥ ±मताको िवĴेषण गन¥, 

 सÌपि° कर, घरबहाल कर, घर जµगा रिजÕůेशन शुÐक, सवारी साधन कर, सेवा शुÐक दÖतरु, पयªटन शÐुक, िव²ापन 
कर, Óयवसाय कर, भिूमकर (मालपोत), दÁड जåरवाना, मनोर¼जन कर, बहाल िवटौरी कर, घरजµगा कर, मृत वा 
माåरएको जीवजÆतकुो हाड, िसँग, Èवाँख, छालामा कर, ÿाकृितक ąोत साधन, Óयावसाियक कर सÌबÆधी नीित, कानून, 
मापदÁड, कायाªÆवयन, िनयमन तथा अÆय आय ÓयवÖथापन सÌबिÆध कायª गन¥, 

 वडा कायाªलयवाट संकलन गåरने राजĵको िनरÆतर अनगुमन, समÆवय तथा सहजीकरण गन¥, 

 हाट बजार ÓयवÖथापन गन¥, 

 सावªजिनक खचª तथा ÿाकृितक ąोतबाट ÿाĮ हòने रोयÐटी सÌबÆधी नीित, काननू, मापदÁड तथा िनयमन र सोको 
सङ्कलन तथा बाँडफाँड सÌबिÆध कायª गन¥, 

 काननू बमोिजम ढुंगा, िगĘी, वालवुा, माटो, ननु, Öलेट, खानी तथा खिनजजÆय पदाथªको सव¥±ण, अÆवेषण, उÂखनन 
र सो सÌबÆधी शÐुक सङ्कलन गन¥, 

 करदाता िश±ा तथा करदाता िववरण अīाविधक गन¥, 

 नगर कायªपािलका, वडा कायाªलय वा नगरपािलकाĬारा Óयवसाियक ÿयोजनमा लगाएका Öथान भवनहŁको वहाल 
भाडा, िलज बमोिजमको राजĵ असलुी एवं भĉुानी सÌबिÆध कायª गन¥, 

 राजĵको दायरा िवÖतार गन¥ ±ेýहŁको पिहचान, तÃयांक संकलन तथा िवĴेषण गन¥, 

 आÆतåरक आयको वािषªक अनमुान फाÐगनु मसाÆतिभýै तयार गन¥, आÆतåरक राजĵको संभाÓयता अÅययन गन¥ 
गराउन,े 

 सÌपणूª करदाताको अिभलेख ÓयवÖथापन गन¥, 

 आÉनो ±ेýिभý राजÖवका दर तथा शुÐक िनधाªरण, संघीय र ÿदेश काननू बमोिजम ÿाकृितक ®ोत साधन र सेवा शÐुक 
तथा रोयÐटी सङ्कलन गन¥, 

 Öथानीय पवूाªधार सेवा र उपयोगमा सेवा शुÐक तथा दÖतरु असुली गन¥, 

 मालपोत संकलन/सÌपि° कर संकलन गन¥, 

 हाट बजार ÓयवÖथापन गन¥, 

 ÿचिलत काननू बमोिजम दÁड जåरवाना असलु गन¥, 

 राजĵ परामशª सिमितलाई आवÔयक सचूना उपलÊध गराउने र सिचवालय सÌबÆधी कायª गन¥, 

 राजĵ संकलनलाई ÿभावकारी बनाउन ÿवधªनाÂमक उपायहŁको अवलÌबन गन¥, 

 सÌबिÆधत शाखा तथा िनकायसँग राजÖव सूचना तथा तÃयाङ्कको आदान ÿदान गन¥, 

 बाँकì ब³यौता रकमको लगत र असलु उपर गन¥, 

 करदाता िश±ा सÌबÆधी कायªøम स¼चालन गन¥, 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
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४.१ राजĵ ÿ±ेपण तथा िवĴेषण उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 ÿाकृितक ąोतबाट ÿाĮ हòन स³ने सÌभािवत रोयÐटी, शÐुक आिदको िवĴेषण तथा पूवª अनमुान गरी अिभलेख 
ÓयवÖथापन गन¥, 

 काननू बमोिजम ढुंगा, िगĘी, वालवुा, माटो, ननु, Öलेट खानी खिनज पदाथªको सव¥±ण, अÆवेषण, उÂखनन ÓयवÖथापन 
र सो सÌबÆधी शÐुक सङ्कलनमा सहजीकरण गन¥, 

 सामदुाियक वनको स¼चालन र ÓयवÖथापनबाट ÿाĮ शÐुक सङ्कलन गनª सहजीकरण गन¥, 

 ÿाकृितक ąोतको उपयोग सÌबÆधी नीित िनधाªरण र कायाªÆवयन तथा ÿदशे र संघीय मापदÁड पालना गन¥ गराउन,े 

 आिथªक साधनको मह°म उपयोग तथा पåरचालन गन¥, 

 नगरपािलका तथा वडा कायाªलय Ĭारा Óयवसाियक ÿयोजनमा लगाएका Öथान, भवनहŁको वहाल, िलज बमोिजमको 
राजĵ असलुी एवं दाियÂव भुĉानीको िसफाåरस गन¥, 

 नगरपािलकाको भोग चलनमा रहेका तथा अÆय सावªजिनक, ऐलानी, पितª जµगाहŁको अīाविधक अिभलेख रा´ने, 

 ढुङ्गा, िगĘी, बालुवा, ननु, माटो, खरीढुङ्गा, Öलेट आिद खानीजÆय वÖतकुो संर±ण, िवकास, उÂखनन ्र उपयोग 
सÌबÆधी दताª, अनमुित, नवीकरण, खारेजीको लािग िसफाåरस गन¥, 

 खानी तथा खिनज पदाथª सÌबÆधी सचूना तथा तÃयाङ्क सङ्कलन, अिभलेखन तथा ÓयबÖथापन गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

४.२ कर संकलन केÆþले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 करदाताले ितनुªपन¥ कर, शÐुक, दÖतरु, जåरवाना आिद तय गरी असुल गन¥ कायª, 

 सÌप°ी कर सÌबÆधमा नगर वासीलाई अवगत गराउने, 

 Óयवसाय कर सÌबÆधी असलुी अिभलेख ÓयविÖथत गरी रा´ने, 

 सवारी कर रिसद िजÌमा िलन,े असुली उपर गन¥ र अिभलेख रा´ने, 

 असुली रकम दैिनक ब§क दािखला गन¥ र फाँटवारी पेश गन¥,  

 मालपोत लगत अīाविधक रा´ने र संकलन गन¥, 

 मालपोत रिसद िजÌमा िलने, असुल गन¥ र अिभलेख रा´ने र संकिलत रकमको फाटँवारी पेश गन¥, 

 मÐुयाकंनको आधारमा सÌपि° कर असलु उपर गन¥, 

 घर बहाल कर, पट्के कर Óयवसाय (हाट बजार) कर उठाउने ÓयवÖथा गन¥, 

 करदाताको अिभलेख अīाविधक गनª सÉटवेयरको ÿयोग गन¥, 

 कर चĉुा िसफाåरस सÌबिÆध कायª गन¥, 

 घर भाडा असुली तथा अīाविधक अिभलेख रा´ने कायª, 

 सवारी कर असलुीको ठे³का बÆदोवÖत सÌबÆधी कायª गन¥, 

 शाखा ÿमखुले तोिकएका अÆय कायªहŁ गन¥ । 
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५. िश±ा शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 ÿारिÌभक बाल िश±ा, आधारभूत तह, माÅयिमक तह, अनौपचाåरक िश±ा, खलुा तथा वैकिÐपक िश±ा (गŁुकुल, 
मदरसा, गÌुबा आिद), िनरÆतर िसकाई तथा िवशेष िश±ा सÌबÆधी नीित, काननू, मापदÁड, योजनाको िनमाªण, 
कायाªÆवयन र िनयमन गन¥, 

 िवīालयको न³साङ्कन, अनुमित, Öवीकृती, समायोजन तथा िनयमन सÌबÆधी कायª गन¥, 

 परी±ा स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 िवīाथê ÿोÂसाहन तथा छाýविृ°को ÓयवÖथापन गन¥, 

 Öथानीय Öतरको पाठ्यøम िनमाªण र कायाªÆवयन गन¥, 

 ÿािविधक िश±ा तथा Óयावसाियक तािलमको योजना तजुªमा गन¥, आवÔयक ÿकृया पगुेका िनकायलाई अनमुितका 
लािग िसफाåरस गन¥ र ÂयÖता िनकायको िनयमन गन¥, 

 Öथानीय Öतरको शैि±क ²ान, सीप र ÿिविधको संर±ण, ÿवªधन र Öतरीकरण गन¥, 

 यवुा जागरण, सशिĉकरण र पåरचालन गन¥, 

 Öथानीय Öतरमा खेलकूद ÿशासन तथा  खेलकुद सÌबिÆध सङ्घ सÖंथाको िनयमन र समÆवय गन¥, 

 खेलकूदको िवकास र ÿवªधन गन¥, 

 शाखा ÿमखु वाहकेका शाखा तथा उपशाखा मातहतका कमªचारीको कायªिववरण तयार गåर सÌबिÆधत कमªचारीलाई 
उपलÊध गराउन,े 

 िवīालय र िश±क तथा कमªचारीको अिभलखे अīाविधक गराई रा´ने, 

 िवīालयको न³साङ्कन, अनुमित, Öवीकृती, समायोजनको लािग िसफाåरस गन¥, 

 शैि±क पूवाªधार िनमाªण र ममªत सÌभारको आवÔयकता पिहचान गरी िसफाåरस गन¥, 

 िवīाथê िसकाई उपलिÊधको परी±ण र ÓयवÖथापन गन¥, 

 ÿोÂसाहन तथा छाýविृ° पाउने िवīाथêको अिभलेख ÓयवÖथापन गन¥, 

 बाल गहृ, पनुःÖथापना केÆþ, िशश ुÖयाहार केÆþ र बाल िवकास केÆþ ÓयवÖथापन गन¥, 

 आधारभतू तहसÌमको शैि±क कायªøमहŁको समÆवय र िनयमन गन¥, 

 सामदुाियक, सÖंथागत, गठुी, सहकारी िवīालयहŁको अनगुमन िनयमन गन¥, 

 िवīालय बाहेकका Öथानीय Öतरमा स¼चािलत शैि±क सघं संÖथाहŁसँगको समÆवय, सहजीकरण, अनगुमन, िनयमन 
गन¥, 

 पाठ्यøम र पाठ्य सामúीको िवतरण तथा कायाªÆवयन गन¥, 

 शैि±क परामशª सेवाको अनमुित तथा िनयमन गन¥, 

 Öथानीय Öतरको शैि±क ²ान, सीप र ÿिविधको संर±ण, ÿवªधन र Öतरीकरण गन¥, 

 िवīालयमा रहकेा पÖुतकालयहŁको अिभलेख रा´ने, 

 Öथानीय पÖुतकालय, वाचनालय तथा सामदुाियक अÅययन केÆþ स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 यवुा जागरण, सशिĉकरण र पåरचालन सÌबिÆध कायª गन¥,  
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 यवुा सीप, उīमिशलता तथा नेतÂृव िवकास सÌबÆधी कायª गन¥, 

 खेलकूदको िवकास र ÿवªधन, 

 खेलकूद ÿितयोिगता आयोजना र सहभािगता, 

 अितåरĉ िøयाकलाप सÌबÆधी कायªøम तजुªमा र कायाªÆवयन, 

 Öथानीय बौिĦक सÌपि°को संर±ण, ÿवªधन र अिभलेखाङ्कन गन¥ र शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥, 

 खेलकुद तथा अितåरĉ िøयाकलाप, 

 ÖथानीयÖतरमा खेलकूद ÿशासन तथा सङ्घ संÖथाको िनयमन र समÆवय, 

 खेलकुदको संरचनाको पवूाªधार िनमाªण, स¼चालन तथा िवकास, 

 खेलकूदको िवकास र ÿवªधन, 

 खेलकूद ÿितयोगीता आयोजना र सहभागीता, 

 अितåरĉ िøयाकलाप सÌबÆधी िवषय, 

 नगर िश±ा सिमतको सदÖय सिचव भई कायª गन¥, 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायª गन¥ । 
 

 

५.१ ÿारिÌभक बालिवकास तथा आधारभूत िश±ा उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 ÿारिÌभक बाल िश±ा दिेख माÅयिमक िश±ासÌमको नगर िश±ा योजना तजुªमा गन¥ 

 नगर िश±ा योजनाका लािग बजेट तजुªमा गरी िश±ा शाखामा पठाउने,  

 आधारभतू तह िवīालयको न³साङ्कन, अनमुित, Öवीकृती, समायोजनको लािग िसफाåरस गन¥, 

 शैि±क पूवाªधार िनमाªण र ममªत सÌभारको आवÔयकता पिहचान गरी िसफाåरस गन¥, 

 बाल गहृ, पनुःÖथापना केÆþ, िशश ुÖयाहार केÆþ र बाल िवकास केÆþ ÓयवÖथापन गन¥, 

 आधारभतू तहसÌमको शैि±क कायªøमहŁको समÆवय र िनयमन गन¥, 

 सामदुाियक, सÖंथागत, गठुी, सहकारी िवīालयहŁको अनगुमन िनयमन गन¥, 

 िवīालय बाहेकका Öथानीय Öतरमा स¼चािलत शैि±क सघं संÖथाहŁसँगको समÆवय, सहजीकरण, अनगुमन, िनयमन 
गन¥, 

 पाठ्यøम र पाठ्य सामúीको िवतरण तथा कायाªÆवयन गन¥, 

 Öथानीय Öतरको शैि±क ²ान, सीप र ÿिविधको संर±ण, ÿवªधन र Öतरीकरण गन¥, 

 िवīालयमा रहकेा पÖुतकालयहŁको अिभलेख रा´ने, 

 Öथानीय पÖुतकालय, वाचनालय तथा सामदुाियक अÅययन केÆþ स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 ÿािविधक िश±ा तथा Óयावसाियक तािलमको योजना तजुªमा, स¼चालन, अनमुित र िनयमन, 

 पाठ्यøम र पाठ्यसामúीको िवतरण तथा कायाªÆवयन, 
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 िवīालय िश±क तथा कमªचारी ÓयवÖथापन, 

 िवīालयको न³साङ्कन, अनुमित, Öवीकृित, समायोजन तथा िनयमन, 

 शैि±क पूवाªधार िनमाªण र ममªत सÌभार, 

 िवīाथê ÿोÂसाहन तथा छाýविृ°को ÓयवÖथापन, 

 शैि±क परामशª सेवाको अनमुित तथा िनयमन, 

 ÖथानीयÖतरको शैि±क ²ान, सीप र ÿिविधको सरं±ण, ÿवªधन र Öतरीकरण, 

 आधारभतू तहसÌमको शैि±क कायªøमको समÆवय र िनयमन, 

 पÖुतकालय एवं पýपिýका, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
५.२ माÅयािमक िश±ा उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 िवīालय र िश±क तथा कमªचारीको अिभलखे अīाविधक गराई रा´ने, 

 िवīालयको न³साङ्कन, अनुमित, Öवीकृती, समायोजनको लािग िसफाåरस गन¥, 

 शैि±क पूवाªधार िनमाªण र ममªत सÌभारको आवÔयकता पिहचान गरी िसफाåरस गन¥, 

 ÿोÂसाहन तथा छाýविृ° पाउने िवīाथêको अिभलेख ÓयवÖथापन गन¥, 

 शैि±क कायªøम समÆवय र िनयमन गन¥, 

 सामदुाियक, सÖंथागत, गठुी, सहकारी िवīालयहŁको अनगुमन िनयमन गन¥, 

 िवīालय बाहकेका Öथानीय Öतरमा स¼चािलत शैि±क संघ संÖथाहŁसँगको समÆवय, सहजीकरण, अनगुमन गरी 
पķृपोषण सझुाव िदने 

 नगर िश±ा सिमितलाई आवÔयक सहयोग गन¥, 

 पाठ्यøम र पाठ्य सामúीको िवतरण तथा कायाªÆवयन गन¥, 

 शैि±क परामशª सेवाको अनमुित तथा िनयमन गन¥, 

 Öथानीय Öतरको शैि±क ²ान, सीप र ÿिविधको संर±ण, ÿवªधन र Öतरीकरण गन¥, 

 िवīालयमा रहकेा पÖुतकालयहŁको अिभलेख रा´ने, 

 Öथानीय पÖुतकालय, वाचनालय तथा सामदुाियक अÅययन केÆþ स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 नगर ±ेýका सवै तह र Öतरका िवīालयहŁको िनयिमत पठन पाठनको अनगुमन गन¥, 

 नगर ±ेýिभýका सबै तहको पåर±ा सचंालन तथा नितजा ÿकाशन गन¥, 

 उप शाखाले तोकेको अÆय कायª गन¥ । 
 
५.३ युवा तथा खेलकुद उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 यवुा जागरण, सशिĉकरण र पåरचालन सÌबिÆध कायª गन¥,  
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 यवुा सीप, उīमिशलता तथा नेतÂृव िवकास सÌबÆधी कायª गन¥, 

 खेलकूदको िवकास र ÿवªधन, 

 खेलकूद ÿितयोिगता आयोजना र सहभािगता, 

 अितåरĉ िøयाकलाप सÌबÆधी कायªøम तजुªमा र कायाªÆवयन, 

 भाषा, कला, सािहÂय संÖकृितको सरं±ण, सÌबधªन िवकास र ÿवªधन गन¥, 

 भाषा, सÖंकृित, सािहÂय, सÌपदा र लिलतकलाको संर±ण र िवकास सÌबÆधी ÖथानीयÖतरका योजना तजुªमा 
कायाªÆवयन र िनयमन गन¥, 

 खेलकुद तथा अितåरĉ िøयाकलाप, 

 ÖथानीयÖतरमा खेलकूद ÿशासन तथा सङ्घ संÖथाको िनयमन र समÆवय, 

 खेलकुदको संरचनाको पवूाªधार िनमाªण, स¼चालन तथा िवकास, 

 खेलकूदको िवकास र ÿवªधन, 

 खेलकूद ÿितयोगीता आयोजना र सहभागीता, 

 िवīाथê िसकाइ उपलिÊधको परी±ण र ÓयवÖथापन गन¥, 

 अितåरĉ िøयाकलाप सÌबÆधी कायªøम तजुªमा र कायाªÆवयन, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

६.  जनĵाÖÃय शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 आधारभतू ÖवाÖÃय र सरसफाई सÌबÆधी नीित, काननू, मापदÁड, योजनाको िनमाªण, कायाªÆवयन तथा िनयमन गन¥,  

 रािÕůय तथा ÿदशेÖतरीय लàय र मापदÁड बमोिजम ÖथानीयÖतरको ÖवाÖÃय सÌबÆधी लàय र गुणÖतर िनधाªरणमा 
सहयोग गन¥,  

 रािÕůय र ÿादेिशक मापदÁड अनŁुप जनरल अÖपताल, निसªङ्ग होम, िनदान केÆþ तथा अÆय ÖवाÖÃय सÖंथाहłको 
ि³लिनक दताª तथा स¼चालन अनुमितका लािग िसफाåरस र िनयमन गन¥,  

 नगर ±ेýिभý परÌपरागत उपचार ²ान, साÖँकृितक ²ान तथा परÌपरागत उपचारहłको पिहचान, वगêकरण र तÃयांक 
संकलन गन¥, 

 नगरपािलका िभý परÌपरागत łपमा उपचार वा ÖवाÖÃय सेवा िदइरहेका योµय र स±म उपचारकहŁलाई उनीहłको 
योµयता, ±मता िवषयगत ±ेýको आधारमा वगीकृत गरी सिूच तयार गन¥, 

 परÌपरागत उपचारकहłको ²ान, सीप, ÿिविधको अिभलेखीकरण र संर±णमा योगदान पयुाªउन,े  

 नागåरकहŁलाई ÖवाÖÃय सÌबÆधी िविभÆन िकिसमका आधारभतु सचूनाहŁ ÿदान गन¥, 

 समय समयमा िविभÆन रोग जÖतै धनĶुकंार, दादरुा, Ëयागतुे रोग, लहरे खोकì, पोिलयो, टीबी,  जÖता रोग िवŁĦ खोप 
कायªøम स¼चालन गन¥, 

 औषधालयमा आएका िवरामीहŁलाई परी±ण गरी रोग पिहचान पĲात औषधी ÿदान गन¥,  

 शाखाका कमªचारीहŁको ÓयवÖथापन, िनयÆýण र अनगुमन गन¥,  
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 उपचारका लागी आवÔयक भएका औषधीहŁको खåरद ÿकृयामा पारदिशª ÿिøया अवलÌवन गन¥  र खåरद भएका  

 औषधालयलाई आवÔयक पन¥ भवन, कोठा, उपकरण, फिनªचर आिदको राăो ÓयवÖथा िमलाउन यसबारेमा समयमै 
नगरपािलकाका åरपōिटङ्ग गन¥ र आपुितªको ÓयवÖथा िमलाउने,  

 आयवु¥द औषधालयमा उपचाराथª आएका िवरामीहŁको उिचत उपचार गन¥,  

 आÉनो शाखासंग सÌबिÆधत िनणªयहŁ सरूि±त तवरले रा´ने, 

 आधारभतू ÖवाÖÃय र सरसफाई सÌबÆधी नीित, काननू, मापदÁड, योजनाको िनमाªण, कायाªÆवयन तथा िनयमन गन¥,  

 रािÕůय तथा ÿदशेÖतरीय लàय र मापदÁड बमोिजम ÖथानीयÖतरको ÖवाÖÃय सÌबÆधी लàय र गुणÖतर िनधाªरणमा 
सहयोग गन¥,  

 आधारभतू ÖवाÖÃय सेवाको स¼चालन र ÿवªधन गन¥,  

 ÖवाÖÃय सेवा सÌबÆधी भौितक पवूाªधार िवकास तथा ÓयवÖथापन गन¥,  

 सरसफाई सचेतनाको अिभविृĦ गन¥, 

 रĉ स¼चार सेवा तथा Öथानीय र शहरी ÖवाÖÃय सेवाको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 औषिध पसल स¼चालन दताª तथा अनमुितका लािग िसफाåरस गन¥ । 

 औषिधजÆय वनÖपित, जडीबुटी र अÆय औषिधजÆय वÖतकुो उÂपादन, ÿशोधन र िवतरणमा सहजीकरण गन¥, 

 ÖवाÖÃय बीमा लगायतका सामािजक सरु±ा कायªøमको स¼चालनमा सहजीकरण गन¥, 

 औषिध तथा अÆय मिेडकल उÂपादनहłको Æयनूतम मूÐय िनधाªरण गन¥ र पालना भए नभएको िनयमन गन¥, 

 औषिध र ÖवाÖÃय उपकरणको खåरदको योजना िनमाªण गåर िजÆसी शाखामा पठाउने, खåरद भएका औषिधको 
भÁडारण र िवतरण गन¥, 

 ÖवाÖÃय सचूना ÿणालीको ÓयवÖथापन गन¥, 

 जनÖवाÖÃय िनगरानी (पिÊलक हÐेथ सभ¥लेÆस) सÌबिÆध कायª गन¥, 

 ÿवधªनाÂमक, ÿितकाÂमक, ÿाथिमक उपचाराÂमक, पनुªÖथापनाÂमक र Èयािलएिटभ ÖवाÖÃय सेवाको स¼चालन गन¥  

 जुनोिटक र कìटजÆय रोगको िनयÆýण गन¥, 

 सिुतª, मिदरा र लागू पदाथªजÆय वÖतकुो ÿयोग िनयÆýण तथा सचेतना अिभविृĦ गन¥, 

 ÖवÖथ जीवनशलैी, पोषण, शारीåरक Óयायाम, योग अËयास, ÖवाÖÃय व°ृको पालना, प¼चकमª लगायतका 
जनÖवाÖÃय सेवाको ÿवªधन गन¥, 

 जनÖवाÖÃय, आपतकालीन ÖवाÖÃय तथा महामारीको िनयÆýण योजना बनाउने र आवÔयकतानसुार कायाªÆवयन गन¥, 

 सŁवा तथा नसन¥ रोगको िनयÆýण तथा रोकथाम सÌबिÆध कायª गन¥, 

 आÉनो शाखा संग सÌबिÆधत परामशª सेवा सÌबिÆध कामको लािग कायªशतª तयारी गन¥, 

 नगरपािलकाल ेसंचालन गरेका अÖपताल तथा ÖवाÖÃय सेवा केÆþलाई सहायता पुवªक संचालन गनª ÿमखु भुिमका 
िनवाªह गन¥,  

 हाल संचालनमा रहेका शहरी ÖवाÖÃय केÆþहŁ माफª त नगरपािलकालाई Preventive Health Care Service ÿदान 
गनª िविभÆन सरोकारवाला िनकायहŁसंग समÆवय र सहकायª गन¥, 
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 मात ृ िशश ु ÖवयंमसिेवकाहŁको ±मता िवकासको कामहŁ गन¥ र रािÕůय खोप र िभटािमन खुवाउने कायªøमहŁ 
ÿभावकारी बनाउने,  

 नगरका यवुा यवुतीलाई कुलत र दÓुयªसनबाट बचाउन जनचेतना मलूक कायªøमहŁ संचालन गन¥, 

 ±यरोग िवरामीलाई Dots पĦित ÿभावकारी भएकोले हाल नगरपािलकाबाट संचािलत जनÖवाÖÃय सेवाहŁलाई 
ÿभावकारी बनाउने,  

 जनÖवाÖÃय सÌबÆधी नगरÖतरीय कायªøम तजुªमा गदाª संघीय सरकार, ÖवाÖÃय सेवा िवभाग, ÿदशे सरकार र Öथानीय 
अÖपतालहŁसंग समÆवय र सहकायª गरी ÖवाÖÃय सेवा घुÌती िशिवरहŁ संचालन गन¥, 

 नगरपािलकामा समायोजन भएका सािवकका गािवसहŁमा संचािलत ÖवÖÃय चौकì तथा उपÖवाÖÃय चौकìहŁको नगर 
Öतरीय ÖवाÖÃय कायªøम अǁतगत समÆवय गरी ÖवाÖÃय सिुवधा िवÖतार गन¥,  

 महामारी, झाडापखाला जÖता रोगहŁ िनयÆýण गनª समÆवय गन¥, 

 जनÖवाÖÃय सÌबÆधी जनचेतनामलुक कायªहŁ संचालन गन¥ गराउन,े  

 जनÖवाÖÃय संग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
६.१ जनĵाÖÃय उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 आधारभतू ÖवाÖÃय र सरसफाई सÌबÆधी नीित, काननू, मापदÁड, योजनाको िनमाªण, कायाªÆवयन तथा िनयमन गनª 
सहयोग गन¥,  

 रािÕůय तथा ÿदशेÖतरीय लàय र मापदÁड बमोिजम ÖथानीयÖतरको ÖवाÖÃय सÌबÆधी लàय र गुणÖतर िनधाªरणमा 
शाखा ÿमखुलाई सहयोग गन¥,  

 रािÕůय र ÿादेिशक मापदÁड अनŁुप जनरल अÖपताल, निसªङ्ग होम, िनदान केÆþ तथा अÆय ÖवाÖÃय सÖंथाहłको 
ि³लिनक दताª तथा स¼चालन अनुमितका लािग िसफाåरस र िनयमन गन¥ कायªमा सहयोग गन¥,  

 आधारभतू ÖवाÖÃय सेवाको स¼चालन र ÿवªधन गन¥,  

 ÖवाÖÃय सेवा सÌबÆधी भौितक पवूाªधार िवकास तथा ÓयवÖथापन गन¥ कायªमा सहयोग गन¥,  

 सरसफाई सचेतनाको अिभविृĦ गन¥, 

 रĉ स¼चार सेवा तथा Öथानीय र शहरी ÖवाÖÃय सेवाको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 औषिध पसल स¼चालन दताª तथा अनमुितका लािग िसफाåरस गन¥ । 

 औषिधजÆय वनÖपित, जडीबुटी र अÆय औषिधजÆय वÖतकुो उÂपादन, ÿशोधन र िवतरणमा सहजीकरण गन¥, 

 ÖवाÖÃय बीमा लगायतका सामािजक सरु±ा कायªøमको स¼चालनमा सहजीकरण गन¥, 

 औषिध तथा अÆय मिेडकल उÂपादनहłको Æयनूतम मूÐय िनधाªरण गन¥ र पालना भए नभएको िनयमन गन¥, 

 औषिध र ÖवाÖÃय उपकरणको खåरदको योजना िनमाªण गåर िजÆसी शाखामा पठाउने, खåरद भएका औषिधको 
भÁडारण र िवतरण गन¥, 

 ÖवाÖÃय सचूना ÿणालीको ÓयवÖथापन गन¥, 

 जनÖवाÖÃय िनगरानी (पिÊलक हÐेथ सभ¥लेÆस) सÌबिÆध कायª गन¥, 

 ÿवधªनाÂमक, ÿितकाÂमक, ÿाथिमक उपचाराÂमक, पनुǌथापनाÂमक र Èयािलएिटभ ÖवाÖÃय सेवाको स¼चालन गन¥  
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 जुनोिटक र कìटजÆय रोगको िनयÆýण गन¥, 

 सिुतª, मिदरा र लागू पदाथªजÆय वÖतकुो ÿयोग िनयÆýण तथा सचेतना अिभविृĦ गन¥, 

 ÖवÖथ जीवनशलैी, पोषण, शारीåरक Óयायाम, योग अËयास, ÖवाÖÃय व°ृको पालना, प¼चकमª लगायतका 
जनÖवाÖÃय सेवाको ÿवªधन गन¥, 

 जनÖवाÖÃय, आपतकालीन ÖवाÖÃय तथा महामारीको िनयÆýण योजना बनाउने र आवÔयकतानसुार कायाªÆवयन गन¥, 

 सŁवा तथा नसन¥ रोगको िनयÆýण तथा रोकथाम सÌबिÆध कायª गन¥, 

 नगरपािलकाल ेसंचालन गरेका अÖपताल तथा ÖवाÖÃय सेवा केÆþलाई सहायता पवुªक सचंालन गनª सहयोग गन¥,  

 हाल संचालनमा रहेका शहरी ÖवाÖÃय केÆþहŁ माफª त नगरपािलकालाई Preventive Health Care Service ÿदान 
गनª िविभÆन सरोकारवाला िनकायहŁसंग समÆवय र सहकायª गन¥, 

 मात ृ िशशु ÖवयंमसेिवकाहŁको ±मता िवकासको कामहŁमा सहयोग गन¥ र रािÕůय खोप र िभटािमन खवुाउने 
कायªøमहŁ ÿभावकारी बनाउने,  

 नगरका यवुा यवुतीलाई कुलत र दÓुयªसनबाट बचाउन जनचेतना मलूक कायªøमहŁ संचालन गन¥, 

 ±यरोग िवरामीलाई Dots पĦित ÿभावकारी भएकोले हाल नगरपािलकाबाट संचािलत जनÖवाÖÃय सेवाहŁलाई 
ÿभावकारी बनाउने,  

 जनÖवाÖÃय सÌबÆधी नगरÖतरीय कायªøम तजुªमा गदाª संघीय सरकार, ÖवाÖÃय सेवा िवभाग, ÿदशे सरकार र Öथानीय 
अÖपतालहŁसंग समÆवय र सहकायª गरी ÖवाÖÃय सेवा घुÌती िशिवरहŁ संचालन गन¥, 

 नगरपािलकामा समायोजन भएका सािवकका गािवसहŁमा संचािलत ÖवÖÃय चौकì तथा उपÖवाÖÃय चौकìहŁको नगर 
Öतरीय ÖवाÖÃय कायªøम अǁतगत समÆवय गरी ÖवाÖÃय सिुवधा िवÖतार गन¥,  

 महामारी, झाडापखाला जÖता रोगहŁ िनयÆýण गनª समÆवय गन¥, 

 जनÖवाÖÃय सÌबÆधी जनचेतनामलुक कायªहŁ संचालन गन¥ गराउन े। 
 
६.२ आयुव¥द तथा वैकिÐपक िचिकÂसा उपशाखाले गनुª पन¥ कायªहŁ 

 नगर ±ेýिभý परÌपरागत उपचार ²ान, साँÖकृितक ²ान तथा परÌपरागत उपचारहłको पिहचान, वगêकरण र तÃयांक संकलन गन¥, 

 नगरपािलका िभý परÌपरागत łपमा उपचार वा ÖवाÖÃय सेवा िदइरहेका योµय र स±म उपचारकहŁलाई उनीहłको 
योµयता, ±मता िवषयगत ±ेýको आधारमा वगीकृत गरी सूची तयार गन¥, 

 परÌपरागत उपचारकहłको ²ान, सीप, ÿिविधको अिभलेखीकरण र संर±णमा योगदान पयुाªउन,े  

 परÌपरागत उपचारकहłको पेशा Óयवसायको संर±ण र ²ान/सीप/ÿिविधलाई ÿोÂसाहन गन,े  

 आयवु¥द औषधालयहŁको संचालन तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 आयवु¥द औषधालयमा कायªरत कमªचारीहŁको कायª सÌपादन मÐूयांकन फारम भनª लगाउने,  

 उपशाखाका कमªचारीहŁको ±मता िवकासको लािग कायªøमहŁ आयोजना गन¥, 

 वैकिÐपक िचिकÂसा सÌबÆधी जनचेतना अिभबिृĦ गन¥,  

 उपशाखाका कमªचारीहŁको ÓयवÖथापन, िनयÆýण र अनगुमन गन¥,  
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 उपचारका लािग आवÔयक भएका औषधीहŁको खåरद ÿकृयामा पारदिशªता अवलÌवन गन¥ र खåरद भएका 
औषिधहŁको उिचत भÁडारणको ÓयवÖथा गन¥,  

 औषधालयले वािषªक कायªøम तजूªमा गरी नगर सभाबाट Öवीकृत गराउने र Öवीकृत भएका कायªøमहŁ संचालन गन¥,  

 औषधालयलाई आवÔयक पन¥ भवन, कोठा, उपकरण, फिनªचर आिदको राăो ÓयवÖथा िमलाउन यसबारेमा समयमै 
नगरपािलकामा åरपōिटङ्ग गन¥ र आपुितªको ÓयवÖथा िमलाउने,  

 उपचार गåरएका ÓयिĉहŁलाई उपचारको असर वारे बेला बेलामा फोनबाट वा अÆय तवरबाट सÌपकª  गरी उपचारको 
बारे फलोअप गन¥,  

 आयवु¥द सÌबÆधी नसन¥ रोगहŁको बारेमा सचेतना कायªøम संचालन गन¥,  

 जķे नागåरकको लािग ÖवाÖÃय ÿवªधन सेवा कायªøम सचंालन गन¥ तथा जķे नागåरकलाई रसायन, वािजकरण, औषधी 
िवतरण गन¥,  

 िवīालय आयवु¥द ÖवाÖÃय र योग िश±ा कायªøम संचालन गन¥, 

 Öतनपायी आमाहŁलाई मातिृशश ुसरु±ाथª दµुधवदªक जडीवुटीजÆय औषधी िवतरण सÌबÆधी कायªøम संचालन गन¥,  

 Öथानीय जनतालाई जडीबुटी सÌबÆधी पåरचयाÂमक कायªøम गरी Öथानीय तवरमा उपलÊध हòने  जडीबुटीको समते 
पåरचय गराउन,े 

 नगरका वडा ±ेýका वािसÆदालाई आयवु¥द उपचार ÿदान गन¥ हतेलु ेटोल िछमेकमा ि³लिनक संचालन गन¥,  

 Öथानीय Öतरमा जिडबटुी खेती गनª ÿोÂसाहन गन¥,  

 औषधालयमा कायªरत कमªचारीहरको बिृ° िवकासमा सहयोग पयुाªउन पनुªताजगी तािलमको ÓयवÖथा गनª आवÔयक 
समÆवय एवं सहजीकरण गन¥,  

 आयवु¥िदक, यनुानी, आÌची, होिमयोÈयािथक, ÿाकृितक िचिकÂसा लगायतका परÌपरागत ÖवाÖÃय उपचार सेवाको 
ÓयवÖथापन गन¥, 

 योग, Åयान केÆþको स¼चालन गन¥ गराउन,े 

 शाखाले तोकेको अÆय कायª गन¥ । 
 

७. वन, वातावरण तथा िवपद् ÓयवÖथापन शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 वातावरण िदवस मनाउनका लािग सÌबिÆधत िनकायसंग समÆवय गन¥, 

 वातावरण सरु±ाका लािग हåरयाली ±ेý तो³न सहयोग गन¥, 

 सावªजिनक खÐुला Öथानमा िवŁवा रोÈन पहल गन¥,  

 नगर ±ेýका सामदुाियक तथा कविुलयती वनका समहूसंग समय समयमा छलफल तथा परामशª गन¥,  

 वातावरणीय ÿभाव अनकुुलनका लािग अÅययन गन¥,  

 नगर ±ेýमा वातावरणीय सÌबÆधी िविभÆन अÆतरिøया कायªøमहŁ गन¥,  

 शहरी वातावरण संर±णका लािग िदघªकािलन तथा तÂकािलन नीित िनधाªरणमा सहयोग पुयाªउन,े  
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 नगरलाई हराभरा रा´न र वातावरणमा सÆतुलन कायम गनª िविभÆन ÖथानहŁमा व±ुारोपण, सोको सरं±ण पाकª  तथा 
उīानहŁको संर±ण र िवÖतार जÖता कुराहŁमा सहकारी तथा गैर सरकारी संÖथाहŁसंग सÌपकª मा रही ÿभावकारी 
कायªøम संचालनका लािग आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउन,े  

 शहरी वातावरणमा Öव¸छता कायम गन¥ वातावरण संर±ण िश±ाको Óयापक ÿचार गरी जनचेतना अिभविृĦमा सहयोग 
पµुने कायªøमहŁ संचालन गन¥, 

 वातावरण सरं±णमा सहयोग पयुाªउन ेÓयिĉ वा समूहलाई समूदायबाट नै परुÖकृत गन¥,  

 नयाँ उīोग वा Óयवसायको Öथापना र संचालनका लािग आवÔयक पन¥ इजाजत तथा िसफाåरसमा वातावरण 
संर±णलाई Åयान िदद ैआÉनो राय सझुाव सÌबिÆधत शाखामा उपलÊध गराउन,े  

 सडक िकनाराहŁ, खोला नालाको िकनारा, चौर डाँडा पाखाहŁमा व±ृारोपणको ÓयवÖथा गन¥ गराउने र सोको संर±णको 
ÓयवÖथा समेत िमलाउने,  

 िवपद ्ÓयवÖथापन कायªमा गैसस, िनिज ±ेý तथा Öथानीय समदूाय समेतको साझेदारी अिभविृĦ गद ̈सूचना ÿवाह र 
समÆवय कायª ÿभावकारी बनाउन पहल गन¥,  

 िवपद् बाट उÂपÆन हòने पåरिÖथितसंग जुट्न पवूª तयारी तथा ÿितकायª (Preparedness and Response)योजना तयार 
गन¥,   

 एिककृत सचूना केÆþ, आपÂकािलन कायª संचालन केÆþ, आपÂकािलन उĦार लगायतका कायªहŁमा नगरपािलकाको 
भिुमकालाई पåरभािषत गन¥ र समÆवय गन¥,  

 िवपद ्ÓयवÖथापनमा नगरपािलकासंग समÆवय गन¥ रािÕůय र अÆतरािÕůय साझेदार संÖथाहŁको पिहचान गन¥, संयĉु 
कायª योजना तयारी गन¥ र जोिखममा परेका ÖथानहŁको न³साकंन गन¥,  

 िवपद ्ÓयवÖथापन सÌबÆधी नपेाल सरकारको नीित र कायª योजना अनकुुलन नगर Öतåरय नीित तजुªमा गन¥,  

 िवपद ् ÓयवÖथापनमा Öथानीय समुदाय र सामुदाियक संÖथाहŁको ±मता वकास लगायत जनचेतना अिभविृĦका 
कामहŁ गन¥,  

 ÿाकृितक ÿकोपबाट हòने  जनधनको ±ित कम गनª िनरोधाÂमक तथा उĦारका कामहŁ गनª समÆवय गन¥, 

 नगर Öतरीय ÿाकृितक ÿकोप उĦार सिमितको सिचवालयको काम गन¥,  

 वन, जङ्गल, वÆयजÆत,ु चराचŁुङ्गी, जल उपयोग, जलाधार संर±ण, वातावरण, पयाªवरण तथा जैिवक िविवधता 
सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड र योजना बनाउने, 

 वन उपभोĉा समहूको ÓयवÖथापन गन¥, 

 नदी िकनार, नदी उकास, दह°र, वह°र, नहर िकनार तथा सडक िकनारमा व±ृारोपण ÓयवÖथापन गन¥, 

 िनजी तथा Óयावसाियक वनको ÿवªधन र िनयमन गन¥, 

 भसूंर±ण र जलाधार ÓयवÖथापनजÆय सामदुाियक अनकूुलनका कामहŁ गन¥, 

 Öव¸छ तथा ÖवÖथ वातावरण र जलाधार तथा वÆयजÆतकुो संर±ण ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित तथा काननू िनमाªण गन¥, 

 िवपद ्ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित, कानून, मापदÁड तथा Öथानीय Öतरका आयोजनाको पिहचान गन¥, 

 िवपद ्ÓयवÖथापनमा सङ्घ, ÿदशे र Öथानीय समदुाय, संघ सÖंथा, िनजी±ेýसँग सहयोग, समÆवय र सहकायª गन¥, 

 जलवाय ूपåरवतªन अनकुुलन सÌबिÆध कायª गन¥, 
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 वाय ुतथा Åविनको ÿदषूण िनयÆýण सÌबिÆध कायª गन¥, 

 पिहरो िनयÆýणमा सहयोग गन¥, 

 िवपद ्पवूª तयारी तथा ÿितकायª योजना, जोिखम Æयनूीकरण कायª योजना तयारी तथा कायाªÆवयन गन¥, 

 िवपद ्पवूª तयारी, खोज तथा उĦार, राहत सामúीको पवूª भÁडारण, िवतरण र समÆवय सÌबिÆध कायª गन¥, 

 िवपद ्जोिखम ±ेýको न³साङ्कन तथा बÖतीहłको पिहचान र ÖथानाÆतरणका लािग िसफाåरस गन¥, 

 िवपद ्ÓयवÖथापनमा सङ्घ, ÿदशे र Öथानीय समदुाय, संघ सÖंथा, िनजी±ेýसँग सहयोग, समÆवय र सहकायª गन¥, 

 िवपद ्कोषको  Öथापना तथा स¼चालन र ąोत साधनको पåरचालनमा सहजीकरण गन¥, 

 Öथानीय आपÂकािलन कायª स¼चालन ÿणालीको कायाªÆवयन गन¥, 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
७.१ िवपद् ÓयवÖथापन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 िवपद ्ÓयवÖथापन कायªमा गैसस, िनिज ±ेý तथा Öथानीय समदूाय समेतको साझेदारी अिभविृĦ गद ̈सूचना ÿवाह र 
समÆवय कायª ÿभावकारी बनाउन पहल गन¥, 

 िवपद् बाट उÂपÆन हòने पåरिÖथितसंग जट्ुन पवूª तयारी तथा ÿितकायª (Preparedness and Response) योजना तयार 
गन¥,   

 एिककृत सचूना केÆþ, आपÂकािलन कायª संचालन केÆþ, आपÂकािलन उĦार लगायतका कायªहŁमा नगरपािलकाको 
भिुमकालाई पåरभािषत गन¥ र समÆवय गन¥, 

 िवपद ÓयवÖथापनमा नगरपािलकासंग समÆवय गन¥ रािÕůय र अÆतरािÕůय साझेदार संÖथाहŁको पिहचान गन¥, संयĉु 
कायª योजना तयारी गन¥ र जोिखममा परेका ÖथानहŁको न³साकंन गन¥,  

 िवपद ्ÓयवÖथापन सÌबÆधी नपेाल सरकारको नीित र कायª योजना अनकुुलन नगरÖतåरय नीित तजुªमा गन¥,  

 िवपद ् ÓयवÖथापनमा Öथानीय समदुाय र सामदुाियक संÖथाहŁको ±मता िवकास लगायत जनचेतना अिभविृĦका 
कामहŁ गन¥,  

 ÿाकृितक ÿकोपबाट हòने  जनधनको ±ित कम गनª िनरोधाÂमक तथा उĦारका कामहŁ गनª समÆवय गन¥,  

 नगर Öतरीय ÿाकृितक ÿकोप उĦार सिमितको सिचवालयको काम गन¥,  

 भसूंर±ण र जलाधार ÓयवÖथापनजÆय सामदुाियक अनकूुलनका कामहŁ गन¥, 

 Öव¸छ तथा ÖवÖथ वातावरण र जलाधार तथा वÆयजÆतकुो संर±ण ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित तथा काननू िनमाªण गन¥, 

 िवपद ्ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित, कानून, मापदÁड तथा Öथानीय Öतरका आयोजनाको पिहचान गन¥, 

 िवपद ्ÓयवÖथापनमा सङ्घ, ÿदशे र Öथानीय समदुाय, संघ सÖंथा, िनजी±ेýसँग सहयोग, समÆवय र सहकायª गन¥, 

 जलवाय ूपåरवतªन अनकुुलन सÌबिÆध कायª गन¥, 

 वाय ुतथा Åविनको ÿदषूण िनयÆýण सÌबिÆध कायª गन¥, 

 पिहरो िनयÆýणमा सहयोग गन¥, 

 िवपद ्पवूª तयारी तथा ÿितकायª योजना, जोिखम Æयनूीकरण कायª योजना तयारी तथा कायाªÆवयन गन¥, 
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 िवपद ्पवूª तयारी, खोज तथा उĦार, राहत सामúीको पवूª भÁडारण, िवतरण र समÆवय सÌबिÆध कायª गन¥, 

 िवपद ्जोिखम ±ेýको न³साङ्कन तथा बÖतीहłको पिहचान र ÖथानाÆतरणका लािग िसफाåरस गन¥, 

 िवपद ्ÓयवÖथापनमा सङ्घ, ÿदशे र Öथानीय समदुाय, संघ सÖंथा, िनजी±ेýसँग सहयोग, समÆवय र सहकायª गन¥, 

 िवपद ्कोषको  Öथापना तथा स¼चालन र ąोत साधनको पåरचालनमा सहजीकरण गन¥, 

 Öथानीय आपÂकािलन कायª स¼चालन ÿणालीको कायाªÆवयन गन¥, 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
७.२ वातावरण तथा हåरयाली ÿवधªन उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 वातावरण िदवस मनाउनका लािग सÌबिÆधत िनकायसंग समÆवय गन¥, 

 वातावरण सरु±ाका लािग हåरयाली ±ेý तो³न सहयोग गन¥,  

 सावªजिनक खÐुला Öथानमा िवŁवा रोÈन पहल गन¥,  

 नगर ±ेýका सामदुाियक तथा कविुलयती वनका समहूसंग समय समयमा छलफल तथा परामशª गन¥, 

 वातावरणीय ÿभाव अनकुुलनका लािग अÅययन गन¥,  

 नगर ±ेýमा वातावरणीय सÌबÆधी िविभÆन अÆतरिøया कायªøमहŁ गन¥,  

 शहरी वातावरण संर±णका लािग िदघªकािलन तथा तÂकािलन नीित िनधाªरणमा सहयोग पुयाªउन,े  

 नगरलाई हराभरा रा´न र वातावरणमा सÆतुलन कायम गनª िविभÆन ÖथानहŁमा व±ुारोपण, सोको सरं±ण पाकª  तथा 
उīानहŁको संर±ण र िवÖतार जÖता कुराहŁमा सरकारी तथा गैर सरकारी संÖथाहŁसंग सÌपकª मा रही ÿभावकारी 
कायªøम संचालनका लािग आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउन,े  

 शहरी वातावरणमा Öव¸छता कायम गन¥ वातावरण संर±ण िश±ाको Óयापक ÿचार गरी जनचेतना अिभविृĦमा सहयोग 
पµुने कायªøमहŁ संचालन गन¥,  

 वातावरण सरं±णमा सहयोग पयुाªउन ेÓयिĉ वा समूहलाई समूदायबाट नै परुÖकृत गन¥,  

 नयाँ उīोग वा Óयवसायको Öथापना र संचालनका लािग आवÔयक पन¥ इजाजत तथा िसफाåरसमा वातावरण 
संर±णलाई Åयान िदद ैआÉनो राय सझुाव सÌबिÆधत शाखामा उपलÊध गराउन,े  

 सडक िकनाराहŁ, खोला नालाको िकनारा, चौर डाँडा पाखाहŁमा व±ृारोपणको ÓयवÖथा गन¥ गराउने र सोको संर±णको 
ÓयवÖथा समेत िमलाउने,  

 वन, जङ्गल, वÆयजÆत,ु चराचŁुङ्गी, जल उपयोग, जलाधार संर±ण, वातावरण, पयाªवरण तथा जैिवक िविवधता 
सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड र योजना बनाउने, 

 वन उपभोĉा समहूको ÓयवÖथापन गन¥, 

 नदी िकनार, नदी उकास, दह°र, वह°र, नहर िकनार तथा सडक िकनारमा व±ृारोपण ÓयवÖथापन गन¥, 

 िनजी तथा Óयावसाियक वनको ÿवªधन र िनयमन गन¥, 

 भसूंर±ण र जलाधार ÓयवÖथापनजÆय सामदुाियक अनकूुलनका कामहŁ गन¥, 

 Öव¸छ तथा ÖवÖथ वातावरण र जलाधार तथा वÆयजÆतकुो संर±ण ÓयवÖथापन सÌबÆधी नीित तथा काननू िनमाªण गन¥, 
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 जलवाय ूपåरवतªन अनकुुलन सÌबिÆध कायª गन¥, 

 वाय ुतथा Åविनको ÿदषूण िनयÆýण सÌबिÆध कायª गन¥, 

 पिहरो िनयÆýणमा सहयोग गन¥, 

 हåरत नगरका लािग नसªरी Öथापनाका ±ेý पिहचान गरी टोल िवकास संÖथा लगायत िवīालय तथा कलेजहŁलाई 
पåरचालन गन¥, 

 फलफुल र व±ृारोपणको लािग सÌबिÆधत सरोकारवालाहŁ संग समÆवय गरी Öथान िवशेष फलफुल र व±ृारोपणको 
ÓयवÖथा िमलाउने, 

 सौÆदयªकरणका ±ेýहŁ पिहचान गरी फूल बगैचा िनमाªण गरी संर±णको ÓयवÖथा िमलाउन,े  

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
८. कृिष तथा पशुपं±ी Óयवसाय ÿवधªन शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण  

 कृिष िवकासका लािग Öथानीय िवकास नीित, अÐपकािलन, मÅयकािलन, िदघªकािलन िवकास योजना एवं गुŁ योजना 
तयार गन¥, 

 आिथªक ÿशासन शाखासँग समÆवय गरी बािषªक योजना तथा कायªøम तजुªमा गन¥, 

 कृिष, कृिष ÿसार, कृिष उÂपादन ÓयवÖथापन सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड, योजना तयारी तथा 
कायाªÆवयनमा मु´य भूिमका िनवाªह गन¥, 

 कृिष बजार सूचना, कृिष बजार तथा हाटबजारको पवूाªधार िनमाªण, साना िसँचाई िनमाªण, तािलम, ÿिविध ÿसार, 
ÿािविधक टेवा, कृिष सामúी आपिूतª र कृषक ±मता िवकास कायªøमको तजुªमा गन¥, 

 कृिषजÆय ÿाकृितक ÿकोप तथा महामारी रोग िनयÆýण गन¥ कायाªयोजना तयार गन¥, 

 कृिष वातावरण सरं±ण तथा जैिवक िविवधताको संर±ण र ÿवªधन गन¥ कायª गन¥, 

 कृिष ÿसार तथा जनशिĉको ÿ±ेपण, ÓयवÖथापन र पåरचालन गन¥, 

 उ¸च मÐूययĉु कृिषजÆय वÖतुको ÿवªधन, िवकास तथा बजारीकरण गन¥, 

 कृिष सÌवÆधी वीमा र कजाª सहजीकरण गन¥, 

 शीत भÁडारणको ÓयवÖथापन गन¥, 

 कृषकहłको ±मता अिभविृĦ, टेवा, सीप िवकास र सशĉìकरण सÌबिÆध कायª गन¥, 

 कृिष बीउिवजन, नĴ, मलखाद र रसायन तथा औषिधहłको आपूितª, उपयोग र िनयमन गन¥, 

 कृषक समहू, कृिष सहकारी र कृिष सÌबÆधी Öथानीय सङ्घ संÖथाहłको समÆवय, ÓयवÖथापन र िनयमन गन¥, 

 कृिष सÌबÆधी ÿिविधको संर±ण र हÖताÆतरण गन¥, 

 कृिष तÃयाङ्कको ÓयवÖथापन र सचूना ÿणाली तथा कृिष सÌबÆधी सचूनाको ÿचारÿसार गन¥, 

 कृिष ąोत केÆþको ÓयवÖथापन गन¥, 

 कृिष थोक बजार केÆþको िनमाªण तथा ÓयवÖथापनमा सहजीकरण गन¥, 
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 पशपुालन, पश ु ÖवाÖÃय, मÂÖय िवकास सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड तयार पान¥, योजना बनाउने र 
कायाªÆवयन गन¥, 

 पशपु±ंी बजार सचूना, पशपु±ंी हाटबजारको पूवाªधार िनमाªणको पिहचान, तािलम, ÿािविधक टेवा, कृषक ±मता 
िवकास कायªøमको स¼चालन र िनयमन गन¥, 

 छाडा चौपायको िनयÆýण र ÓयवÖथापन गन¥ गराउन,े 

 पशपु±ंीजÆय ÿाकृितक ÿकोप तथा महामारी रोगको िनयÆýण गन¥, 

 पशपु±ंी िचिकÂसा सेवाको ÓयवÖथापन गन¥, 

 पशनुĴ सधुार पĦती िवकास र ÓयबÖथापन गन¥, 

 पशपु±ंी सÌबÆधी बीमा र कजाª सहजीकरण गन¥, 

 पश ुआहारको गणुÖतर िनयमन गन¥, 

 ÖथानीयÖतरमा पशपुं±ी सÌबÆधी तÃयाङ्कको ÓयवÖथापन र सूचना ÿणाली सधुार गन¥, 

 पश ुबधशाला िनमाªणमा सहजीकरण तथा बधशाला स¼चालनको िनयमन गन¥, 

 पशपुालन तथा पश ुÖवाÖÃय सÌबÆधी अÆय कायª गन¥ गराउन,े 

 काÆजी हाउस स¼चालन र ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायª गन¥ गराउने, 

 पशपुालन र पश ुÖवाÖÃय सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड, योजना, कायाªÆवयन र िनयमन, 

 Öथानीय चरन तथा खकª  िवकास र ÓयवÖथापन, 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
८.१ कृिष िवकास उपशाखा सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 कृिष, कृिष ÿसार, पशपु±ंी िवकास, नĴ सधुार,पश ु ÖवाÖÃय, कृिष तथा पशपु±ंी उÂपादन, ÓयवÖथापन सÌबÆधी 
Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड तयार गन¥, योजना बनाउने र कायाªÆवयन गन¥ तथा तÂसÌबिÆध िवषयको िनयमन समेत 
गन¥, 

 कृिष तथा पशपुं±ीजÆय ÿाकृितक ÿकोप तथा महामारी रोगको िनयÆýण गन¥ गराउन,े 

 कृषक तथा पश ुपालकहłको ±मता अिभविृĦ, ÿािविधक सेवा, टेवा, सीप िवकास र सशĉìकरण सÌबिÆध कायª गन¥ 
गराउन,े 

 अनदुान िवतरण तथा कायªøम स¼चालन सÌबिÆध कायªिविध िनमाªण गन¥ तथा हरेक बषª आवÔयकतान◌ुुसार 
पåरमाजªन गन¥, 

 कृिष बीउिवजन, नĴ, मलखाद र रसायन तथा औषिधहłको आपूितª, उपयोग र िनयमन गन¥ ÓयवÖथा िमलाउने, 

 कृिष तथा पशपु±ंी बजार सचूना संकलन तथा ÓयवÖथापन गन¥, हाटबजारको पवूाªधार िनमाªणको लािग िसफाåरस गन¥, 

 कृिष, पशपुालन तथा पश ुÖवाÖÃय सÌबÆधी अÆय कायª गन¥ गराउन,े 

 कृिष, कृिष ÿसार, कृिष उÂपादन ÓयवÖथापन सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड, योजना तयारी तथा कायाªÆवयन 
गन¥, 
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 कृिष बजार सूचना, कृिष बजार तथा हाटबजारको पवूाªधार िनमाªण, साना िसँचाई िनमाªण, तािलम, ÿिविध ÿसार, 
ÿािविधक टेवा, कृिष सामúी आपिूतª र कृषक ±मता िवकास कायªøमको स¼चालन गन¥, 

 कृिषजÆय ÿाकृितक ÿकोप तथा महामारी रोगको िनयÆýण गन¥, 

 कृिष वातावरण संर±ण तथा जैिवक िविवधताको संर±ण र ÿवªधन गन¥, 

 कृिष ÿसार तथा जनशिĉको ÿ±ेपण, ÓयवÖथापन र पåरचालन गन¥, 

 उ¸च मÐूययĉु कृिषजÆय वÖतुको ÿवªधन, िवकास तथा बजारीकरण गन¥, 

 कृिष सÌवÆधी वीमा र कजाª सहजीकरण गन¥, 

 शीत भÁडारणको ÓयवÖथापन गन¥, 

 कृषकहłको ±मता अिभविृĦ, टेवा, सीप िवकास र सशĉìकरण सÌबिÆध कायª गन¥, 

 कृिष बीउिवजन, नĴ, मलखाद र रसायन तथा औषिधहłको आपूितª, उपयोग र िनयमन गन¥, 

 कृषक समहू, कृिष सहकारी र कृिष सÌबÆधी Öथानीय सङ्घ संÖथाहłको समÆवय, ÓयवÖथापन र िनयमन गन¥, 

 कृिष सÌबÆधी ÿिविधको संर±ण र हÖताÆतरण गन¥, 

 कृिष तÃयाङ्कको ÓयवÖथापन र सचूना ÿणाली तथा कृिष सÌबÆधी सचूनाको ÿचारÿसार गन¥, 

 कृिष ąोत केÆþको ÓयवÖथापन गन¥, 

 कृिष थोक बजार केÆþको िनमाªण तथा ÓयवÖथापनमा सहजीकरण गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 
८.२ पशुपिÆछ Óयवसाय ÿवधªन उपशाखा सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 पशपुालन, पश ु ÖवाÖÃय, मÂÖय िवकास सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड तयार पान¥, योजना बनाउने र 
कायाªÆवयन गन¥, 

 पशपु±ंी बजार सचूना, पशपु±ंी हाटबजारको पूवाªधार िनमाªणको पिहचान, तािलम, ÿािविधक टेवा, कृषक ±मता 
िवकास कायªøमको स¼चालन र िनयमन गन¥, 

 छाडा चौपायको िनयÆýण र ÓयवÖथापन गन¥ गराउन,े 

 पशपु±ंीजÆय ÿाकृितक ÿकोप तथा महामारी रोगको िनयÆýण गन¥, 

 पशपु±ंी िचिकÂसा सेवाको ÓयवÖथापन गन¥, 

 पशनुĴ सधुार पĦती िवकास र ÓयबÖथापन गन¥, 

 पशपु±ंी सÌबÆधी बीमा र कजाª सहजीकरण गन¥, 

 पश ुआहारको गणुÖतर िनयमन गन¥, 

 ÖथानीयÖतरमा पशपुं±ी सÌबÆधी तÃयाङ्कको ÓयवÖथापन र सूचना ÿणाली सधुार गन¥, 

 पश ुबधशाला िनमाªणमा सहजीकरण तथा बधशाला स¼चालनको िनयमन गन¥, 

 पशपुालन तथा पश ुÖवाÖÃय सÌबÆधी अÆय कायª गन¥ गराउन,े 

 काÆजी हाउस स¼चालन र ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायª गन¥ गराउने, 
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 पशपुालन र पश ुÖवाÖÃय सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड, योजना, कायाªÆवयन र िनयमन, 

 Öथानीय चरन तथा खकª  िवकास र ÓयवÖथापन, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

९. सामािजक िवकास शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 Öथानीय Öतरमा समाजकÐयाण सÌवÆधी सघंसंÖथा (गैरसरकारी, सामािजक तथा सामदुाियक संघसÖंथा) को दताª, 
नवीकरण र खारेजीको लािग िसफåरस गन¥, 

 गैसस पåरचालन तथा अनगुमन एवं िनयमन गन¥,  

 गठुी, कोष तथा अÆय ůĶहŁको ÓयवÖथापन गन¥ गराउन,े 

 गैरसरकारी ±ेýसँग समÆवय र सहकायªको लािग कायªिविध तथा मापदÁड तयार गन¥,  

 सामािजक पåरचालन सÌबÆधी कायª गन¥, 

 टोल िवकास संÖथालाई  पåरचालन गन¥,  

 मिहला हक सÌबÆधी नीित तथा योजना तजुªमा,कायाªÆवयन, समÆवय र िनयमन गन¥, 

 कमजोर वगªको आिथªक, सामािजक, राजनीितक सशĉìकरण र मलुÿवािहकरण सÌबिÆध कायª गन¥,  

 लैिगक िहसंा िनवारणका लािग िनरोधाÂमक, ÿवधªनाÂमक, संर±णाÂमक उपाय र पनुःÖथापना सÌबिÆध कायª गन¥ 
गराउन,े 

 बालमैýी शासकìय ÿवÆध, बाल ³लब, बाल संर±ण सिमित तथा बाल स¼जालको ÿवªधन गन¥, 

 असहाय बालबािलका र सडक बालबािलका ÓयवÖथापन गन¥ गराउन,े 

 बाल िहसंा िनयÆýण सÌबिÆध कायª गन¥ गराउन,े 

 बालसधुार तथा पनुःÖथापना केÆþ Öथापना तथा सचंालन अनुमितका लािग िसफाåरस गन¥ र िनयमन गन¥, 

 बालबािलकाको हकिहत सरं±ण सÌबÆधी Öथानीय नीित, कानून, मापदÁड, योजना तजुªमा गन¥, कायाªÆवयन गन¥ गराउन े
र िनयमन गन¥, 

 आधिुनक ÿिविध माफª त Óयिĉगत घटना दताª (जÆम, मÂृय,ु िववाह, बसाईसराई, सÌवÆध िव¸छेद र धमªपýु धमªपýुी) 
ÓयवÖथापन गन¥, 

 Óयिĉगत घटना तथा सामािजक सरु±ा सÌबÆधी अिभलेख ÓयवÖथापन तथा ÿितवेदन तयार पान¥, 

 ºयेķ नागåरकको लगत, पåरचयपý, सÌमान, ÖवाÖÃय सिुवधा, सामािजक सरु±ा सÌबÆधी कायª गन¥, 

 ºयेķ नागåरक ³लव, िदवा सेवा केÆþ, भेटघाटÖथल, आ®य केÆþको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन सÌबिÆध कायª गन¥, 

 अपाङ्गता भएका Óयिĉ तथा असहायको लगत अīाविधक, पåरचयपý िवतरण, सामािजक सुर±ा तथा सिुवधाको 
ÓयवÖथापन तथा िवतरण सÌबिÆध कायª गन¥, 

 अपाङ्गता भएका Óयिĉ र असĉहłको ÓयवÖथापन सÌवÆधी अÆय कायª गन¥, 

 िवधवा तथा एकल मिहला सÌबÆधी कायª, 

 सहयोगापे±ी सडक मानव ÓयवÖथापन सÌबिÆध कायª, 
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 आिदवासी, जनजाित, मिुÖलम, अÐपसं´यकहŁको िहत ÿवªधन सÌबÆधी नीित बनाउन,े कानून तजुªमा गन¥ र 
कायाªÆवयन गन¥, 

 आफु मातहतका शाखाहŁको कामको समÆवय, पåरचालन, अनगुमन र िनयÆýण गन¥, 

 शाखा ÿमुख वाहकेका उपशाखा मातहतका कमªचारीको कायªिववरण तयार गåर सÌबिÆधत कमªचारीलाई उपलÊध 
गराउने । 

 
९.१ मिहला बालबािलका तथा जेķ नागåरक उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 मिहलाको आिथªक, सामािजक, राजनीितक सशĉìकरण, ±मता िवकाससँग सÌबिÆधत कायªøम स¼चालन गन¥, 

 लैिगक िहसंा िनवारणका लािग िनरोधाÂमक, ÿवªधनाÂमक, संर±णाÂमक उपाय र पुनःÖथापना सÌबÆधी कायª  गन¥, 

 बजेटको ल§िगक िहसाबले िवĴेषण गन¥ र लैिगंक उ°रदायी बजेट िनमाªण गनª सहजीकरण गन¥, 

 Öथानीय Öतरमा समावेिशता र मलू ÿवाहीकरण सÌबÆधी अÆय कायªहŁ गन¥, 

 बालबािलकाको हकिहत संर±णसगँ सÌबिÆधत कायªहŁ गन¥, 

 बाल स¼जाललाई सबलीकरण गन¥, 

 बाल Æयाय ÿवªधन गन¥, 

 असहाय बालबािलका, सडक बालबािलका ÓयवÖथापन गनª िविभÆन संघ सÖंथाहŁसँग समÆवय तथा सहकायª  गन¥, 

 बाल िहसंा िनयÆýणका लािग िविभÆन उपायहŁ अवलÌवन गन¥, 

 बालसधुार तथा पनुःÖथापना केÆþ Öथापना र सचंालन अनमुितका लािग िसफाåरस गन¥, 

 बालबािलकाको हकिहत संर±ण सÌबÆधी Öथानीय नीित, काननू, मापदÁड, योजना िनमाªण गन¥ र कायाªÆवयन गन¥,  

 सामािजक सुर±ा सÌबÆधी Öथानीय नीित बनाउने, मापदÁड िनधाªरण गन¥,  

 सङ्घ तथा ÿदेशले िनधाªरण गरेको मापदÁड बमोिजम सामािजक सरु±ा सÌबÆधी कायªøम कायाªÆवयन गन¥, 

 सामािजक सुर±ाको कायाªÆवयनको लािग सङ्घ, ÿदशे र Öथानीय सङ्घ सÖंथासँग सÌपकª , समÆवय र सहकायª गन¥,  

 Öथानीय सामािजक सरु±ा योजना तजुªमा गनª आवÔयक तÃयांक संकलन गन¥, 

 सङ्घ तथा ÿदशेसँगको समÆवयमा अपाङ्गता पनुःÖथापना केÆþ तथा असĉ Öयाहार केÆþको स¼चालन र 
ÓयवÖथापनमा सहजीकरण गन¥,  

 अपाङ्गता भएका Óयिĉ तथा असहायको लगत अīाविधक, पåरचयपý िवतरण, सामािजक सुर±ा तथा सिुवधाको 
ÓयवÖथापन तथा िवतरण सÌबÆधी कायª गन¥, 

 अपाङ्गता भएका Óयिĉमैýी पवूाªधार िनमाªण तथा स¼चालन गनª पहलकदमी गन¥,  

 िवधवा तथा एकल मिहलालाई लि±त गरी सहयोग पµुने कायªको पिहचान गन¥,  

 सामािजक सुर±ा कायªøमको ÓयवÖथापन, स¼चालन, अिभलेख ÓयवÖथापन र ÿितवेदन गन¥,  

 सहयोगापे±ी सडक मानव ÓयवÖथापन गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
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९.२ सामािजक सुर±ा तथा पि¼जकरण उपशाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 जķे नागåरक, अपाङ्ग, दिलत र अÆय सामािजक समहूहŁको पåरचालन, सहजीकरण र सशिĉकरणका कायªøम 
स¼ंचालन गन¥,  

 आधिुनक ÿिविधमाफª त Óयिĉगत घटना दताª (जÆम, मÂृय,ु िववाह, बसाईसराई, सÌवÆध िव¸छेद र धमªपýु धमªपýुी) 
को ÓयवÖथापन गन¥,  

 सबै वडाबाट हòने Óयिĉगत घटना दताª सÌबÆधी अिभलेखको ÓयवÖथापन तथा मािसक ÿितवेदन तयार गन¥, 

 ºयेķ नागåरकको लगत, पåरचयपý, सÌमान, ÖवाÖÃय सिुवधा, सामािजक सरु±ा सÌबÆधी कायªमा सहजीकरण गन¥,  

 ºयेķ नागåरक ³लव, िदवा सेवा केÆþ, भेटघाटÖथल, आ®य केÆþको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥,  

 सामािजक सुर±ा सÌबÆधी Öथानीय नीित बनाउने, मापदÁड िनधाªरण गन¥,  

 सङ्घ तथा ÿदेशले िनधाªरण गरेको मापदÁड बमोिजम सामािजक सुर±ा सÌबÆधी कायªøम कायाªÆवयन गन¥  

 सामािजक सुर±ाको कायाªÆवयनको लािग सङ्घ, ÿदशे र Öथानीय सङ्घ सÖंथासँग सÌपकª , समÆवय र सहकायª गन¥, 

 Öथानीय सामािजक सरु±ा योजना तजुªमा गनª आवÔयक तÃयांक संकलन गन¥, 

 सङ्घ तथा ÿदशेसँगको समÆवयमा अपाङ्गता पनुःÖथापना केÆþ तथा असĉ Öयाहार केÆþको स¼चालन र 
ÓयवÖथापनमा सहजीकरण गन¥, 

 अपाङ्गता भएका Óयिĉ तथा असहायको लगत अīाविधक, पåरचयपý िवतरण, सामािजक सुर±ा तथा सिुवधाको 
ÓयवÖथापन तथा िवतरण सÌबÆधी कायª गन¥, 

 अपाङ्गता भएका Óयिĉमैýी पवूाªधार िनमाªण तथा स¼चालन गनª पहलकदमी गन¥, 

 िवधवा तथा एकल मिहलालाई लि±त गरी सहयोग पµुने कायªको पिहचान गन¥, 

 सामािजक सुर±ा कायªøमको ÓयवÖथापन, स¼चालन, अिभलेख ÓयवÖथापन र ÿितवेदन गन¥, 

 उपशाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

१०. आिथªक ÿशासन शाखाले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 आिथªक (कायªिविध) काननू र मापदÁडको कायाªÆवयन र आिथªक ÿशासन स¼चालन गन¥, 

 सि¼चत कोष तथा आकिÖमक कोषको ÓयवÖथापन गन¥, 

 लेखा ÓयवÖथापन, खचª, राजĵ, धरौटी, कायª स¼चालन कोष तथा अÆय सरकारी कोषको स¼चालन तथा एकìकृत 
िववरण तयारी गन¥, 

 समिĶगत आिथªक अवÖथाको िवĴेषण गरी पेश गन¥, 

 लगानी ÿ±ेपण (सरकारी, सहकारी तथा िनजी) र िव°ीय ÓयवÖथापन गन¥, 

 लगानी र लाभांशको ÓयवÖथापन (जनसहभािगता तथा सामुदाियक लगानीको अिभलेख समेत) गन¥, 

 कारोबारको लेखांकन, िनयÆýण तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 Óययको अनमुान गन¥, 

 बेŁजू फƵयौट गन¥ गराउन,े 
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 आिथªक ÿशासन र ÓयवÖथापन सÌबÆधी अÆय कायª गन¥, 

 ऋण, अनदुान तथा जमानतको अिभलेख रा´ने, 

 धरौटी सदरÖयाहा तथा िफताª गन¥ अिभलेख रार्´ने,  

 संघ, ÿदशे सरकारबाट ÿाĮ सशªत बजेटको खचª ÓयवÖथापन गन¥, 

 संघ, ÿदशे सरकारबाट ÿाĮ रकमको ÓयवÖथापन गन¥, 

 िविभÆन कोषहŁको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥ गराउने, 

 आिथªक कारोबारको लेखा परी±ण गराउन,े 

 वडा कायाªलयबाट हòने गरी तोिकएको आिथªक कारोबारको आिथªक ÿशासन, ÓयवÖथापन र लेखा परी±ण गनª 
सहजीकरण गन¥, 

 अिÆतम लेखापरी±ण कायªमा सहयोग, समÆवय र सहजीकरण गन¥, 

 िवि°य ÓयवÖथापन सÌबिÆध नीित, काननू, कायªिविध, मापदÁड तयारी तथा  कायाªÆवयन र िनयमन सÌबिÆध कायª गन¥, 

 सि¼चत कोष तथा आकिÖमक कोषको ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायª गन¥, 

 बेŁजू अिभलेख तथा फछŐटको ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायª, 

 ऋण, अनदुान तथा जमानतको ÓयवÖथापन र िनयमन सÌबिÆध कायª, 

 संघ, ÿदशे सरकारबाट ÿाĮ सशªत बजेटको खचª ÓयवÖथापन, 

 आिथªक ÿशासन र ÓयवÖथापन सÌबÆधी अÆय िवषय, 

 आफु मातहतका शाखाहŁको कामको समÆवय, पåरचालन, अनगुमन, मुÐयांकन र िनयÆýण गन¥, 

 आÉनो शाखासंग सÌबिÆधत परामशª सेवा सÌबिÆध कामको लािग कायªशतª तयारी गन¥, 

 आÉनो शाखासंग सÌबिÆधत िनणªयहŁ सरूि±त तवरले रा´ने रा´न लगाउने, 

 शाखा ÿमुख वाहकेका शाखा मातहतका कमªचारीको कायªिववरण तयार गरी सÌबिÆधत    कमªचारीलाई उपलÊध 
गराउने । 

 शाखासँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ । 
 

११. आÆतåरक लेखा परी±ण इकाईले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 नगर सभाबाट गठन हòने लखेा सिमितको सÌपकª  सिचवालयको हिैसयतमा सोही बमोिजमका कामहŁ गन¥,  

 नगरपािलकाको आÆतåरेक तथा पवूª लेखापरी±ण गन¥, 

 ÿÂयेक मिहना नगरपािलकाको आय Óययको मािसक Łपमा आलेप गन¥ र ÿÂयके चौमािसकको एकमुĶ ÿितवेदन पेश 
गन¥,  

 लेखापरी±ण िववरण (बेŁजूको लगत समेत)को अिभलेख ÓयवÖथापन गन¥, 

 अिÆतम लेखापरी±ण कायªमा सहयोग, समÆवय र सहजीकरण गन¥, 

 आÆतåरक लेखापåर±ण ÿणालीलाई समú आिथªक अनुशासन र िव°ीय जोिखम Æयिूनकरणसगं आवĦ गनª सहयोग 
गन¥,  
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 वडा कायाªलयबाट संकलन भएका राजĵहŁको लगत रा´ने ÓयवÖथा िमलाउने । नगदी रिसदको िनयÆýण खाता 
िनåर±ण गन¥ र राजĵ दािखलाको मािसक Łपमा आलपे गन¥,  

 राजĵ ÓयवÖथापन शाखा र आिथªक ÿशासन शाखालाई गनुªपन¥ सधुारहŁको िवषयमा पķृपोषण गन¥, 

 नगरपािलकाको  समú िवि°य अनशुासन मयाªिदत र पारदशê बनाउन सझुाव िदने,  

 लेखापालन सÌवÆधी ±मता िवकास कायª गन¥, 

 सामदुाियक िवīालयहŁको आÆतåरक लेखा परी±ण र अिÆतम लेखा परी±णमा सहजीकरण र समÆवय गन¥,  

 बेŁजू अिभलेख तथा फछŐटको ÓयवÖथापन सÌबÆधी कायªहŁ गन¥,  

 इकाईसँग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ ।  

 
१. वडा कायाªलयले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 
(क) वडा Öतरीय तÃयाङ्क संकलन तथा अīाविधक गन¥  

 आÉनो वडा िभýको बÖतगुत िववरण (नदीनाला, जैिवक िविवधता, खिनज पदाथª, जनसं´याको बनोट, आिथªक 
अवÖथा, उīोगभÆदा, िश±ा तथा ÖवाÖÃय सÌबÆधी िववरण आिद) तयार गन¥, अīाविधक गद ̈लैजान,े 

 िनजी घर तथा घरपåरवारको लगत रा´ने,  

 ऐितहािसक, परुातािÂवक, साÖंकृितक तथा धािमªक महÂवका सÌपदा, ÿािचन Öमारक, सावªजिनक तथा सामदुाियक 
भवन, सावªजिनक, ऐलानी, पतê जµगाको लगत रा´ने तथा संर±ण गन¥, 

 खÐुला ±ेý, चोक,घाट, पाटी, पौवा, स°ल, धमªशाला, मठ, मिÆदर, गÌुवा, मिÖजद, दवेÖथल, मदरसा, पितª जµगा, 
डाँडापाखा, चरण±ेý, पानीको मूल, पोखरी, तलाउ, इनार, कुवा, धारा, ढुङ्गेधारा, गठुीघर, बाटो, सडक, पलु पलेुसा, 
कुलो नहर, पानी घĘ, िमलको तÃयाङ्क सङ्ंकलन गरी अīाविधक लगत रा´ने, संर±ण गन¥ र खÁडीकृत तÃयाङ्क 
र सचूना सिहतको वडाको पाǋवª िचý तयारी तथा अīाविधक गन¥, 

 वडाको िवकास िनमाªणका लािग योजना तजुªमा, कायाªÆवयन, अनगुमन तथा आविधक ÿगित समी±ा गन¥, 

 सहभािगतामलूक योजना तजुªमा ÿणाली अनसुार बÖती वा टोलÖतरबाट योजना तजुªमा ÿिøया अवलÌबन गरी बÖती 
तथा टोलÖतरीय योजनाको माग संङ्कलन, ÿाथिमकìकरण तथा छनौट गन¥,  

 टोल िवकास संÖथाको गठन र पåरचालन तथा वडािभý स¼चालन हòने योजनाहŁका लािग उपभोĉा सिमितको गठन 
तथा सोको अनगुमन गन¥,  

 वडािभýको योजना तथा भौितक पवूाªधारको संर±ण, ममªत सÌभार, रेखदेख तथा ÓयवÖथापन गन¥, 
 
(ख) वडाका िवकास िनमाªणका कायªहŁ गन¥  

 बाल उīानको ÓयवÖथा गन¥, 

 अनौपचाåरक िश±ा कायªøम तथा ÿारिÌभक बाल िवकास केÆþ स¼चालन र ÓयवÖथापन गन¥,  

 पÖुतकालय, वाचनालय, सामुदाियक िसकाई केÆþ, बाल ³लव तथा बाल³लब स¼चालन र ÓयवÖथापन गन¥, 

 वडा तहको ÖवाÖÃय केÆþ तथा उप केÆþको रेखदखे र ÓयवÖथापन गन¥,  

 बालवािलकाहŁलाई िब.िस.िज., पोिलयो, िभटािमन “ए” को ÓयवÖथा गन¥,  
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 पोषण कायªøमको स¼चालन गन¥, 

 वडा तहमा ÖथाÖÃय जनचेतना िवकास तथा ÖवाÖÃय सचूना कायªøमको स¼चालन गन¥,  

 शहरी तथा úािमण ÖवाÖÃय ि³लिनकको स¼चालन गन¥ गराउन,े  

 सावªजिनक शौचालय तथा Öनान गृहको िनमाªण र ÓयवÖथापन गन¥ गराउन,े  

 वडाÖतरीय सामदुाियक धाराको ÿवÆध, कुवा, इनार तथा पोखरीको िनमाªण, सर±ण र गुणÖतर िनयमन गन¥,  

 घरबाट िनकास हòने फोहोरमलैाको सङ्कलन र ÓयवÖथापन, चोक तथा गÐलीहŁको सरसफाई, ढल िनकास, मरेका 
जनावरको ÓयवÖथापन, सतही पानीको िनकास तथा पानीको ąोत सरं±ण गन¥ गराउने,  

 कृिष तथा फलफुल नसªरीको Öथापना, समÆवय, ÿवªधन र वडाÖतरीय अगुवा कृषक तािलमको अिभमुखीकरण गन¥,  

 कृिष मलको माग संङ्कलन गन¥, 

 कृिषमा लाµने रोगहŁको िववरण तयार गन¥,  

 पंशपुछंी िवकास तथा छाडा चौपायाको ÓयवÖथान,  

 वडािभýको चरण ±ेý संर±ण तथा ÓयवÖथापन गन¥, 

 Öथानीय समदुायका चाडपवª, भाषा सÖंकृितको िवकासको लािग कला, नाटक, जन चेतनामलूक तथा सांÖकृितक 
कायªøम गन¥ गराउन,े  

 Öथानीय मौिलकता झिÐकने साÖंकृितक रीितरीवाजलाई संर±ण तथा ÿवªधन गन¥,  

 वडािभý खेलकुद पवूाªधारको िवकास गन¥,  

 अÆतर िवīालय तथा वाल ³लव माफª त खेलकुद कायªøमको स¼चालन गन¥ गराउन,े  

 वडा ±ेýिभýको बाटोघाटो चाल ूअवÖथामा रा´ने तथा रा´न सहयोग गन¥, 

 वडा िभýको सडक अिधकार ±ेýमा अवरोध र अितøमण गनª निदन,े  

 बाटोघाटोको बाढी पिहरो पÆछाउने,  

 घरेल ुउīोगको लगत संङ्कलन तथा सÌभाÓयता पिहचान गन¥, 

 वडािभý घरेल ुउīोगको ÿवªधन गन¥,  

 ÿचिलत काननू बमोिजम Óयिĉगत घटना दताª, अīाविधक र सोको अिभलखे संर±ण गन¥,  

 Óयिĉगत घटना दताª सÌबÆधी जनचेतना कायªøम संचालन गन¥, 

 सामािजक सुर±ा भ°ा िवतरण तथा अिभलेख अīाविधक गन¥,  

 वडालाई बालमýैी बनाउन,े  

 वडािभý आिथªक तथा सामािजक Łपमा पिछ परेका मिहला, बालवािलका, दिलत, अपाङ्गता भएका Óयिĉ, जķे 
नागåरक, अÐपसं´यक, सीमाÆतकृत समदुायको अिभलेख राखी सामािजक र आिथªक उÂथान सÌबÆधी काम गन¥,  

 िविभý समदुायका बीच सामािजक सदभाव र सौहादªता कायम गन¥,  

 बालिववाह, मिहला िवŁĦको िहसंा, छुवाछुत, दहजे तथा दाइजो, हिलया ÿथा, छाउपडी, कमलरी ÿथा, बाल®म, 
मानव वेचिवखन, िनर±रता जÖता सामािजक कुåरती र अÆधिवĵासको अÆÂय गन¥ गराउन,े 
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 ÿचिलत काननूको अधीनमा रही मालपोत तथा भूिम कर, Óयवसाय कर, वहाल कर, िव²ापन कर, सःशÐुक 
पािकª ङ्ग, नयाँ Óयवसाय दताª, िसफाåरस दÖतरु, सवारी साधन कर, मनोर¼जन करको लेखाजोखा र संकलन गरी 
नगरपािलकामा ÿितवेदन सिहत रकम बझुाउने,  

 असĉ िबमारी भएको बेवाåरस वा असहाय Óयिĉलाई निजकको अÖपताल वा ÖथाÖÃय केÆþमा पयुाªई औषधोपचार 
गराउन,े  

 असहाय वा वेवाåरस Óयिĉको मÂृय ुभएमा िनजको दाह संÖकारको ÓयवÖथा िमलाउने, 

 सडक बालवािलकाको उĦार र पनुªÖथापना गन¥ गराउन,े 

 वडािभýको सामदुाियक वन, वनजÆय सÌपदा र जैिवक िविवधताको संर±ण र ÿवªधन गन¥,  

 वडा, टोल, बÖतीÖतरमा हåरयाली ±ेý िबÖतार गन¥ गराउन,े  

 वडालाई वातावरण मैýी बनाउन,े  

 ÿाङ्गाåरक कृिष, सरुि±त मातÂृव, िवīाथê भनाª पणूª खोप, खÐुला िदशामĉु सरसफाई, वातावरणमैýी तथा बालमýैी 
शासन जÖता ÿवधªनाÂमक कायªहŁ गन¥, गराउन,े  

 काननू बमोिजमका िनयमन कायª गन¥,  

 वडािभý स¼चािलत िवकास योजना, आयोजना तथा सलंµन उपभोĉा सिमितहŁका कायªको िनयमन गन¥,  

 घर िनमाªण गणुÖतर तथा भवन सिंहता र मापदÁड अनसुार भए नभएको अनुगमन गन¥, िसकमê, डकमêलाई भुकÌप 
ÿितरोधी भवन िनमाªण सÌबÆधी तािलम िदने,  

 खाīाÆन, माछा, मास,ु तरकारी, फलफुल, पेय पदाथª तथा उपभोµय सामाúीको गुणÖतर र मूÐय सचुी अनगुमन गरी 
उपभोĉा िहत संर±ण गन¥, 

 वडािभýका उīोगधÆदा र Óयवसायको ÿवªधन गरी लगत रा´ने, 

 हाट बजारको ÓयवÖथापन गन¥, गराउन,े  

 िवīतु चहुावट तथा चोरी िनयÆýण गन¥,  

 नाता, नागåरकता आिदको िसफाåरस तथा ÿमािणत गन¥,  

 आÉनो भौगोिलक ±ेý िभýको िनमाªण कायª तथा अÆय सवेाको ÿयोजनका लािग िनमाªण सामाúी, ºयाला, भाडा 
तथा महशुलको Öथानीय दररेट तो³ने,  

 आÉनो वडा िभýको उपभोĉा सिमित, सहकारी सÖंथा, िनजी ±ेý लगायतका सबै िवकास साझेदारहŁसँग िवकास 
िनमाªण तथा सावªजिनक सवेा ÿवाहमा समÆवय गन¥,  

 समय-समयमा नेपाल काननूले तोकेबमोिजम अÆय काम गन¥ ।  
 
१.१ कृिष सेवा केÆþले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 कृषक समहू गठन गरी पåरचालन गन¥, 

 कृिष तथा फलफुल नसªरी Öथापना, समÆवय तथा वषÖतरीय अगवुा कृषककोलािग तालीम तथा अिभमुखीकरण 
कायªøम स¼चालन, 

 कृिष सÌबÆधी घरदैलो कायªøम स¼चालन गन¥, 
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 टोल टोलमा कृषकहŁलाई िविभÆन खालका कृिष सÌबिÆध अनिुश±ण कायªøमहŁ स¼चालन गन¥, 

 कृिष, िवउिवजन, औषधी तथा मलको माग संकलन गरी वडाÅय± माफª त नगरपािलकामा पठाउने, 

 कृिषमा लाµने रोगको िववरण सकंलन गरी वडाÅय± माफª त नगरपािलकामा पठाउने, 

 टोल छनौट गरी ठाँउ ठाँउमा ÿदशªनीहŁ आयोजना गन¥, 

 Öथान िवशेष पकेट ±ेýहŁको िनधाªरण गन¥,  

 कृिषसंग सÌबिÆधत अÆय कायª गन¥ । 
 
१.२ पशु सेवा केÆþले सÌपादन गनुªपन¥ कामको िववरण 

 वडाहŁमा पश ुÖवाÖÃयका बारेमा घरदलैो अिभयान चलाई जनजागरण सचंालन गन¥,  

 पशपुछंीहŁको िविभÆन खोप संचालन गन¥, वडामा आवÔयक पन¥ औषधी तथा उपकरणहŁको ÓयवÖथा  िमलाई 
भÁडारणको ÓयवÖथा गन¥,  

 नगरपािलकाल ेतोकेको वडाहŁमा िनयिमत Ăमण गरी पशपुंछी पालकहŁसंग छलफल, परामशª गरी कÖता ÿकारका 
रोगहŁ िवīमान छन ्Âयसको जानकारी िलई वडा कायाªलयमा सÌपकª  गनª लगाउने,  

 नगरपािलकाबाट पशपुछंीको मलमुýको पåर±ण गन¥ औजारको िववरण िदई उĉ सामाúी उपलÊध गन¥,  

 वडाबासीहŁलाई पश ुउपचारका सÌबÆधमा आकिÖमक तथा þुत सेवा उपलÊध गराउन,े  

 ÿÂयेक मिहना वडाका मु´य केÆþहŁमा पश ुउपचार ³याÌप रा´ने, यसको ÿचार ÿसार गन¥,  

 उÆनत पशु पंछीका बारे िकसान तथा पशपुालकहŁलाई जानकारी िदने,  

 उÆनत नĴको लािग नगरपािलकासँग समÆवय गरी ÿािविधक सहयोग पयुाªउने,  

 उÆनत गाई, भैसी, बाùा र पंछी पालनका लािग वडाबासीलाई अिभÿेåरत गरी ÿािविधक सहयोग पयुाªउन,े  

 रेिवज िवŁĦको खोप तथा जुका, नाÌल ेआिदको सहज सुिवधा उपलÊध गराउन,े  

 पश ुÖवाÖÃयको अवÖथाका बारेमा नगरपािलकामा मािसक Łपले ÿितवेदन पेश गन¥ र भएका िनणªय अनसुार कायª 
गन¥,  

 वडा अÅय±को  सÐलाह र परामशªमा अÆय अÂयावÔयक कायªहŁमा ÿाथिमकता िदई कायª गन¥,  

 पशसेुवासंग सÌबिÆधत अÆय कायªहŁ गन¥ ।  
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